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I. BEVEZETO

Kedves Sziilok! Kedves Latogatok!

Kérjiik Onoket, hogy ezen Hazirendet, mely a Zalacsanyi Csény Lészl6 Ovoda belsé életét,
annak rendjét tartalmazza, sziveskedjenek figyelmesen elolvasni, megismerni, és egy olyan
eszkoznek tekinteni, mely az intézmeényi élet biztonsdgos, nyugodt, szabalyozott jellegének
biztositasara hivatott. E rendelkezések ismerete és elfogadasa feltétleniil sziikkséges ahhoz, hogy
biztonsagos, otthonos légkdrben élhessiink és dolgozhassunk, gyermekek, €s alkalmazottak
egyarant.

A Hazirend alapelve a gyermek mindenek felett 4116 érdekének figyelembe vétele.

Hazirendiink osszhangban van 6vodank belsé dokumentumaival, Szervezeti Miukddési
Szabalyzat (SZMSZ), Pedagoégiai Program. Ezen dokumentumokkal szabalyozzuk a -
Nevelbtestiilet, Sziilok Kozossége, dvodavezetd - az dvodank torvényes és zokkenOmentes
miikddését. Ezért a hazirend betartdsa az 6voda minden dolgozéjanak koételessége. Miutan a
sziild gyermeke torvényes képviselojeként gyakorol jogokat, illetve teljesit kotelességeket, a
hézirend a sziilok részére is kotelezd érvényli. A hazirendet mindenkinek joga és kotelessége

1smerni.



. Jogi alapozas

A 2012. évi CXXIV. torvény a NK sz616 2011. évi CXC. térvény modositasarol (Nkt.)
Az 51/1997. (XII.18.) NM. rendelet a kotelezé egészségbiztositis keretében igénybe
vehetd, betegségek megel6zését és korai felismerését szolgald egészségiigyi
szolgaltatasokrol és a szlirovizsgalatok igazolasarol

A t6bbszor médositott 1997. évi XXXI. térvény a gyermekek védelmérol és a
gyamiigyi igazgatasrol (Gy.v.t.)

2015. évi LXIII. torvény - a gyermekek védelmérél és a gyamiigyi igazgatasrol szolo
1997. évi XXXI. térvénynek az ingyenes bolcsddei és 6vodai gyermekétkeztetés
kiterjesztése érdekében térténd modositasarol (Gy.v.t.)

A 2011. évi CXII. torvény az informaciés oOnrendelkezési jogrol és az
informacidészabadsagrol

A tobbszor modositott 2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrsl (Nkt. agazati
torveény)

229/2012.(VIIL 28.) kormanyrendelet a nemzeti kéznevelésrél szold 2011. évi CXC.
térvény végrehajtasarél

A tobbszér modositott 20/2012.(VIIL 31.) EMMI —rendelet a nevelési —oktatasi
intézmények mitkodésérol és a koznevelési intézmények névhasznalatarol (EMMI
rendelet)

1999. évi XLII tv. a nemdohanyzok védelmérdl és a dohdnytermékek fogyasztisanak,
forgalmazasanak egyes szabalyair6l

326/2013. (VIII.30.) Korm. rendelet modosult eldirasai



2. Altalinos intézményi adatok

Az 6voda neve:
Cime:

Telefon:

Az évoda fenntartdja:

Az 6voda vezetdje:

Gyermekvédelmi felel6se:

Zalacsanyi Csany Laszlé Ovoda
8782 Zalacsany Dézsa Gy. u. 2.

83/336 - 120

Zalacsany K6zségi Onkormanyzat

8782 Zalacsany, Zrinyi u. 6.

Ligetfalva Kozségi Onkormanyzat

8782 Ligetfalva, Petofi u. 1.

Tilaj K6zségi Onkormanyzat

8783 Tilaj, Kossuth u. 10.

Almashaza Kozségi Onkorményzat

8935 Almashaza, Béke u. 26. a tarsulasi megallapodas szerint.

Jagicza Attilané

Jagicza Attilané

Logopédusa: Utazo logopédus

Ovoda orvosa: Dr. Varga Laszl6

Ovoda védénéje: Kaman Zsuzsanna

Ovoda fogorvosa: Dr. Gasz Anita

Zalaszentgroti Szocialis és Gyermekjoléti Alapszolgaltatasi Kozpont

II. A GYERMEK JOGAI ES KOTELESSEGEI

A gyermekek jogai az 6vodaban

Az 6vodas gyermeknek joga van, hogy képességeinek, érdeklodésének, adottsagainak

megfeleld nevelésben, oktatasban részesiiljon.

e [ntézményiinkben,

biztonsagban és egészséges kornyezetben neveljiik, okiatjuk

gyermekeinket. Napirendjiiket életkoruknak megfeleléen alakitjuk ki, évodaban
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tartézkodasi idejiik alatt csak 6vodapedagdgus szervezhet fejleszto, iskola-elokészits
vagy mas, kifejezetten nevelési jellegii foglalkozast szdmukra.

Tiszteletben tartjuk a gyermek személyiségét, emberi méltosagat és jogait, és védelmet
biztositunk szédmara fizikai és lelki er6szakkal szemben. A gyermek nem vethetd ald
testi és lelki fenyitésnek, kinzasnak, kegyetlen, embertelen, megalaz6 biintetésnek vagy
banasmodnak. Nem erdltetjiik szdméra az ételt, nem vonjuk meg téle a levegbztetést.
Kozvetlen vagy kdzvetett hatranyos megkiilonboztetés nem érheti dvodasainkat.
Joguk, hogy onkormanyzati 6vodaban — ha a szillok erre igényt tartanak- hit és
vallasoktatasban vegyenek részt.

A hit és vallasoktatasban vald részvétel a sziilok elhatarozasan mulik, megszervezése
az érintett egyhazi jogi személy feladata.

Joga, hogy nemzeti, illetve etnikai hovatartozasanak megfelelé nevelésben és
oktatasban részesiiljon.

A gyermekek vallasi, vilagnézeti, nemzeti vagy etnikai Gnazonossagat tiszteletben
tartjuk.

Az o6vodaban nem korlatozhatjuk a gyermek személyiségi jogait, kiilénésen a
személyiségének szabad kibontakoztatdsahoz valé jogat, onrendelkezési jogat,
cselekvési szabadsagat, csaladi és maganélethez valo jogat, de e joganak gyakorlasa
kozben nem veszélyeztetheti sajat €s tarsai, valamint az 6voda alkalmazottainak
egeészségét, testi épségeét. Nem akadalyozhatja viselkedésével a tobbiek fejlodéséhez
valo jogat.

Joga a gyermeknek, hogy allapotanak, adottsiginak megfelel6 megkiilonboztetett
ellatasban — kiilénleges gondozasban, rehabilitacios célh ellatasban — részesiiljon.
Ovodasaink csalddja anyagi helyzetiikté] fiiggden kiilon jogszabalyban meghatarozott
esetekben téritésmentes (ingyenes) étkezésben részesiilhetnek. Az intézmény eszkozeit,
felszereléseit ingyenesen, de rendeltetésszeriien hasznalhatjdk a gyerekek, arra
vigyazniuk kell!

Eletkoruknak és fejlettségiiknek megfeleléen a napirendben és a Hazirendben
megfogalmazottak szerint vegyenek részt sajat kornyezetilk, és az altaluk hasznalt

jatékok, és eszkdzok rendben tartasaban.
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A nevelési- oktatasi intézményben foglalkoztatott valamennyi személynek tiszteletben kell

tartania a gyermeki jogokat, és tartozkodnia kell minden olyan dontéstdl, intézkedéstol,

cselekvéstdl, amely e jogok sérelmével jarhat.

A gyermekek kotelességei az 6vodaban

részt vegyen a kotelezd és a kétetlen tevékenységekben, az dvodai rendezvényeken,
betartsa a csoport €s az 6voda altal kialakitott szokédsokat és szabélyokat, tisztelje az
6voda dolgozdit

€letkorahoz és fejlettségéhez igazodva, pedagbgus feliigyelete, iranyitdsa mellett
miik6djon kozre sajat kornyezetének és az altala alkalmazott eszkozoknek a rendben
tartasaban,

6vja sajat és tarsai testi épségét, egészségét, a sziild hozzajarulasa esetén vegyen részt
az egeszségligyi szlirdvizsgalaton,

Orizze, 0vja az altala hasznalt eszkozoket, az ovoda felszereléseit, segitse raszoruld

gyermektarsait.

IIL. A SZULO JOGAI ES KOTELESSEGEI

Sziilé jogai

Ismerhesse meg az intézmény Pedagdgiai Programjat, és Héazirendjét, tajékoztatast
kapjon az abban foglaltakrol.

Folyamatos t4jékoztatast kapjon gyermeke fejlodésérél, a gyermek neveléséhez,
fejlesztésehez tanacsokat kapjon.

Kezdeményezhesse Sziil6i Szervezet létrehozasat, részt vehessen és
kozremiikodhessen annak tevékenységében.

frasbeli javaslatat az intézmény vezetéje, a nevelBtestillet, a sziiléi szervezet
megvizsgalja és arra a megkereséstol tizendt napon beliil érdemi valaszt kapjon.
Személyesen vagy képviseldi Gtjan — jogszabalyban meghatarozottak szerint — részt
vegyen az érdekeit érinté dontések meghozatalaban.

Az oktatési jogok biztosahoz forduljon.
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A sziildnek joga van tajékoztatast kapni a nevelési év utolsd sziiloi értekezletén,
hogy a kdvetkezd nevelési évben milyen ruhazati és egyéb mas felszerelésre lesz

szitkség.

Sziilé kotelességei

Gondoskodjon gyermeke testi, értelmi, érzelmi és erkolcsi fejlodéséhez sziikséges
feltételek megteremtésérol, kisérje figyelemmel gyermeke fejlodését.

Segitse el6 gyermekének a kdzdsségbe torténd beilleszkedését, az dvoda rendjének,
a ko6zosségi élet magatartasi szabalyainak elsajatitasat.

Biztositsa a harmadik életévét betoltétt gyermekének minimum napi négy
oraban az 6vodai nevelésben valo részvételét.

Tartson rendszeres kapcsolatot a gyermekével foglalkozo pedagogusokkal.

Tartsa tiszteletben az 6voda dolgozoéinak emberi méltdsagat és jogait.

Ovja az 6voda értékeit, eszkozeit, targyait és gyermekét is erre nevelje.

Sziikség esetén gyermekével megjelenjen a nevelési tanacsaddson, tovabba
biztositsa gyermekének a fejleszté foglalkozasokon valo részvételét, ha a
gyermekkel foglalkozé pedagdgusok erre javaslatot tesznek. Ha ennek nem tesz
eleget, a kormanyhivatal kételezi a sziilot erre.

Aktivan vegyen részt a megfelel6 forumokon, &tleteivel segitse eld a kozos

gondolkodast.

IV.AZ OVODA MUKODESI RENDJE

1. A nevelési év rendje

Az 6vodaban a nevelési év: szeptember 1-t6] kovetkezo év augusztus 31-ig tart.

Az ovodai sziinetek: Az 6voda a fenntarté rendelkezése szerint tart zarva.

> Az 6voda nyéari ledlldsa altaldban 4 hétig tart, ebben az idészakban folynak a

karbantartasi és takaritdsi munkalatok. Id6pontjarél minden év februar 15-ig értesitjik

a sziiloket.
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s Az ovoda gyermeklétszamat befolyasolé iskolai sziinetek — ( 8szi, téli, tavaszi sziinet,)
—valamint az 6vodai nevelés nélkiili napok elétt, irdsos felmérést készitiink az 6vodai

ellitis igényére vonatkozéan, és a fenntartd rendelkezése szerint-szervezziik meg a

gyermekek ellatasat.

A nevelés nélkiili munkanapok szervezése és elvei:

e A nevelés nélkiili munkanapokon nyilik lehet6ség a nevelési, munkatarsi értekezletek,
szakmai, pedagdgiai napok és tanulmanyi tapasztalatszerzés megtartasira, valamint
tovabbképzésekre.

* Egy nevelési évben nevelés nélkiili munkanap maximum 6t nap, amelyrodl a sziiloket 7

nappal el6bb tajekoztatjuk az éves mitkodési rend szerint.
Ovodai megemlékezések, iinnepek:

A Pedagégiai Programunk alapjan az éves miikodési rend szerint szervezziik.

Az innepek ¢€s hagyomanyok apolasa az intézmény valamennyi dolgozodjanak, illetve
ellatottjanak a feladata.

A hagyomanyapolas elsdsorban a neveldtestiilet feladata, mely tagjai kézremiikodése révén
gondoskodik arrél, hogy az intézmény hagyomanyai fennmaradjanak.

Formai az iinnepségek, rendezvények.

Az 6voda hagyoményos iinnepei és egyéb rendezvények:

Gyermekek linnepei:

e Sziiletésnapok, névnapok megiinneplése

e Mikulas

e Adventi késziilodés, ajandékkészités
e Farsang

e Husvét

e Gyermeknap

o Evzaro az Anyak napjaval egybekotve

Ballagas

Térsadalmi tinnepek: -
e Allatok vilagnapja (oktober elsé vasarnapja)
o Nemzeti Unnep ( méarcius 15.)

e A Fold napja ( aprilis 22.)
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e Madarak és fak napja

Hagyomanyaink:
¢ Sziireti felvonulas
o T¢l bucstztatidsa
o Husvétvaro- jatszohaz

e Tavaszi kirandulas

2. Az 6voda nyitvatartasi ideje: hétf6té] péntekig reggel 72%-t61 172 h-ig.
e A teljes nyitva tartas alatt a gyermekekkel évodapedagdgus foglalkozik.
o Alkalmanként lehetséges, hogy a reggeli gyiilekezés alatt a dajka feliigyel a
gyermekekre.
® Az dvoda napi-, illetve hetirend altal szabalyozottan mitkodik, mely segiti a
gyermekek biztonsagos, kiegyensulyozott dvodai életét, formalja, alakitja a kézosségi

szokasokat, szabalyokat.

Gyermek 6vodaba érkezése és tavozasa

o A gyermekek zavartalan napi életének biztositasa céljabol kérjiik, hogy reggel 822 h-ig
hozzak be gyermekeiket.

e A gyermeket a sziilé a nap folyaméan barmikor behozhatja az évodaba, illetve elviheti,
ha ezt elore egyeztette az 6vodapedagdgussal.

- ebéd utin tavozas: 1230 13% jg.
- délutan tavozas: 1530 17%g.

» A gyermek az 6vodaba csak sziil6, vagy sziil6 altal megbizott személy kiséretével
érkezhet, ill. tAvozhat. Ha nem a sziil6 kiséretében érkezik, vagy tavozik a gyermek,
sziveskedjenek errdl irasban tajékoztatni az 6vondket. 14 éven aluli kiskora
személynek gyermeket nem adhatunk ki.

e A gyermek felndtt kisérdje minden alkalommal az événének vagy dajkianak
koteles atadnmi, ill. elkérni a gyermeket, az o6voda bejaratinal, a csengi

hasznalatiaval. Az 6voda felelossége a gyermek atvételétdl a gyermek atadasiig

L0k
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Valas, kiilon €lés esetén a sziiloi feliigyeleti jog mindaddig fennall, mig errél csaladi
megegyezest igazold hivatalos okirat / hatésagi / birdsagi hatirozat masként nem
rendelkezik.

Ha a sziilé nincs cselekvoképes allapotban (alkoholos, drogos befolyas alatt all)
értesitjik a gyermek legkozelebbi hozzatartozojat, vagy szilkség szerint a

gyermekvédelmi hatdségokat.

V. AZ OVODAI FELVETEL - ATVETEL SZABALYAI, ELJARASRENDJE, AZ

OVODAI ELHELYEZES MEGSZUNESE

1.

Az 6vodai felvétel rendje, jogviszony keletkezése

A szilldo az 6vodai nevelésben torténd részvételre jogszabaly alapjan kotelezett gyermekét

koteles beiratni az Onkormanyzat &ltal kozzétett kozleményben vagy hirdetményben

meghatarozott idépontban. Az 6vodai beiratkozésra a targyév aprilis 20-a és rriéjus 20-a kozott

keriil sor. A fenntartd6 az 6vodai beiratkozds idejérdl, az 6vodai jogviszony létesitésével

osszefiiggd eljarasrol a beiratkozas elsé napjat

megel6zden legalabb 30 nappal kézleményt vagy hirdetményt tesz kézzé a helyben
szokéasos médon.

Az 6vodai felvétel - atvétel jelentkezés alapjan torténik.

Az 6vodaba a gyermek harmadik életévének betoltése utdn veheté fel. (Az 6voda
felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételtdl szamitott fél éven beliil
betolti, feltéve, hogy a korzetében minden harom éves gyermek felvételi kérelme
teljesithetd.)

Az 6voda haroméves kortol a tankdtelezettség kezdetéig neveld intézmény, amely a
gyermeket fokozatosan, de killondsen az utolsé évében az iskolai nevelés-oktatisra

késziti fel.

Az 6vodakoteles gyermek a nevelési év elsé napjatol kételes minimum napi 4 6raban

dvodai nevelésben részt venni.

A sziil6 gyermeke 6vodai felvételét - atvételét barmikor kérheti, a gyermekek fogadasa

az 6vodai nevelési évben folyamatosan torténik. A gyermeket els6sorban abba az
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ovodaba kell felvenni — atvenni, amelynek korzetében lakik, életvitel szeriien
tartdzkodik, ill. ahol a sziil6je dolgozik.

Ovodank felveszi - atveszi azt a gyermeket, aki koteles ovodaba jarni, ha lakohelye,
ennek hidnyaban tartézkodasi helye a kérzetében talalhato.

Az 6vodai felvételrdl, atvételrdl az 6voda vezetdje dont.

A napi négy 6raban 6vodai nevelésre kételezett gyermek sziil6je, amennyiben gyermeke
az oOvodakotelezettségét kiilfoldon teljesiti, koteles az Oktatasi Hivatalt irasban
értesiteni, a beiratkozas utolsé napjat kévetd tizen6t napon beliil.

A napl négy oOraban Ovodai nevelésre kotelezett, az 6vodaval jogviszonyban allo
gyermek sziiloje, amennyiben gyermeke az dvodakotelezettségét a jovoben kiilfoldon
teljesiti, errdl elozetesen koteles az 6vodavezet6t értesiteni.

A sajatos nevelési igényli gyermek szakért6i vélemény alapjan integraltan keriilnek
felvételre. Specialis ellatasukat utaz6é gyogypedagdgus latja el. A gyermek felvétele

utan, az 6vodaba jaras kotelezo az SNI ovodakételes gyermeknek.

Az ovoda vezetdie

az dvodai felvételi, atvételi kérelemnek helyt adé déntését irasban,

a kérelem elutasitasara vonatkozé dontését hatarozati formaban, dontést megalapozo
indokléssal, a fellebbezésre vonatkozo tajékoztatassal értesiti a sziilot.

A dontéssel kapcsolatban a sziilé 15 napon belill az dvodavezet6jéhez benyujtott
fellebbezéssel élhet.
Az o6vodai nevelésben valé részvételre kotelezett gyermek atvétele esetén az dvoda
vezetdje a dontésrol értesiti az el6z6 dvoda vezetdjét.

A dontéssel kapcsolatban a sziilé 15 napon beliill az dvodavezetéjéhez benyujtott
fellebbezéssel élhet.

Az 6voda — a fenntartd altal meghatarozottak szerint — az 6vodai jelentkezés idejét és

modjat — a jelentkezési hataridé el6tt legalabb 30 nappal kételes nyilvanossagra hozni.

Az 6vodai beiratkozashoz sziikséges dokumentumok:

- Gyermek sziiletési anyakdnyvi kivonata
- Nevére kiallitott lakcimet igazold hatosagi igazolvany
- Tarsadalombiztositasi igazolvany

- A sziilo személyazonosito és lakcimet igazold hatdsagi igazolvanya
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Kiilfoldi allampolgarsagi gyermekek az 6vodaban

A nem magyar allampolgar kiskort akkor valik 6vodai ellatasra jogosultta, illetve akkor

tankdteles Magyarorszagon, ha

» menedékjogot kér6, menekiilt,

» a szabad mozgas és tartézkodas jogaval rendelkezé személyek beutazasardl és
tartozkodasarol szolé toérvény szerint a szabad mozgas és tartézkodads jogat
Magyarorszagon gyakorolja,

» aharmadik orszagbeli allampolgéarok beutazasarol és tartézkodasarol szolé térvény
hatalya alé tartozik, és bevandorolt vagy letelepedett jogallasy, illetve a Magyar

Koztarsasag teriiletén valo tartézkodasra jogosité engedéllyel rendelkezik.

A jogszeriien tartozkod6 nem magyar allampolgér akkor valik 6vodai ellatasra jogosultta, ha a
sziilé harom hénapot meghaladé tartézkodasra jogosité engedéllyel rendelkezik.

A feltételek meglétét a gyermek nevelési-oktatdsi intézménybe torténd felvételénél igazolni
kell.

Igazolni kell:

> allampolgarsagat, az orszagban tartozkodas jogcimét.

A gyermeket elsosorban abba az 6vodaba kell felvenni, atvenni, amelynek kérzetében életvitel

szeriien lakik.

2. Az ovodai felmentés
e Az d6vodai nevelésben részvételre kotelezett gyermeket a sziilo targyév méjus 25.
napjaig Korményhivatal 4altalanos illetékességgel eljaré jarasi hivataldhoz
benyujtott kérelmére alapjan felmentetheti a 4. életév betdltéséig — ha csaladi
koriilményei, képességeinek kibontakoztatasa, sajatos helyzete indokolja. Ha az
eljarasban szakértét kell meghallgatni, csak az dvodavezetd vagy a védond

rendelhet ki. A felmentett gyermeket az 6vodai nyilvantartasban szerepeltetni kell.

3. Az 6vodai jogviszony megsziinése
¢ Ha a gyermeket masik dvoda étvette, az atvétel napjan.

e Ha az engedélyez0 szerv a sziild kérelmére felmenti a gyermeket a rendszeres 6vodaba

jaras alol. Ebben az esetben az 6voda nyilvantartja a gyermeket.



e Ha a gyermeket felvették az iskolaba, a nevelési év utolsé napjan.

* Az 6vodaba jarasi kotelezettségét kiilfoldon teljesité gyermek eléri a tankoteles kort.
Ha az dvodai elhelyezés megsziinik, akkor a gyermeket térolni kell az 6vodai nyilvantartasbél.

4. A beiskolizas rendje

A (Nkt.) 45. § (2) bekezdése alapjan:

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a hatodik életévét betolti,
tankdtelessé valik. A tankotelezettség teljesitése a tanév elsd tanitasi napjan kezdédik.
A sziil6 kérelmére a felmentést engedélyezo szerv dontése alapjan a gyermek tovabbi
egy nevelési évig 6vodai nevelésben vehet részt. A sziil6 kérelmét az iskolakezdés
évében janudr 15-éig nyujthatja be a felmentést engedélyezd szervhez. ( Oktatasi
Hivatal)

Ha az eljarasban szakérttt kell meghallgatni, akkor csak szakértéi bizottsag rendelhet
ki, és a fiiggd hatalyt déntésben nem kell rendelkezni a kérelmezett jog gyakorlasardl.
Ha a szakértdi bizottsag a sziiléi kérelem benytjtasira nyitva allo hatarid6 elétt a
gyermek tovabbi egy nevelési évig évodai nevelésben torténd részvételét javasolja, a
sziiléi kérelem benytjtasara nincs sziikség. Ha a gyermek az iskolaba lépéshez
sziikséges fejlettséget korabban eléri, a felmentést engedélyez6 szerv a sziilé kérelmére

engedélyezheti, hogy a gyermek hatéves kora eldtt megkezdje tankételezettségének

teljesitését.
Az adott évben tankételes korba 1épd gyermeket a sziilo koteles beiratni a lakohelye szerint
illetékes, valamint a sziilé dontése alapjan a valasztott iskola elsé évfolyamara. A gyermek

utoljara abban az évben kezdheti meg a nevelési évet, amelyben a hetedik életévét betolti.

21. § A tankotelezettség megkezdésének feltétele, hogy a gyermek értelmi, lelki, szocialis és

testi fejlettségének allapota elérje az iskolaba lépéshez sziikséges szintet.
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VL. A GYERMEK TAVOLMARADASA

A gyermek tavolmaradasat és okat a sziilonek be kell jelenteni. A bejelentés telefonon
(30/403-13-47), e-mailben vagy személyesen tiorténhet.

Fert6z0 megbetegedés esetén az dvodat azonnal értesiteni kell a tovabbi megbetegedések
megeldzése érdekében. A beteg gyermek az orvos altal meghatirozott id6szakban nem
latogathatja az dvodat. Ha a pedagégus megitélése szerint a gyermek beteg, gondoskodik a
tobbi gyermektdl vald elkiilonitésrol és a lehet6 legrévidebb idon beliil értesiti a gyermek
sziileit. Azt, hogy a gyermek ismét egészséges és latogathatja az Ovodat, orvosnak kell
igazolnia. Az igazolasnak tartalmaznia kell a betegség miatt bekovetkezett tavollét pontos
1détartamat is.

Ha a gyermek az 6vodaboél tavol marad mulasztasat igazolni kell.
Az alabbi esetekben tekinthet6 a hianyzas igazoltnak:

s a sziilo eldzetesen bejelentette (személyesen, e-mailben vagy telefonon), hogy
gyermekét nem viszi 6vodaba (5 napnél kevesebb hianyzas esetén)

e a szild 5 napot meghaladé hianyzasrol elozetes irasbeli kérelmet nyujtott az
intézményvezetd felé és a tadvolmaradasra irdsban engedélyt kapott. (Erre a célra
szerkesztett intézményi formanyomtatvanyon. Az engedély megadhat6, amennyiben a
gyermek rendszeresen jart 6vodaba.)

® junius 1-jétdl augusztus 31-ig igazoltnak tekintjiikk a tdvolmaradast, ha a sziilé a nyari
igényfelmérés soran alairasaval jelezte, hogy nem kéri az 6vodai ellatast

e agyermek beteg volt, €s azt orvos igazolja.

¢ a gyermek hatdsagi intézkedés vagy alapos indok miatt nem tudott kitelezettségének

eleget tenni.

e a gyermek ideiglenes oOvodai elhelyezését 49.§(2b) bekezdés szerinti igazolassal

igazolja

Az 6vodai nevelésben részvételre kitelezett gyermeket koteles a sziilé minimum napi négy
éraban 6vodai nevelésben részesiteni.

Ha a gyermek tavolmaradasat nem igazoljik, a mulasztis igazolatlan.

Ha a gyermek az 6vodabél egy nevelési évben igazolatlanul 5 napnal tébbet van tévol, az

Ovoda vezetdje értesiti az 6vodas gyermek tényleges tartdzkodasi helye szerint illetékes-csalad-
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és pgyermekjoléti kozpontot, csaladbol kiemelt gyermek esetén a gyermekvédelmi
szakszolgalatot. Az értesitést kovetGen a gyermekjoléti szolgilat az 6voda bevonasaval
intézkedési tervet készit, amelyben a mulasztas okéanak feltarasara figyelemmel meghatirozza
a gyermeket veszélyeztetd és az igazolatlan hidnyzast kivaltd helyzet megsziintetésével

kapcsolatos feladatokat, melyek a gyermek érdekeit szolgaljak.

Ha a gyermek az 6vodabdl egy nevelési évben igazolatlanul 11 napnal tébbet van tavol, az
6voda vezetdje a mulasztasrol tdjékoztatja az dltalanos szabalysértési hatosagot.

Ha a gyermek igazolatlan mulasztasa egy nevelési évben eléri a 20 nevelési napot, az 6voda
vezet6je haladéktalanul értesiti a gyermek tényleges tartozkodasi helye szerint illetékes
gyamhatosagot, a csalad- és gyermekjoléti kozpontot, csaladbél kiemelt gyermek esetén a

gyermekvédelmi szakszolgalatot.
VII. GYERMEKEKRE VONATKOZO ELOTRASOK
1. A gyermekek értékelése

Az dvodapedagogusok évente legalabb 2 alkalommal gyermekenként rogzitik a fejlodés
nyomon kéveté dokumentacidoban az értelmi, lelki, szocialis és testi fejlédés eredményeit, a
tovabbi haladést szolgald intézkedésekkel, megallapitadsokkal, javaslatokkal egytitt. Minderr6l
a gyermek sziileit fogadodra, ill. sziildi értekezlet keretében tajékoztatjak, az irasos értékelés
megismerését a sziilok alairasukkal igazoljadk. A mérd-értékeld6 munkéank a kiilonbozo
tevékenységekben valé megfigyelés modszerén alapul.

Az iskolakésziiltség megitéléséhez a logopédus és fejlesztd pedagégus a gyermekek
képességfelmérd sziirdvizsgalatat (5 éves és tankoteles korba lépés elbtti szeptemberben) - a
sziilé (gondviselé) beleegyezd nyilatkozata alapjan — végzik el (a logopédus logopédiai
vizsgalatot, a fejleszté pedagogus sziirdvizsgalatot végez). A vizsgélatok eredményével

kapcsolatos tajékoztatasra szintén fogadoorat biztositunk a sziilok szamara.

2. Jutalmazas és fegyelmezo intézkedések elvei és formai az 6vodasok viselkedésének
alakitasaban

e Intézményiinkben a gyermek jutalmazdsa verbélis (dicséret, kiemelés, buzditas stb.) és

nonverbalis (simogatas, érintés, mosoly, tekintetvaltas stb.) formakban valdsul meg,

targyi jutalmat igen ritkdn hasznalunk(oklevél,emléklap) Pozitiv visszajelzések
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formédjdban igyeksziink meger6siteni ¢ket a helyes cselekedeteikben. Ezekben az
esetekben nem az elért teljesitményt, hanem a befektetett energiat ismerjiik el, vigyazva
arra, hogy dnértékelésében senki ne sériiljon. A jutalmazés eszmei formaja mindennapi

életiinkben naponta jelenlévo nevelési maodszer.

A pedagdgus feladata és feleldssége megismertetni és elfogadtatni a gyermekkel azokat az

elvarasokat €s szabalyokat, melyek elengedhetetlenck a kozosségi élet és az Ovodai

tevékenységek szempontjabol.

Munkank alapjat a félelem nélkiili 1égkor megteremtése adja. Elmarasztalas helyett az
megeldzést, elterelést, tartjuk elsddleges feladatunknak, a kevés, de allandé szabalyok
betartasat és betartatasat. Igyeksziink bevonni a gyermekeket a szabalyok alakitasaba,
€s ha sziikséges 1j szabalyok felallitisaba. Elmarasztalas formai (rosszalld tekintet,
megrovo figyelem stb.) Nevelési feladatunk, hogy az antiszocialis irdanybol a tarsakat
segitd, érdekeiket védo iranyba forditsuk a gyermeket. Erre alkalmas tevékenységek: a
kozosségért vallalt megbizatdsok, jatékos vetélkeddk, mozgashoz, ,népi jatékokhoz

kapcsolodo er6osszemérések.

Szigoruan tilos a verés és mindenfajta fenyités. Kivételes esetekben - ha a gyermek 6nmagéra

vagy tarsaira nézve veszélyes - a gyermeket id6legesen kiemeljiik a jatszé gyermekek koziil

(max. 5 percre.)

3. A gyermekek rendszeres tajékoztatisanak rendje és formai:

Az o6vodaba jar6 gyermeket személyes, szobeli kozléssel tajékoztatjuk az Oket érintd

kérdésekrol. Ezek elsésorban a napi programokhoz kapcsolddnak.

Nagyobb eseményekrdl val6 tdjékoztatasnak - tinnep, kirdndulds, sziinet, vendégek, latogatok

érkezése, gyermeknapi program, szinhazlatogatas, 0j gyermek érkezése - altaldban az eseményt

megelozo héten keriil sor.

Tavlatokat az évente rendszeresen ismétlédo események kapcsan allitunk fel az 6vodai elore

haladassal, iskolakezdéssel kapcsolatban.



4. A gyerekekre vonatkozé 6vé-védé elbirasok, szabilyok

Egészségre vonatkozé szabalyok
Az évodaban csak teljesen egészséges gyermek tartézkodhat! Beteg, gydgyszert, laz- vagy
kohogescsillapitot szedd, még labadozé gyermekek bevétele az 6vodaba a gyermek biztonsagos
gyogyulasa és a tobbi gyermek egészségének meglrzése érdekében tilos. Ilyen esetben az
dvodapedagdgus kotelessége a gyermek &tvételének megtagaddsa! Amennyiben a sziild
tobbszori felszélitdsra sem viszi orvoshoz betegség esetén gyermekét, az a gyermek
veszélyeztetését jelenti, ezért kiteles az intézményvezetd a gyermekjoléti szolgalatot értesiteni.
¢ Az ovodaban megbetegedd gyermeket az 6vond értesitését kovetden a sziilé kiteles
a legrovidebb idén beliil elvinni.
Az 6vodapedagdgusnak TILOS otthonrol bekiildott gyogyszert beadniuk a gyermeknek a nap
folyamén. Kivétel ez al6l az allergia, vagy bizonyos kronikus betegségekhez kotddéen, amikor
az azonnali gyogyszerezes elengedhetetlen (pl. krupp, asztma...).. Ebben az esetben is csak
eredeti csomagolasban, névvel és orvosi utasitassal ellatva.
e Fert6z0 betegség (pl.rubedla, baranyhiml6, skarlat, majgyulladas, TBC, tetl, riih) esetén
kérjiik a sziiloket, hogy a tovabbi megbetegedések megeldzése érdekében jelezzenek.

» Fejtetvesség esetén a sziilonek nyilatkoznia kell a kezelés elvégzeéserol

5. Baleset megelozés

Alapveté kivetelmény a gyermekek biztonsaganak, testi, lelki épségének, egészségének
védelme, ezért minden, az intézmény teriiletén tartézkodo személynek kotelessége az 6vo-

védo eldirasok betartasa, betartatisa.

Belso tér:
» Az épiiletben kulturaltan kézlekedjen a gyermek.
» A gyermek a csoportszobat csak az dvodapedagdgus engedélyével hagyja el, még
abban az esetben is, ha a sziilo vagy hozzatartozé megérkezett érte.
> A nyugodt, balesetmentes jaték feltételeinek megteremtése érdekében a
csoportszobakban az 6vodapedagdgusok altal kialakitott szabalyokat be kell tartani.
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Az dvodai tevékenységekhez, foglalkozdsokhoz sziikséges eszkdzoket, szerszamokat,
(pl. oll6, tii, stb.) jatékeszkozoket, tornaszereket csak rendeltetésszerlien, az

Ovodapedagdgus Gtmutatasa szerint és feliigyelete alatt hasznalhatjak a gyermekek.

Kiilsé tér:

» A gyermekek nagymozgasos jatéka (labdazés, fogdcska...) nem zavarhatja mds
gyermekcsoportok kialakult, elmélyiilt jatékat.

» Az udvari élethez az évszaknak, iddjarasnak megfeleld, szabad mozgist nem
akadalyozé ruhdazatot kell, hogy biztositson a sziild.

> Aszfaltkrétaval csak az 6vodapedagégus altal kijelslt helyen rajzolhatnak.

> Az ligyességi jatékokat (ugroiskola, ugrokotél, karika) a futotértél félreess, az
Ovodapedagogus altal kijelslt helyen jatszhatjék.

» Az udvari élet soran kozlekedési eszkézt (roller, kismotor, futébicikli) csak az erre
kijelolt utvonalon a haladési irdnyt és a kovetési tavolsagot betartva hasznalhatnak.
Az otthonrél hozott jarmivekkel az 6vodaban kozlekedni, csak az 6vodapedagdgus
engedélyével szabad.

» A hintat kizardlag felnétt feliigyelete mellett szabad hasznalni.

» A cstszdak csusz6 feliiletén visszafelé haladni nem szabad. A kévetkez6 gyermek
akkor kezdheti meg a cstiszast, ha az el6tte 1évé mar lecsuszott.

» A trambulinban egyszerre maximum harom gyermek lehet.

» A jatszotér fiiggeszked6 maszokajat csak iskolas korti gyermek hasznalhatja, nem az
ovodasok.

» A kertészkedéskor hasznalhaté eszkozoket (kapa, gereblye, seprii, locsold...) a

gyermekek csak felnétt feliigyelete mellett hasznalhatjak.

Balesetet szenvedett gyermek szillitisa, a sziilkséges intézkedések megtétele, az

ovodavezetd, és a sziilok felé torténé informaciéadas az 6vodapedagogus feleldssége.

A gvermekbalesetek esetén intézkedni kell:

o a sériiltet azonnal elsésegélyben kell részesiteni
e pondoskodni kell a menték hivasarol
e a sériilés tényérol és koriilményérdl az ovodavezetdt és a sziilét értesiteni kell

e 2 balesetr6l az eloirt dokumentalast vezetni kell.
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Az ékszerekért és viselésiikbdl eredd balesetekért nem villalunk felel6sséget. Ovodankban
a fokozott balesetveszély miatt tilos a gyiirii, nyaklinc hasznilata.

Kérjiik, ellenérizzék, hogy gyermekeik a testi épséget veszélyeztetd targyakat ne hozzanak
az ovodaba!

e Egymas és sajat testi épségét veszélyeztetd tevékenységet az Ovodiban nem
végezhetnek. A veszélyforrasokat, a tilos és elvarhaté magatartisformakat minden
tevékenység végzése el6tt ismertetni kell a gyermekekkel.

e A gyermek balesetek elkeriilése érdekében — az dvoda udvaran és épiiletében csak
6vond feliigyelete mellett tartézkodnak a gyermekek, ezért kérjiik a sziiléket, hogy
hosszabb beszélgetésekkel ne zavarjék az 6vodapedagdgusok munkajat.

6. Az intézmény helyiségei, berendezési targyai, eszkizei és az 6vodahoz tartozé teriiletek

hasznalatanak rendje

o Kérjilk, hogy a sziilék a csoportszobakban — sziil6i értekezletek, a nyilvanos tinnepek,
és kozds rendezvények kivételével ne tartézkodjanak. Latogatok és sziilok a
csoportszobaba csak az 6vodavezetd, engedélyével mehetnek be, higiéniai okokbol.

e A gyermek 6vodai elhelyezése alatt okozott karért a vétkességre valo tekintet nélkiil
teljes mértékben az 6voda vallalja a felelosséget.

e Az oOvoda helyiségeit, eszkozeit mas, nem oktatasi-nevelési célra atengedni csak a
gyermekek tavollétében lehet.

e Hirdetés, szérélap az ovoda faliijsagjaira csak az évodavezetd engedélyével keriilhet
ki.

* Az évoda teriiletén, épiiletében, udvaran és az 6voda bejaratatol 5 méteren beliil

dohdnyozni és szeszesitalt fogyasztani tilos!



7. A rendszeres egészségiigyi ellatas formdi és rendje

e Védonod ellendrzi az 6vodaban a személyi higiénét, vizsgalja a kérnyezet és az étkezés
koriilményeit és bekapcsoladik az egészségfejlesztésbe, kapcsolatot tart a sziilokkel.

e Az 6vodaban orvosi vizsgalatra csak jarvany vagy rendkiviili helyzet esetén keriil sor.

o Kérjiik a sziiloket, hogy a fejtetvesség megel6zésérdl, a szlirdvizsgalatokrol, a kezelés
modjarol, a kisziirt esetekkel kapcsolatos eljaras rendjérdl valé tajékoztatds alapjan
jarjanak el.

» Evente egy alkalommal biztositjuk, hogy fogaszati szilirdvizsgélaton vegyenek részt.

8. Gyermekvédelemmel kapcsolatos tevékenység

Gyermekvédelmiink a gyermek testi, szellemi, erkélesi, anyagi érdekeit elémozdito
szocidlis, jogi, egészségiigyi, pedagigiai intézkedések osszessége.

A gyermekvédelmi felelos az 6vodavezetd.

e Figyelemmel kisérjik a gyermekek védelmér6l szolé térvény modositasaval jaro
feladatokat, tennivaldkat.

e A gyermekvédelmi térvénynek megfelelden alapvetd célkitlizéseink, hogy segitsiik a
csaladi kornyezetben vald nevelést, a gyermekek csaladi kérnyezetben valé megtartasat.
Ennek érdekében a gyermeket veszélyeztetd koriilmények feltarasa és megsziintetése
soran intézkedéstink egytitt jar a csalad védelmével, a csalad ,,egyiitt tartasaval”.

e Kapcsolatban vagyunk, jelzorendszeri tagként is a Zalaszentgroti szocidlis és
gyermekjoléti Alapszolgaltatasi Kézponttal, ill. a Keszthelyi Csalad- és Gyermekjoléti
Kozponttal.

e Kapcsolatban vagyunk, a Pedagdgiai Szakszolgalat Keszthelyi Tagintézményével.



VIIL. AZ OVODABA JARASHOZ SZUKSEGES ES NEM SZUKSEGES TARGYAK

—_—— e AN T i

ESZKOZOK SZABALYOZASA

1. A gyerekek ruhazata az évodiban
Az intézménybe édpolt, tiszta gyermeket hozhatnak a sziilei. A gyermekek oltoztetése a
véarhaté napi id6jaras szerint torténjék. Az 6vodapedagdgusok dontését - a levegbztetés
alkalmaval - a ruhak mennyiségét illetéen, a sziilok tudomasul veszik.
A gyermek ruhézatat
» praktikussag, kényelem, tisztasag jellemezze,
« idojarasnak megfeleld, kénnyen kezelheto legyen.
o Sziikséges az at6ltozéshez tartalék ruha.
* A Kkinti és a benti cipd ne legyen papucs!(balesetveszélyes)
» Tomafelszerelés: pold, rovidnadrag, tornacips, zokni jellel ellatott tornazsékban legyen.
» A gyermekek ruhadarabjait az §ltoz6ben helyezzék el a gyermek szekrényében!

» A gyermekek ruhaii, cipéi legyenek jellel ellitva, a kinnyebb megkiilonboztetés

érdekében.

2. Az 6vodaba behozott targyak, eszkézok szabilyozasa

o Csak egy olyan targyat, jatékot hozhatnak, ami a gyermeket megnyugtatja, ami a csalad

melegét idézi fel a gyermek szamara. (alvoka, esetleg cumi)

A targyak behozatalinal tartsik szem el6tt, hogy az 6voda nem tud feleldsséget villalni a
behozott értékekért. Ezért kérjiik, ne hozzon a gyermek ékszert, pénzt, dragibb ruhakat,
jatékokat. Az 61tozében elhelyezett targyakért az 6voda nem vallal felelisséget.
Tilos: barmilyen étel, ital, siitemény, gyogyszer tarolasa az 6ltozészekrényben. Pedagogiailag
nem elfogadhato, nem etikus az intézmény teriiletén a gyermekek egyéni etetése, nassoltatésa,
a tobbi gyermek elétt torténd, otthonrél hozott élelmiszerrel valo etetése. Masok gyermekeinek
étellel, itallal kinélasa az ételallergidk miatt tilos!
A gyermek nem hozhat az 6vodaba mobiltelefont és egyéb informatikai eszkozt (pl.
szamitogép, tablet stb.)), mivel ezek az eszkézok nem szikségesek az Gvodai
jatéktevékenységhez.
Az otthonrdl hozott kerékparokat, rollereket a kijelslt helyen kell tarolni, azonban feleldsséget

nem vallalunk értiik.
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IX. GYERMEKEK ETKEZTETESE AZ OVODABAN

A gyermekek szdmara napi haromszori (tizorai, ebéd, uzsonna) étkezést biztositunk.

1. Az étkezések idopontjai

Tizérai: 8%~ 930 gra kozott,
Ebéd: 11°%- 12% 6ra kozott,
Uzsonna: 14% - 15% 6ra kozott.

Otthonrdl a gyilim&lcsokon €s zoldségeken kiviil semmiféle ételt nem all modunkban elfogadni.

Kivétel: iinnepek alkalmaval, a gyarilag csomagoltat.

2. A téritési dij fizetésének szabalyai

» A gyermekek tavollétét mindig jelezzék az dvodanak.

« A gyermek hidnyzasa esetén a sziilének kell az étkezést lemondani, illetve visszajelenteni.
Betegség utan felgyogyult gyermeket csak orvosi igazolassal, bejelentés utan tudunk
fogadni az étkezésben.

o Az étkezési téritési dijkedvezményeket a ,,20145. évi LXIII, Torvény a gyermekek

védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol szold 1997. évi XXXI. térvény 21. §-a

szabalyozza. Az intézményi gyermekétkeztetést ingyenesen kell biztositani, ha:

O

rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermek, vagy

O tartésan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csalddban él, amelyben tartésan beteg
vagy fogyatékos gyermeket nevelnek, vagy

O olyan csaladban €l, ahol 3 vagy t6bb gyermeket nevelnek, vagy

O olyan csaladban €l, ahol sziil6i nyilatkozat alapjan az egy fore jutd havi jovedelem
osszege nem haladja meg a kotelez6 legkisebb munkabér személyi
jovedelemadéval, munkavéllaléi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal
csOkkentett sszegének 130%-4t.

O nevelésbe vették

Ha a gyermek jogviszonya megsziinik az ovodaval, és tulfizetése van, a sziilé

nyilatkozatot t6lt ki, hogy a valaszthaté visszafizetési lehet6ségek koziil melyiket

valasztja.

A napi haromszori étkezés megszervezése a gyermekcsoportokban az 6vodapedagdgus
feladata.



Az ingyenes vagy kedvezményes étkezésre valo jogosultsig megallapitasahoz a térvényes
képviselének a korminyrendeletben rendszeresitett formanyomtatvinyom kell
nyilatkoznia a kedvezményre jogosité koriilményrél, és a formanyomtatvinyt az

intézményhez benyujtania.

X. EGYUTTMUKODES A SZULOKKEL

1. A sziil6 és az 6voda kapcsolattartisa

Annak érdekében, hogy a gyermekeket a legmegfelelébb modszer szerint neveljiik, sziikség
van igazi egyiittmiikodésre, nyitottsagra és Gszinteségre.

Nevelési problémak, konfliktusok esetén kérjilk, minden esetben keressék fel az
6vodapedagégusokat vagy az dvodavezet6t, és veliik kozdsen probaljak megoldani a konkrét
helyzetet.

A szilloknek nemcsak joga, de kételessége is a gyermek fejlodését folyamatosan figyelemmel
kisérni, érdeklédni, rendszeresen kapcsolatot tartani a gyermekkel foglalkozé pedagogussal.
Az 6vodapedagdgusokkal valo kidzvetlen napi kapcsolattartist biztositjuk a sziilok szamara,

de kérjiik, hogy hosszabb beszélgetéssel ne vonjak el az 6vond figyelmét a gyermekekrol.

A sziilok megtekinthetik az O6vodavezetd iroddjaban az 6voda Helyi Pedagégiai
Programjit, Szervezeti és Miikodési Szabalyzatit, Hazirendjét és arrol tajékoztatast
kaphatnak.

A kapcsolattartas formai:
e Az dvodapedagdgusokkal rovid, esetenkénti megbeszélésekre adunk lehetdséget.
* Az dvoda bejaratan kiirds formajaban valamennyi sziil6t érinté kozlést, tajékoztatast
nyujtunk.
e Gyermekeikrdl sziiléi értekezleten és fogaddoran érdeklédhetnek. A fogadoorat
elézetes igény alapjan tartunk.
* Az 6vodakezdés eldtt a sziildknek lehetéséget adunk, hogy gyermekiikkel egyiitt

megismerkedhessenek az dvodai élettel.

e Nyitott 6vodaként hozzénk a sziilok barmikor betekinthetnek elézetes bejelentkezés

utan.
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e A sziill6 informéciét csak gyermeke sajat dvodapedag6gusaitél vagy az dvodavezetdtsl
kérhet.

Panaszkezelés az 6vodaban:

Az intézményvezetd koteles a hozza szoban vagy irasban érkezett panaszokat illetékességbél
kivizsgalni, vagy illetékesség hidnydban a megfeleld szerveknek tovabbitani. Az irasba
benyujtott panaszokat az intézmény ligyirat-kezelési szabalyzatanak megfeleléen iktatni kell,
ezekre —illetékesség esetén — az intézményvezetd, vagy az altala megbizott intézményi dolgozo

koteles 30 napon beliil irasban valaszolni.
2. A sziil6i szervezet és jogositvanyai

A sziilok jogaik érvényesitése, kitelességiik teljesitése érdekében, az intézmény milkodését,
munkajat érint6 kérdésekben véleményezési, javaslattevo joggal rendelkezd sziil6i szervezetet
hoznak létre. A sziildi szervezet miikddésének részletes szabalyait kiilén jogszabaly allapitja

meg.

* Az 6vodai Sziill6i Szervezet figyelemmel kiséri a gyermeki jogok érvényesiilését, a
pedagdgiai munka eredményességét.

e A gyermekek nagyobb csoportjat érint6 barmely kérdésben tajékoztatast kérhet az
6vodavezet6tdl, s az adott kérdés megtargyalasakor, a vezet6jiik, mint Sziildi Szervezet
képviseldje tandcskozési joggal vehet részt a neveldtestiileti értekezlet azon részén,

amikor azt targyaljak.

XI. AZ OVODAI NEVELESEN KiVULI SZOLGALTATASOK

1. Térités nélkiili szolgaltatisok

e A Pedagogiai Szakszolgilat Keszthelyi Tagintézménye altal alkalmazott logopédus
foglalkozik a beszédhibas gyermekeinkkel.
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o A fenntarté ( Zalacsany Onkorméanyzata) &ltal biztositott gyogypedagéogus
foglalkozik a szakvélemények alapjan raszorulé SNI gyermekekkel.

* Az dvoda, vallasi €s vildgnézeti kérdésekben semleges.
Az 6vodaban a sziilok igénye szerint lehetoséget biztositunk arra, hogy egyhazi jogi
személy altal szervezett hit- és vallasoktatas legyen.

Hit- és vallasoktatds az 6vodai neveléstdl elkiiloniilten az 6vodai foglakozasok

rendjéhez illeszkedden szervezhetd.
Az Gvoda biztositja a hit- és vallasoktatashoz sziikséges targyi feltételeket, igy

kiillonosen a helyiségek rendeltetésszeri hasznélatdt és a miikodéshez sziikséges

feltételeket.

XII. EGYEB ELOIRASOK, SZABALYOK

Az o6vodai neveldmunka zavartalansaginak biztositdsa érdekében kérjilk, hogy az
ovodapedagégust telefonon kizarélag akkor keressék, amikor mindkét 6vond a csoportban

tartézkodik.
Az 6vodaba felvett gyermekekrol az alabbi adatokat tartjuk nyilvan:

Személyes adatok tartalmazzak:
e nevet, nemét, sziiletési helyét €s idejét,
e tarsadalombiztositasi azonosito jelét,
e oktatasi azonositd szamat,
o ¢édesanyja, édesapja, nevelosziilgje, gondviselGje nevét, lakohelyét, tartozkodasi helyét,
e sziil6k napkdzbeni elérhetdségét,
o dllampolgarsagat,
e sajatos nevelési igénye - beilleszkedési, tanulési és magatartasi nehézsége - tényét,
e jogviszonyaval kapcsolatban azt, hogy tankételes-e,
¢ jogviszonya sziineteltetésének kezdetét és befejezésének idejét,
e jogviszonya keletkezésének - megsziinésének jogcimét és idejét,
* nevelési — oktatasi intézményének nevét, cimét, OM azonosit6jat,

* jogviszonyat megalapozd kiznevelési alapfeladatot,

£

¢ nevelésének helyét,



* ajogviszonyanak varhat6 befejezését,
e csoportba sorolasét, timogatasi jogosultsagat,
* oOvodai nyilvantartds, egyéni fejlodési dokumentacié a gyermek aktualis fejlettségi

szintjérol.

Kérjik, hogy tartsék tiszteletben az 6voda vezetdjének, pedagégusainak, alkalmazottainak

emberi méltosagat és jogait.

Ovodéank minden alkalmazottja a gyermek jogainak 6vodén beliili érvényesitését szem el6tt

tartva végzi feleldsségteljes munkajat.

Kérjiik, becsiilje és becsiiltesse meg gyermekével az dvoda tulajdonat képezé berendezéseket,

targyakat, eszkozoket. Ugyeljenek a rendre, a tisztasagra.

Kérjiik, példamutaté magatartasukkal és cselekv egyiittmiikddésiikkel tAmogassik az 6vodat
nevelési feladatai megvalositasaban. Az dvoda helyiségeit — mas, nem oktatési-nevelési célra —

atengedni csak a gyermekek tavollétében lehet.
XIIL. HOSEGRIADO

Hohullamok élettani hatasai

A hohullamok alatt nemcsak a gyerekek és az idések vannak kitéve a héségnek, hanem a
munkaképes felnott lakossag is. A forrdsag jelentds élettani hatdssal jar.

A magas hdmérsékletek elleni védekezés céljabol az Orszagos Kérnyezetegészségiigyi Intézet
és az Orszagos Tiszti féorvosi Hivatal 2005-ben létrehozott egy héség-elorejelzd rendszert.

A magyarorszagi viszonyokra érvényes hohullim meghatirozas eszerint: legaldbb harom
egymast kdvetd napon a napi kdzéphémérséklet az Orszagos Meteoroldgiai Szolgalat id6jaras
elorejelzése alapjan meghaladja a 25 C-ot (max. 35-37 C). A héhullamok kéros hatasainak
csokkentése, illetve megel6zése érdekében kialakult a haromfokozatia héségriasztas. Fokozatai

a hémérseékleti kiiszobérték meghaladasanak szintjeitdl és az elére jelzett idétartamtol fiiggnek

A hdségriasztas fokozatai

1. Fokozat (T4jékoztatasi fokozat) Sarga riasztis: Nagyobb teriileteken varhaté 33 Celsius

foknal magasabb hémérséklet.



2. Fokozat: (1. foku riasztds) Narancsriasztds: Nagyobb teriileteken varhat6 36 Celsius foknal

magasabb homérséklet.

3. Fokozat: (2. foku riasztas) Piros riasztds: Nagyobb teriileteken varhatd 40 Celsius foknal

magasabb hémeérséklet

Héség riasztas alatti teenddk

Az 6vodas gyermekek részére:

>

Szilkséges a csoportszobdk sotétitével torténd arnyékolasanak megoldasa
sotétitofiiggonyokkel mar a reggeli orakban, még mieltt a Nap felmelegitené a
foglalkoztat6 helyiségeket.

A levegbzés, a gyermekek szabad levegén valo tartdzkodasa a reggeli, kora délel6tti
orakban torténjen a napi hdmérséklet fiiggvényében 11-15 ora kzott ajanlott a hiivos
szobaban valo tartdzkodas.

A homokozokat naponkénti asdssal valo felfrissitéssel, locsolassal és természetes
vagy mesterséges arnyékolasuk megoldasaval védeni kell a felmelegedés ellen.
Rendszeres és boséges folyadékpotlas a gyermekek részére citromos limonadé,
tealevéllel izesitett forralt viz biztositasaval, és a gyermekek rendszeres, t6bbszori
kinalasaval.

Fokozottabb figyelemmel kell lenni a gyermekek éttrendjének &sszeallitasara: a-napi
friss, hiitdtt gyiimolessk adésa,- nyari zoldfozelékek

A gyermekek testhomérsékletének (a napi gyakorlaton tuli) tébbszori ellendrzése

A leégés elleni védelem, valamint a fej és a szem védelme érdekében széles karimaju
kalapok €s (lehetéleg vékony hosszi ujji) pélok hasznalata a szabadban, napvédé

krémek alkalmazésa.

A gyermekeket ellatd személyzet részére:

»
»

Megfelel, kényelmes, természetes alapanyag, szellés nyari munkaruhazat biztositasa.

Folyadék potlasara hiitstt citromos limonadé, tea, anyagi lehetdségek szerint d4svanyviz

biztositasa.

A munkaidé és a munkafolyamatok ésszerli megszakitasa, tsbbszori kikapcsolodasi id6

beiktatasa.



Az 6vodaba jard gyermekek sziilei, gondvisel6i részére:
Figyelemfelhivés és tandcsadas hirdet6tablakon, szérélapokon, illetve személyes taldlkozasok
(gyermekek atadasa-hazaadasa, sziil6i értekezletek stb.) alkalmaval:
» gyermekek oltoztetése
» gyermekek étkeztetése
> jatszotéri tartozkodas
> testhiités, folyadékpotlas
» alvasi, pihenési koriilmények-gépjarmiivek és tomegkozlekedési eszkdzok biztonsagos
haszndlata a gyermekek szempontjabol (gyermeket egyediil zart autoban hagyni
életveszélyes és TILOS!)

» anapon valo tartozkodas veszélyei, az UV sugarzas artalmai

XIV. PANDEMIAS TERV

Célja:

A Zalacsanyi Csany Laszlé6 Ovoda teriiletén bekdvetkezé pandémia idészakaban a felkésziilés
feladatainak meghatarozasa, illetve a pandémias idOszak szabalyozasa, az intézmény
egészségiigyi feladatainak meghatirozasa. A pandémias terv tovabbi célja, hogy a tervben

meghatarozott intézkedések altal, biztosithaté legyen (pandémias idészakban) az 6voda

folyamatos mitkddése.

A pandémias terv hatalya kiterjed az intézmény munkavallaldira, gyermekekre, sziildkre, illetve
azokra, akik barmilyen egyéb célbdl az dvodaban tartdzkodnak. A tervben meghatarozott
feladatok és intézkedések érvényesek az intézmény egész teriiletére. Pandémia esetén az
intézménynek Dbiztositani kell az alaprendeltetéséb6l adddo nevelési feladatait. Az
intézményben kiemelt figyelmet forditunk a jarvanyt megel6z6 és a pandémias idészak
feladatainak tervezésére és a felkészillésre az alkalmazottak és a gyermekek
egészségvédelemére

A pandémidra torténd felkésziilés, a tervek elkészitése, sziikséges intézkedések meghozatala
elengedhetetlen a gyors és hatékony reagélashoz. (antiviralis szerek, egészségiigyi maszkok,

gumikesztyiik készletezése, otthoni munkavégzés megtervezése és biztositasa, killfoldi utazas

korlatozasa stb.)
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Az intézmény vezetdségének feladatai:

Ertelmezi a jogszabalyokat ¢€s a rendelkezéseket, illetve végrehajtja a pandémias
intézkedéseket

Egytitt miikddni a fenntartoval és az iskolaval, és kozds allaspontot képviselni

A sziikséges feladatok végrehajtasara felelds személyeket kijel6Ini.

Az intézmény pandémids tervében meghatarozott alapfeladatainak ell4tésat a pandémia
1d6szakaban, a tervben meghatdrozott minimalis létszammal és mikodési renddel
végrehajtani.

A munkavallalok figyelmét felhivni arra, hogy azonnal kotelesek bejelenteni, ha nem
tudnak munkéba allni a tavollét indokédnak megadasaval. Azon munkavallalok, akik
betegek lesznek vagy a betegség tiineteit vélik magukon felfedezni, azonnal kételesek

ezt a vezet6 felé jelezni.

Human erdforras biztositasa és ilizemeltetési-karbantartdsi valamint kommunikaciés

tevékenységek tervezése:

A tervezésnek az alabbiakra kell kiterjednie:

»

Meg kell hatarozni azokat az intézmény teriiletén azokat a helyszineket, melyeket egy
pandémia soran nyitva kell tartani, illetve be kell zarni. Meg kell hatarozni, hogy az
ideiglenesen bezért részeket mikor és milyen feltételek teljesiilése utan lehet Gjra
megnyitni. Meg kell hatarozni az intézménybe valé bejutas és a kozosségi érintkezések
korlatozasanak rendszabalyait.

Gondoskodni kell a megfeleld6 mennyiségli fertbtlenitoszerrél és azok tovéabbi
folyamatos beszerzésérol.

Fel kell mémi és folyamatosan nyilvan kell tartani a megfertézéttek, tavollévék szamat,
beleértve azokat, akik a munkahelyen betegedtek meg. Kiemelt figyelmet kell forditani
a beteg felnéttek és gyerekek otthon tartasara, mivel ez rendkiviil fontos a pandémiat
okoz6 virus, vagy mas egyeb korokozok terjedésének megfékezése szempontjabol.
Szabalyozni kell a biztonsagos munkéba val6 visszatérés feltételeit a pandémia utan.

A lehetségeket figyelembe véve biztositani kell a kulcsfontossagu alkalmazottaknak
az otthoni munkavégzest.

Meg kell hatérozni a pandémiara vonatkozé kommunikécids stratégiat és célokat, amely

magaba foglalja a t6bbszinti kommunikacios csatornak alkalmazasat.
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> Meg kell hatdrozni a megbizhat6 és aktualis informaciok kiadasanak folyamatéat a

pandémia kiilonbodz6 idészakaiban.

Takaritds és fertotlenités

Pandémia esetén, az intézmény teriiletén el kell rendelni a fokozott fertétlenitést és takaritast.
A takaritds megszervezéséért és a fert6tlenitGszerek biztositisaért az intézményi feladatok
ellatasaért az 6vodavezetd felel.

A bejarathoz, kézfertdtlenitd adagolot kell kihelyezni. A kézfert6tlenitd adagolok ellendrzése
és feltoltése a technikai személyzet feladata. A vizesblokkokban is fert6tlenitdszeres kézmosas
lehetdségét kell biztositani.

Abban az esetben, ha barmelyik munkavallal6 vagy gyermek megbetegedést jelent be, illetve a
betegség tiineteit mar a munkahelyén érezte, akkor a munkahelyet siirg6sen fertétleniteni kell,
még mielott mas munkavallalé az adott helyiségben a munkat megkezdené. Fontos feladat a

helyiségek folyamatos atszelldztetése is.

Belsé kommunikacids célkitiizések

e Az intézménynek a belsé kommunikaciés lehet6ségeit felhasznalva kell tajékoztatast
nyUjtani a pandémidval kapcsolatosan végrehajtott és tervezett feladatokrdl, a
kockézatokrol és a pandémia esetén hozott intézkedésekrol. Ezeket az informaciokat el
kell juttatni az intézmény teriiletén munkéat végzOkhoz és a sziilokhoz is, illetve
tajékoztatni kell mindenkit, aki az intézmény teriiletére belép.

e Az intézmény munkavallaldival éreztetmi kell, hogy kiemelten kezeljiik egészségiik
védelmét, ennek érdekében hatékony kommunikéciét és parbeszédet folytatunk a
dolgozokkal.

e Novelni kell a pandémidval kapcsolatos tajékozottsagot, és megismertetni az erre

vonatkozo6 kozegészségiigyi informacids forrasokat és iranyelveket.

Kiilsé6 kommunikacids célkitiizések
e Biztositani kell, hogy az intézmény pozitiv kiilsé megitélése egy pandémia esetén se
cs6kkenjen. Ki kell hangsulyozni, hogy a biztonsag, a munkavallalok egészségének
védelme a legfontosabb és ez nem gazdasagi kérdés az intézmény szdmara.
e Biztositani kell, hogy az intézmény kiils6 partnerei kelld idében és tartalommal

tajekoztatast kapjanak a pandémids tervezésrél, intézkedésekrol.
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LEGITIMACIOS ZARADEK

Véleményezte

Zalacsany, 2020.09.09.
Datum Sziiléi Kozosség

Elfogadta

Zalacsany, 2020.09.09.
Datum Nevelotestiilet

Jovahagyta

Zalacsany, 2020.09.09. .
Datum Ovodavezet6

A hazirend hatalya és hatalyba lépése:
Teriileti hatidlya: az intézmény épiilete és udvara, egyéb Kkiilsé helyszin, ahol a
gyermekekkel tartézkodunk.

Személyi hatalya: Zalacsanyi Csany Laszl6 Ovodaba beiratkozott gyermekek, sziileik,
hozzitartozoéik.
2020. szeptember 10-t61 visszavonasig.

Feliilvizsgailat, értékelés idopontja: 5 évente

Modositas eldirasai

Torvényi valtozas esetén

Ha a feliilvizsgalat ezt indokolja
Nyilvanossagra hozatala:

A fenntarté és a partnereink altal megtekintheté a vezetéi irodaban és az
Onkormainyzat honlapjan.



