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| Helyi Esélyegyenloségi Program (HEP)

| Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Banasmodrol és az Esélyegyenléség Elémozditasardl szolo 2003. évi CXXV.
torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl €s az esélyegyenldségi
mentorokrdl sz616 2021.06.30-an modositott 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet alapjin megjelent
Beliigyminisztérium ,,Moédszertani utmutatoé a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének
szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz” c. dokumentum szerint dtdolgozva, Ligetfalva
kozség Onkormanyzata Esélyegyenldségi Programban rogziti az esélyegyenldség érdekében sziikséges
feladatokat.

Az Oonkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal 6sszehangolja a
telepiilés mas dokumentumait!, valamint az dSnkormanyzat fenntartdsaban 1évd intézmények miikddtetését.
Villalja tovabba, hogy az EsélyegyenlOségi Program elkészitése soran bevonja partneri
kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a kdznevelés allami €s nem allami intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgélja.

A telepiilés bemutatasa

' Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcid, Telepllésfejlesztési stratégia,
Telepulésrendezési terv, Telepllésszerkezeti terv, Teleplilésfejlesztési koncepcid
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A telepiilés a Zalai-dombség keleti részén talalhatd. Eredetei neve, (Németfalu) szerint német telepesek

alakitottak a XIV. szazadban. Mai nevét 1950-ben kapta. A palosok és a bencések felvaltva birtokoltak, a
torok hodoltsag alatt lakoi kétfelé is adoztak, majd a jezsuitdk leltaraban szerepelt. 1935-t61 Batthyany -
birtok volt.

Az 56 lelket szamlalo telepiilés megbujik a Zala volgyében. Fekvése idealis, Keszthelytdl és

Zalaegerszegtol egyarant 25 km-re taldlhat6. Megkozelithetd egy, a 76-os féutrél Nagykapornak és
Zalacsany kozott letérd kb. 1 km-es bekotduton. A kozépkorban zommel német telepesek laktak a falut. Az
apro6 kozség Zalaegerszegtol, Zalaszentgrottdl, valamint Keszthelyt6l azonos tdvolsagra fekszik.

A kozséget tisztasag, €s az érintetlen természeti szépség jellemzi. Az ideldtogatdk élvezhetik a
rétek, mezok, erdok szépségeit, a jo levegot, a csendet. A korny€k vadban gazdag erdei €s az itt talalhato
vadaszhdz az aktiv turizmus egyik kozkedvelt aganak, a vadaszturizmusnak nyujtanak kivalo terepet.

Szomszédos falu a horgasztavarol is hires Zalacsany, valamint az élményfiird6jérdl ismert Kehidakustany.

A kis faluban évente harom kiemelt esemény keriill megrendezésre. Majus utolsé szombatjan a
ballal egybekotdtt majusfa kitdncolds, augusztus masodik szombatjan a Falunap, és az oktober 15-ikét

kovetd vasadrnapon a Bucsu.



1. szamu tablazat - Lakonépesség szama az év végén

. F6 " 8

Ev (TS 001) Valtozas
2016 51 bazis év
2017 48 94,12%
2018 47 97,92%
2019 45 95,74%
2020 49 108,89%
2021 56 114,29%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A lakossagszam alakuldsa az elmult években:

A lakénépesség szamdnak valtozasa a termékenység és a haldlozas fliggvénye. A termékenységnek a
gazdasagi ¢€s tarsadalmi fejlodéssel vilagszerte egyiitt jaro jelentds csokkenése két tényezdre vezethetd
vissza: az egyik a nék tomeges munkavallaldsa, a masik a tarsadalombiztositas bevezetése. Az eldbbi a
gyermeknevelés legfontosabb tényezdjét, az anya erdforrasait koti le mas célokra, az utdbbi pedig azt az
iddskori biztonsagot teremti meg, amit a sziilok kordbban nagyszamu, dket majdani oregségiikben eltartd
gyermekek vallalasaval biztositottak maguknak.

Az adatok alapjan megallapithatd, hogy az elmult években a kdzség lakossdgszama stagnalt, majd csekély
mértékll novekedést mutat.

2. szamu tablazat - Alland6 népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2019)
Az allandé népességhdl a
F6 megfelel6 korcsoportu nék
Korcsoport és férfiak ara’nya (%)
Osszesen Férfiak N6k
Férfiak N6k
era ° (TS 003) (TS 005) (TS 007)
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, . .
nék TS 006) 27 30 57 47,37% 52,63%
0-2 évesek (ossz:_sésozgg;a TS 008, aranya 0 0,00%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; o o
nék TS 012, ardnya TS 013) ! 4 > 1,75% 7,02%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015;
1 0 0, 0,
nék TS 016, aranya TS 017) . 1,75% 0,00%
18-59 éves (férfiak TS 018, aranya TS 019; 0 0
nék TS 020, aranya TS 021) 14 13 27 24,56% 22,81%
60-64 éves (férfiak TS 022, aranya TS 023; 0 o
nék TS 024, aranya TS 025) 4 2 6 7,02% 3,51%
65 év feletti (férfiak TS 026, ardnya TS
7 11 y 9
027; n6k TS 028, aranya TS 029) 18 12,28% 19,30%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Ligetfalva telepiilésen az allando lakossag 1étszama 2019. évben 57 f6. A férfiak szama 27 {0, amely a
telepiilés alland6 lakossaganak 47 %-a, a ndk szama 30 {6, amely a telepiilés allandé lakossaganak 53 %-a,
amely alapjan megallapithatd, hogy a telepiilésen a ndi és féri lakossag ardnya és létszama kozel
azonossagot mutat. A statisztikai adatok hasonldsdgot mutatnak a tobb telepiilésen megismert adatokkal,
amely vélhetéen az orszagos atlaghoz kozelit.

3. szamu tablazat - Oregedési index
65 év feletti 0-14 éves koru
allando lakosok allando lakosok Oregedési
Ev szama (f6) szama (f6) index
(TS026 és TS028 | (TS 010 ésTS 012 %
Osszesen) dsszesen) (TS 030)
2016 18 7 257,14%
2017 19 7 271,43%
2018 19 5 380,00%
2019 18 5 360,00%
2020 19 9 211,11%
2021 22 9 244,44%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Az Oregedési index adatai alapjan megéllapithato, hogy a telepiilésen tulsulyban vannak a 65 év felettiek.
Az adatok figyelembevételével megallapithatd, hogy a telepiilés lakossaga még mindig eldregedd. Az
oregedd népességszerkezet esetén az idosek fokozottabb ellatasara van sziikség.

4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok
Allandé oda-, és elvandorlasok
Ev kilonbségének 1000 allando lakosra
vetitett szama (fG)
(TS 031)
2016 19,61
2017 0,00
2018 21,05
2019 21,74
2020 85,11
2021 57,14

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A belf6ldi vandorlasok ardnya a telepiilés vonz erejét mutatja. A fenti adatokbol megallapithato, hogy a
telepiilésre 2020. évben az odavandorlds volt a jellemzd, vagyis tobben koltdztek a telepiilésre, mint
amennyien elkoltoztek.



5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és halalozasok
Ev kiilonbozetének 1000 lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 032)

2016 19,61
2017 0,00

2018 -21,05
2019 -21,74
2020 21,28
2021 19,05

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az élve sziiletések és haldlozasok kiilonbozetenek
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A teleptilésen 2018.-as és 2019.-es évben magasabb volt a haldlozasok szdma, mint az élve sziiletések
szama, amelybdl kovetkezik, hogy a telepiilésen a természetes szaporodas mértéke ezekben az években
negativ értéket mutat.

Ertékeink, kiildetésiink

A kozség természeti adottsagai, valamint elhelyezkedése szilard alapjaul szolgal a stabil mezdgazdasagi és
turisztikai tevékenységnek, amelynek fenntartasa, illetve fejlesztése hosszu tdvon eldsegitheti a helyiek
foglalkoztatasat, valamint a mélyszegénység felszdmolasat. A t4j szépsége és a kornyezd erddk az év
minden szakaszaban kellemes tiralehetdséget nyujtanak azoknak, akik szeretik a csendet, a kikapcsolodast.

Célok

Ligetfalva kozség Onkormanyzata célként fogalmazta meg a lakossig helyben tartasat, valamint az
odavandorlas novelését. Ezzel egyiitt eldirdnyozta a széles korli foglalkoztatottsag megteremtését is, amely
nagyban hozzajarul a mélyszegénységben ¢€lok szdmanak a lehetd legkisebb értékre torténd
csokkentéséhez.

A Helvi Esélyegyenldségi Program atfogd célja

Ligetfalva telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenléségi Program elfogaddsaval érvényesiteni kivanja:



az egyenld banasmod, €s az esélyegyenldség biztositasanak kdvetelményét,

a kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

a diszkriminaciomentességet,

szegregacidomentességet,

a foglalkoztatds, a szocialis biztonsag, az egészségligy, az oktatas ¢és a lakhatés teriiletén a helyzetelemzés
soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A koznevelési
intézményeket — az oOvoda kivételével — érintd intézkedések érdekében egylittmikodik az
intézményfenntartd kozpont teriileti szerveivel (tankertlettel).

A telepiilésen €16 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése €s a feltart problémak komplex

kezelésre szolgaldo (mas telepiilési programokkal 0sszehangolt) intézkedési terv megalkotasa, a helyben
érintett szereplOk bevonasaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti egyiittmiikddések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemz6 részének célja

Elsddleges célunk szamba venni a 321/2011. (XIL 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében nevesitett,
es¢lyegyenldségi szempontbdl fokuszban 1évd célcsoportokba tartozok szamat és aranyat, valamint
helyzetét a teleptilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozékra vonatkozoan attekinteni a szolgaltatdsokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.

Tovéabbi célunk meghatirozni az e csoportok esélyegyenldségét eldsegité feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasmod érdekében.

A célok megvalositasanak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az HEP IT
tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre ¢épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitasa
szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolddé kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyiittmikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotas és végrehajtas soran biztositja majd a megvalositas, nyomon kovetés, ellendrzés-értékelés,
kiigazitds tamogat6 strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Foérumot és a hozzd kapcsolodd tematikus
munkacsoportokat.

A HEP jelentdsége

A HEP-ek nem csupan a felzarkézasi stratégia telepiilésszintli megvalositdsanak alapegységei, hanem
fontos szerepet toltenek be a kormanyzati konzultacios rendszerben azzal, hogy megteremtik a lehetdséget
a kormanyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez torténd csatlakozéasra és forditott
iranyban az alulrdl felfel¢ torténd informacidaramlasban is lehetdséget biztositanak a telepiilésszintii
elérehaladds nyomon kovetésére és fejlesztési igények megfogalmazasara a felzarkozési, esélyteremtési
feladatokhoz kapcsolédoan
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| A Helyi Esélyegyenldségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eloiro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekertilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
esélyegyenldség €s a tarsadalmi felzark6zas megvalosulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”
A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld bandsmodrol és az esélyegyenldség
elémozditasarol szolo 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirdsai alapjan végeztiik. A
program elkészitésére vonatkozo6 részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,
= a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyairdl ¢és az esélyegyenldségi
mentorokrol” szolo 321/2011. (XIL1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-1 modositasa
* a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenlOségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatdhoz”
alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva a
= a Magyarorszag helyi Onkormanyzatairdl szold 2011. évi CLXXXIX. torvény (tovabbiakban:
Moétv.)
= aszocialis igazgatasrol és szocidlis ellatdsokrdl sz616 1993. évi II1. torvény (tovabbiakban: Szt.)
= a foglalkoztatds eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatdsardl szolé 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)
= anemzetiségek jogairdl szold 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi torvény)
= az egészségiigyrdl szolo 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)
= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrdl szolo 1997. évi XXXI. térvény (tovabbiakban:
Gyvt.)
= anemzeti koznevelésrol szolo 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.)
eldiréasaira.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a Nemzeti
Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben annak frissitéseként
a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia II-t [1603/2014. (XI. 4.) Korm. hat.] 2021-ben
elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia 2030 (MNTFS 2030), amely a
kovetkezd 10 évre alapozza meg a felzarkozas-politika f6 iranyait.

Uj Roma Stratégia(2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Nok és Férfiak Tarsadalmi Egyenléségét Elosegito Nemzeti Stratégia (2010-2021)
Idosiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

A HEP-ekben leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzark6zas politika helyi szintii
részeként és a végrehajtas eszkozeiként mitkddnek.
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A helyi felzarkézas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium 6sszefogasaban
késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és a
telepiilési 6nkormanyzat altal készitendo egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a koznevelési
esélyegyenloségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenloségi terv és az integralt telepiilésfejlesztési
stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek 6sszhangjarol.

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal, koncepciokkal,
programokkal

Az Esélyegyenldségi Program készitése soran az alabbi stratégidkat, fejlesztési terveket, koncepciokat,

tekintettiik 4t az Esélyegyenldségi Program készitéséhez:

Zalaszentgroti Kistérség Szocialis Szolgaltatastervezési Koncepcio

Zalaszentgroti Kistérség Kozoktatas- Fejlesztési €és Intézkedési Terv

«» Keszthelyi Jarési esélyteremtd programterv

% Ligetfalva 2019-2024 koz6tti polgarmesteri program

+» Ligetfalva kozség hatalyos telepiilésrendezési terve

% Keszthelyi Foglalkoztatasi Paktum

% Zalaapati Gabor Aron Altalanos Iskola Pedagdgiai Program

% Nagykanizsai Tankeriileti Kozpont Fejlesztési Terve 2017-2022

% Ligetfalva Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiilete a 5/2015.(11.16.) énkormanyzati rendelete a
szocialis ellatasokrol

% Ligetfalva K6zség Onkormanyzat Képviselo-testiilete a 11/2018.(X1.14.) énkormanyzati rendelete a
szocialis tlizifa tamogatas helyi szabalyozasarol

% Ligetfalva Kozség Onkormanyzat Képvisel-testiilete a 10/2008.(XII.1.) énkormanyzati rendelet a
falugondnoki szolgalatrol

Ligetfalva telepiilésen az esélyegyenldségi szempont a kdzség mindenkor hatdlyos koltségvetési és
szocialis ellatasokrol szolo rendeletében fontos szerepet kap, amelyek tartalmaznak rendelkezéseket az
egyes célcsoportok vonatkozasaban, foként az onkormanyzat altal nytjthatd pénzbeli és természetbeni
ellatasok tekintetében.

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatasa

Ligetfalva kozségre vonatkozd, az esélyegyenldéség szempontjabol relevans helyi szabdlyozas a
Zalaszentgroti Kistérség Szocialis Szolgaltatastervezési Koncepcidbol, a Zalaszentgroti Kistérség
Kozoktatds- Fejlesztési ¢s Intézkedési Tervbdl, a Zalaszentgroti Kistérség Kozfoglalkoztatasi
Koncepciobdl, a Szocialis €s gyermekjoléti alapellatasi feladat ellatasara kotott megallapodasbol, a ZalA-
KAR Térségi Innovacidos Tarsulas tarsulasi megéllapodasabol, a Zalaszentgroti Kistérségi Ifjusagi
Stratégiajabol és Cselekvési tervébol, a Zalai Kozszolgaltatd Nonprofit Kft .megallapodasabol all.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenléség szempontjabol relevans
adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

Az esélyegyenlOség szempontjabodl relevans adatokat a modszertani itmutatd 1.szamu melléklete rogziti
azokat a 321/2011.(XIL.27.) Korm. rendelet 1. § (3) bekezdésben meghatarozott adatokat, amelyek alapjan
a teleptilési dnkormanyzatok el tudjak végezni a HEP célcsoportjaihoz kapcsolodd helyzetelemzést. A
Helyi Esélyegyenléségi Programban felhasznalt adatok forrasa a TEIR adatbazisban megtalalhatéd
adathalmazok, valamint a helyi adatgytijtésbdl szarmazo6 informéaciok voltak.
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3. A mélyszegénységben €lok és a romak helyzete, esélyegyenlésége

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet
Az SZIA adéfizetsk | A2 SZA adofizeték kozil a
sz4ma 0-1 milli6 forintos
jovedelemsavba tartozok
az allandd népesség az allando népesség
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2016 51,67 51,61
2017 49,15 27,59
2018 54,39 25,81
2019 52,63 23,33
2020 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

Jovedelmi helyzet (%)
60

50
40
30
20
10

0
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

—@— SZIA adofizetdk szama

SZIA addfizetdk kézdl a 0-1 millic sdvba tartozdak

Jovedelmi és vagyoni helyzetre vonatkozd informaciok nem allnak rendelkezésre Ligetfalva kozségre
vonatkozoan. A jovedelmi helyzet alakulasira a telepiilésen nyilvantartott gépjarmiivek, illetve ismert
kozmiitartozasok figyelembevételével tudunk kovetkeztetni.
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3.2 Foglalkoztatottsag, munkaero6-piaci integracio

A HEP 1. szamt mellékletében elhelyezett tdblazatokba gyljtott adatok, valamint a helyi dnkorményzat a
foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatdsarol szolo 1991. évi IV. térvény (tovabbiakban:
Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzd foglalkoztatottsdgot, munkaerd-piaci
lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtozasainak bemutatasaval, a kiilonbozd korosztalyok,
illetve nemek szerinti bontasban. Az elemzést 0sszevetjiik térségi €s orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek helyzete;

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott allaskeresék aranya az
Ey allandé népességben a 15-64 évesek kérében
Férfiak aranya NGk aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
2016 0,00 6,25 3,13%
2017 0,00 0,00 0,00%
2018 0,00 6,67 3,34%
2019 5,26 0,00 2,63%
2020 11,11 6,25 8,68%
2021 15,00 9,52 12,26%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
Munkanélkiiliség nemek szerint
16,00
14,00
12,00
10,00
8,00
6,00
4,00
2,00
0,00
2016 2017 2018 2019 2020 2021

M Férfiak aranya W NGk ardnya
(TS 033) (TS 034)
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3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint
Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Nyilvantartott allaskeresok
szama Gsszesen
_fo 1 0 1 1 3 5
bsszesen
20 éves, vagy az alatti Fé 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(TS 037) % 0,00% - 0,00% 0,00% 0,00% | 0,00%
, F6 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
21-25 év (TS 038)
% 0,00% - 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
, F6 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00
26-30 év (TS 039)
% 100,00% - 100,00% 0,00% 33,33% | 0,00%
, F6 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 2,00
31-35 év (TS 040)
% 0,00% - 0,00% 0,00% 33,33% |40,00%
, F6 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
36-40 év (TS 041)
% 0,00% - 0,00% 0,00% 0,00% 20,00%
, F6 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
41-45 év (TS 042)
% 0,00% - 0,00% 0,00% 0,00% 20,00%
; F6 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
46-50 év (TS 043)
% 0,00% - 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
, F6 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
51-55 év (TS 044)
% 0,00% - 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
, F6 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
56-60 év (TS 045)
% 0,00% - 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
61 éves, vagy afeletti (TS Fé 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 1,00
046) % 0,00% - 0,00% 100,00% 33,33% |20,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi

Hivatal

Alldskeresék szama (f8)

2016

2017 2018

2019

2020

2021
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3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje
nyilvantartott allaskeresék aranya

180 napnal hosszabb
ideje regisztralt

Ev munkanélkiiliek

aranya (TS 057)

NGk aranya a 180 napon tili
nyilvantartott
allaskeresdékon beliil (TS 058)

% %
2016 0,00 n.a.
2017 n.a. n.a.
2018 0,00 n.a.
2019 0,00 n.a.
2020 33,33 0,00
2021 60,00 33,33

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje allaskeresdk

0,00 1000 2000 3000 40,00 50,00 60,00 70,00

d

W NGk arénya a 180 napon tul regisztaltak kdzott m 180 napnal régebb ota regisztralt

A telepiilésen foglalkoztatottak, a munkanélkiilieck szdmat és ardnyat ezen fejezet 3.2.3. tdblazata
tartalmazza. A tablazatbol kitlinik, hogy a 2021. évben a nyilvantartott allaskeresék szama novekedett,
mely a kialakult pandémias helyzetre vezethetd vissza.
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b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsaga;

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék szama iskolai végzettség szerint

L, Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa
iUl iskolai végzettség szerint
munkanélkiiliek/nyilvantartott & g
Ev allaskeres6k szama 6sszesen
(TS 052)
8 dltalanosnal P . . 8 altalanosnal
alacsonyabb végzettség GUSLELERIE T magasabb iskolai
(TS 036) végzettség (TS 035) e
F6 F6 % F6 % F6 %
2016 1 0 0,00% 0 0,00% 1 100,00%
2017 0 0 - 0 - 0 -
2018 1 0 0,00% 0 0,00% 1 100,00%
2019 1 0 0,00% 0 0,00% 1 100,00%
2020 3 0 0,00% 0 0,00% 3 100,00%
2021 5 0 0,00% 0 0,00% 5 100,00%
Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal
Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (f6)
6
5
4 I
3 L
2 L
1 I
0 ; ; ; ; ; .
2016 2017 2018 2019 2020 2021
| 8 altalanosnal alacsonyabb 8 altalanos 8 altalanosnal magasabb

A 3.2.4. szamu tablazatbol nyert adatok fényében megallapithatd, hogy az elmult 6 évben nem volt 8
altalanosnal alacsonyabb végzettségii és altalanos iskolai végzettségli nyilvantartott allaskeresd. 2021-ben 5
f6 8 altalanosnal magasabb iskolai végzettséggel rendelkezd regisztralt munkanélkiili/nyilvantartott

allaskeres0 volt.
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c) kozfoglalkoztatds, kozfoglalkoztatasbol az elsddleges munkaerdpiacra torténd atlépés

lehetdségei;
3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Ak}l\ifogIaII’(oztatas-pol|t|k’a| Kozfoglalakoztatottak szama
eszkozokkel tamogatottak szama (TS 055)
Ev (TS 050)
F6 (éves atlag - f6)
2016 1 3
2017 3 2
2018 0 1
2019 2 0
2020 5 0
2021 0 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal

Aktiv foglalkoztataspolitikai eszk6zokkel tamogatottak
és kézfoglalkoztatottak szama

3
2 / /\
1 \/
0
2016 2017 2018 2019 2020 2021

e Akt iy foglalkoztatas-politikai eszkozokkel tamogatottak

Kozfoglalkozottak éves atlaga

Az elmult években sikeresen miikddott a kozponti koltségvetésbodl finanszirozott kozmunkaprogram,
melynek célja a tartdsan allaskeresok szakmailag irdnyitott munkavégzésének eldsegitése és egyben ezen
foglalkoztatottak fokozatos visszavezetése a munka vilagaba. A kozfoglalkoztatas jelentds szerepet tolt be
az allaskeresdk jovedelmi helyzetének stabilitasaban. Ennek eredményeképpen tobb helybeli lakos
rovidebb vagy hosszabb tavu foglalkoztatdsa megoldott. Ligetfalva kozségben jelenleg nincs
kozfoglalkoztatds, mivel az elmult években foglalkoztatott 3 fonek sikeriilt elhelyezkedni a munka
vilagaban, ahol eddig megalltak a helytiket.
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d) a foglalkoztatdshoz valdo hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios és egyéb tényezdi;
kozlekedés, potencialis munkalehetdségek, tervezett beruhdzasok, lehetséges vallalkozasi
teriiletek, helyben/térségben miikodo foglalkoztatasi programok;

Ligetfalva kozségben kevés allaslehetdség nyilik az emberek szamara. A térség természeti adottsdgaibol
adddoan a jellemzd gazdalkodasi tevékenység a szantdéfoldi ndvénytermesztés, a kertgazdalkodas és a
sz016- és gylimolcstermesztés.

A munkavallalok nagy része a kornyezo teleptiléseken és a megyeszékhelyen helyezkedik el.

A gazdasagi valsadg kdvetkezményeként azonban a varosokban is érezhetden kevesebb allaslehetdség
nyilik, igy felvételkor elényben részesitik a helybéli lakosokat. A kistelepiilési allaskeresok rendkiviil
hatranyos helyzetbe keriilnek a bejaras koltségei miatt.

A kozségben jelenleg nincsenek munkanélkiiliek. Amennyiben valaki munkanélkiilivé valik 6 a Keszthelyi
Jarasi Hivatal Munkaiigyi kozpontjdval tarthatja a kapcsolatot, onnan kapjdk meg a sziikséges
informacidkat a munkalehetdségekrol, képzésekrol.

A foglalkoztatashoz vald hozzaférés esélyét csokkenti a potencidlis foglalkoztatottak objektiv jellemzdi
(fogyatékkal ¢élok, nagycsalddosok, egyediilallo sziild). A nagy adminisztracios teherbdl fakaddan az
alacsony vallalkozoi kedv, tartdos fennallasa nem teremt stabil foglalkoztatotti kdrnyezetet. Ebbdl
kovetkezden a helybeli vallalkozok altal biztositott munkavallaléi 1étszdm minimalis.

e) fiatalok foglalkoztatdsat ¢és az oktatdsbol a munkaerdpiacra vald atmenetet megkonnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik;

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeres6k szama
L. Nyilvantartott
Nyilvantartott v ] ,,
12 —_— palyakezddé
dllaskeres6k szama . s
Ev (TS 052) allaskeres6k szama
(TS 053)
F6 F6
2016 1 0
2017 0 0
2018 1 0
2019 1 0
2020 3 0
2021 5 0
Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi
Hivatal
Allaskeresdk
20
2000 —————————
2019 —
2018
2017
2016 p—
0 1 2 3 4 5 6
Myilvantartott palyakezdd allaskeresdk W MNyilvantartott allaskeresdk
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A palyakezdd fiatalok munkaerd-piaci elhelyezkedése kiilondsen korlatozott, foként a munkaltato altal a
munkavallaldshoz elvart szakmai tapasztalat hianya miatt, amelynek kovetkeztében ebben a korben az
allaskeresdk aranya magas, végzettségiiknek megfelel6 munkahelyen torténd elhelyezkedésiik nehéz.
Telepiilésiinkon jelenleg nincs palyakezdo fiatal.

f) munkaerd-piaci integraciot segitd szervezetek €s szolgaltatasok feltérképezése, szakképzéshez,
feln6ttképzéshez ¢és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatasokhoz valdé  hozzéaférés, helyi
foglalkoztatasi programok;

Az dnkormanyzat folyamatosan kapcsolatban all a Zala Megyei Kormanyhivatal Jarasi Hivatal Munkatigyi
Kozpontjaval. A Munkailigyi Kozpont altal szervezett szakmai atképzések, tovabbképzések a
feln6ttképzések 1ényegi bazisat jelentik.

g) mélyszegénységben €16k és romak telepiilési onkormanyzati sajat fenntartdsu intézményekben
torténd foglalkoztatésa;

A telepiilésen nincsenek mélyszegénységben ¢lok. 1 f6 roma koltozott a telepiilésre az elmult évben,
akinek a foglalkoztatdsa biztositott a szomszédos telepiilésen.

h) hatranyos megkiilonbdztetés a foglalkoztatés teriiletén;
Hatranyos megkiilonbdztetésként érinti a munkanélkiilieket, hogy:
- a noket a gyermekvallalds miatt, vagy mar a gyermek megléte miatt kevesebb szamban
foglalkoztatjak,
- akozség tavol esik a varostol, munkaba jaras koltsége magas.
A telepiilés a kozmunkaprogramok révén tud szerepet vallalni a helyir lakosok foglalkoztatasaban.
Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatés teriiletén a telepiilésen nem tapasztalhato.

1) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetdségei.

Digitéalis ismeretek megszerzésére a felmérések alapjan nincs igény. A hozzéaférés az Onkormanyzat
részérdl biztositott lenne.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szociilis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok -
Allaskeresék ellatasai l.

Nyilvantartott allaskeresék Allaskeresési ellatasban részesiilé
szama nyilvantartott allaskeresék szama
Ev (TS 052) (TS 047)
£5 1?1'::;:!:20/0:“ F5 Nyilvén’tartottak
4ban %-aban
2016 1 3,85% 0 0,00%
2017 0 0,00% 0 -
2018 1 4,35% 1 100,00%
2019 1 4,55% 0 0,00%
2020 3 14,29% 2 66,67%
2021 5 20,00% 2 40,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal
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2016

Passziv foglalkoztataspolitkai eszk6zok

2017

2018

Nyilvantartott dllaskerestk

2019

2020

2021

Alldskeresési ellatasban részesiilsk

A 3.3.1. szamu tabla megmutatja, hogy a nyilvantartott allaskeres6k koziil hany f6 volt jogosult
allaskeresési ellatasra. 2021-ben 5 6 nyilvantartott allaskeresé koziil 2 f6 volt jogosult allaskeresési
ellatasra.

3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresék ellatasai ll.

Szocialis tamogatasban
részesiilé nyilvantartott
allaskeres6k szama

Foglalkoztatast helyettesito
tamogatasban részesitettek
atlagos havi szama (TS 054)

Ellatasban részesulé
nyilvantartott allaskeresék
szama (TS 049)

Ev (TS 048)
Nyilvantart Nyilvantarto Nyilvantar
Fé ottak Fé ttak Fé tottak
%-aban %-aban %-aban
2016 0 0,00% n.a. - 0 0,00%
2017 0 - - 0 -
2018 0 0,00% 4,00% 1 100,00%
2019 0 0,00% 0,00% 0 0,00%
2020 0 0,00% 0,00% 2 66,67%
2021 1 20,00% n.a. - 3 60,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal
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Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkékkel tamogatottak szama a
15-64 év kozotti népesség aranyaban Il. (%)

120,00%
100,00%
80,00%
60,00%
40,00%
20,00%

0,00%
2016 2017 2018 2019 2020 2021

Szocialis tamogatasban részesiild nyilvantartott allaskeresdk szama
(TS 048)

Foglalkoztatdst helyettesitd tamogatashan részesitettek atlagos havi szdma (TS 054)
Elldtdsban részesild nyilvintartott dlldskeresdk szama (TS 049)

A vizsgalt évek adatai alapjan létszdmra ¢és ardnyszamban is 2021-es évben volt a legmagasabb az
allaskeresési jaradéka jogosultak aranya.

3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és
gyermekfeliigyeleti tamogatas
Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti
; tamogatasban részesitettek havi atlagos szama
Ev (TS 056)
fé
2016 0
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0

Forras: TelR, KSH

Az elmult években a telepiilésen nem volt egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tdmogatasban
részesitett személy.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolddo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a szocidlis
lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascélu ingatlanokat, feltdrva a telepiilésen fellelhetd
elégtelen lakhatasi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket és hajléktalansagot, illetve a
lakhatast segitd0 tamogatdsokat. E mellett részletezziik a lakhatasra vonatkozo egyéb jellemzoket,
elsdsorban a szolgéltatasokhoz vald hozzaférést.
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3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany

: ., v . A koziizemi
Epitett Izilét:;:( 1-2 szobas sze::o‘z’;;zerg.lta ivovizvezeték-
Lakasallomany | lakasok ) lakasok YViZEYY) halézatba
. szama 1000 ) halézatba
¢ 1L szama lakasra aranya bekapcsolt lakasok ST
Ev < <
(TS 073) (TSv 077) (TS 078) (TS 076) aranya (TS 074) lakasok aranya (TS
075)
db db db % % %
2016 33 1 30,30 45,45 0,00 96,97
2017 33 0 0,00 45,45 0,00 96,97
2018 33 0 0,00 45,45 0,00 96,97
2019 33 0 0,00 45,45 0,00 100,00
2020 33 0 0,00 45,45 0,00 100,00
2021 33 0 0,00 45,45 n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok
Lakasallomany és mindsége
2021
|
|
2020
]
|
2019
]
]
2018
]
|
2017
|
]
2016
]
0,00 20,00 40,00 60,00 80,00 100,00 120,00

m A kdzlizemi ivovizvezeték-hdldzatba
bekapcsolt lakasok aranya (TS 075)

W 1-2 szobas lakasok aranya

(TS 07/R)

a) bérlakas-allomany

W A kdzlizemi szennyvizgy(ijté-hdlézatbha
bekapcsolt lakasok aranya (TS 074)
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3.4.2. szamu tablazat - Bérlakas és szocialis lakas allomany opcionalis (6nkormanyzati adatok)

elzb:)ec:en Ebbdl elégtelen Ebbdl elégtelen Egyéb
Lakésalloman Iaklg1ata'si Bérlakas lakhatasi Szocialis lakhatasi lakascélra
(db) 4 kériilménveket allomany korilményeket lakasallomany | koriilményeket | hasznalt nem
Ev (TS 073) biztosi‘tlé (db) biztosito lakasok (db) biztosito lakascélu
lakésok széma szama lakdsok szama | ingatlanok (db)
db db db db db db db
2016 33 0 0 0 0 0 0
2017 33 0 0 0 0 0 0
2018 33 0 0 0 0 0 0
2019 33 0 0 0 0 0 0
2020 33 0 0 0 0 0 0
2021 33 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati

adatok

A telepiilés nem rendelkezik bérlakassal.

b) szocialis lakhatas

Ligetfalva telepiilés nem rendelkezik szocialis lakasallomannyal.

¢) egyéb lakéascélra hasznalt nem lakascél ingatlanok

Ligetfalva telepiilés nem rendelkezik egyéb lakéscélra nem hasznalt nem lakascél ingatlannal.

e) lakhatést segitd timogatasok

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segité tamogatasok
Telepiilési
tamogatasban Egyéb 6nkormdnyzati
részesitettek szama tamogatasban
Ev (pénzbeli és részesitettek szama
természetbeni) (TS 137)
(TS 136)
F6 F6
2016 0 0
2017 0 0
2018 0 0
2019 0 57
2020 0 33
2021 12 56

Forras: TelR, KSH Tstar
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Lakhatast segit6 tamogatasok
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0

2016 2017 2018 2019 2020 2021

Normativ lakasfenntartasi tdmogatasra jogosult az a személy, akinek hdztartisdban az egy fogyasztasi
egységre jutd havi jovedelem nem haladja meg a nyugdijminimum 250 %-at, és a haztartads tagjai
egyikének sincs vagyona. 2015.évtdl ez az ellatasi forma megsziint, helyette energiatdmogatast nyujt az
onkormanyzat. Energiatdmogatasra az jogosult, akinek a héaztartasaban az egy fore jutd havi jovedelem
nem haladja meg az oregségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének 400 %-at, egyediil €16 esetén az
oregségi nyugdij mindenkori legkisebb Osszegének 500 %-at és vagyonnal nem rendelkezik. A tdmogatas
havi 6sszege 5.000,- Ft. A telepiilésen 2021-ben 12 csalad nyujtott be tdmogatasi igényt.

/) eladésodottsag

A telepiilésen a vizsgalt idészakban nem volt addssagesokkentési tdmogatasban részesiild lakos. Ebbdl
adodoan a telepiilésen az eladdsodottsag nem olyan jelentds mértékli, amely sziikségessé tenné az
addssagkezelési tamogatas széleskorli igénybevételét. A telepiilésrdl elmondhatd, hogy lakosai nincsenek
tulzott mértékben eladdsodva, eladosodassal kapcsolatos segitség kérelem nem érkezett az 6nkormanyzat
felé, onkormanyzati adat szerint elad6sodéas miatt nem kellett senkit sem kilakoltatni.

g) lakhatas egyéb jellemzdi: kiilteriileteken és nem lakoovezetben elhelyezkedd lakasok, mindségi
kozszolgaltatasokhoz, koézmiiszolgaltatasokhoz, kozdsségi kozlekedéshez valdo hozzaférés
bemutatasa

Kiilteriileten és nem lakodvezetben elhelyezkedd lakas 2 db tartozik a telepiiléshez.

Kozmiiellatas:

A kozség kozmiiellatasa jonak tekinthetd.

A gazellatas a beltertileten teljes korti.

A vezetékes ivoviz ellatas biztositott, viszont a csatornahalézat ki¢pitése még nem valosult meg. Jelenleg
folyik az ,.egyedi szennyviz berendezések” telepitése a telepiilésen, melyhez a csatlakozas a lakossag
részeérdl onkéntes volt. 34 db berendezés telepitésére keriil sor.

A hulladék elszallitasarol alvallalkozoként ZALAISPA Hulladékgazdalkodasi Tarsulas gondoskodik,
hetente egyszer. Tovabba megvalosult a szelektiv hulladékgytijtés. A telepiilés elhelyezésre kertiltek a
szelektiv hulladékgyiijté konténerek. Tovabba havi 1-1 alkalommal kiilon erre a célra kihelyezett
zsakokban gyiijtik kiilon-kiilon a papir, illetve miianyag hulladékot a telepiilési haztartasokbol. Evente
egyszer lomtalanitasrél gondoskodik az 6nkormanyzat.
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Kozségiink utcai talnyomorészt aszfaltos utburkoelattal rendelkeznek, kivételt képeznek ez alol a
kozséghez tartozo hegy-utak, melynek a jovébeni aszfaltozasa, rendbe tétele elengedhetetlen a telepiilés és
az itt él6k szamara. Sajnos a bekotd Ut burkolata rossz dllapotban van, de ez nem az Onkorményzat
tulajdona, igy palyazatot nem tud a telepiilés beadni ennek a szakasznak a felujitasara.

Kozlekedés Ligetfalva telepiilésen jonak mondhatd, a Zala Volan menetrendszerinti buszai naponta tobb
alkalommal kozlekednek, igy buszjarattal elérhetdvé valnak a munkahelyek, iskoldk, egészségiigyi
kozpontok, jarasi hivatalok, stb. Az utasoknak 1 Iétesitett buszvard all rendelkezésre a buszra torténd
feljutashoz, ezek akadalymentesitése nem megoldott.

Ligetfalva telepiilést vasuti vonal nem érinti.
3.5 Telepek, szegregatumok helyzete
A telepiilésen telep, szegregatum nincs.

a) a telep, /szegregatum mint lakokornyezet jellemzoi (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkozelithetosége, a kozosségi kozlekedés, és a munkdba jutds egyéb lehetdségei,
lakasallomanyanak allapota, kozmiiellatottsaga, kozszolgaltataisokhoz valé hozzéaférés
lehetdségei, egyéb kdrnyezet-egészségiigyi jellemzoi);

b) a telepen, /szegregatumokban ¢l0k altalanos jellemzdi és tarsadalmi problémak szempontjabol
fobb mutatoi: életkori megoszlas, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek,
hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek aranya;;

c¢) aszegregacidval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendezddésének folyamatai.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

a) az egészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valo hozzaférés

3.6.1. szamu tablazat — Egészségiigyi ellatas
FelnéGttek és Csak Avolasi dii
gyermekek felnéttek A hézi Kézgyogyellatasi alapn o o’r'r
részére részére gyermekorvosok | Gyégyszertarak és 'gaz‘;"’ﬁ(’m!z' témoy ajtéiba.n
szervezett szervezett altal ellatott | fiokgyogyszertarak sz;:a ((eaI::Oi & rész:sitettek
; haziorvosi haziorvosi szolgalatok szama alany .
Ev ’ . A | normativ alapon | évi atlagos
szolgalatok | szolgaltatasok szama (TS 110) kiadott) sz&ma (TS
szama szama (TS 108) (TS 133) 135)
(TS 107) (TS 106)
db db db db F6 F6
2016 0 0 0 0 n.a. n.a.
2017 0 0 0 0 0,00
2018 0 0 0 0 0,00
2019 0 0 0 0 0,00
2020 0 0 0 0 0,00
2021 0 0 0 0 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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A telepiilésen haziorvosi rendelés nem miikddik, viszont a szomszédos Zalacsany kozségben talalhatod
korzeti orvosi szolgélat hetente négy alkalommal 4 6ra id6tartamban varja a betegeket; gyermekorvosi
rendelé ugyan nincs, viszont a haziorvos egyben gyermekorvos is. A telepiilésen ¢lok egészségiligyi
helyzetérdl, allapotardl az Onkormdnyzat nem vezet nyilvantartdst. A gyermekorvosi rendelés a
Zalaszentgrot és Keszthely Varos Egészségiigyi Kozpontjaban valosul meg. A haziorvosi tligyeleti ellatas
Keszthelyen szintén megoldott. A jarobeteg szakellatast a térségben a Zalaszentgréton miikodod
Egészségligyi Kozpont biztositja. A fogorvosi ellatas a telepiilés lakoi esetében a szomszédos telepiilésen,
Kehidakustanyban valosul meg. A fogorvosi iigyeleti ellatast a IV Dental Kft. biztositja Zalaegerszegen.

b) prevencios és szlirOprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd sziirésekhez) valo
hozzaférés

A prevencids ¢€s szliroprogramokhoz valdo hozzaférés a Zalaszentgroton és Keszthelyen mukodo
Egészségiigyi Kozpont, valamint a haziorvosi rendelés keretében biztositott. A népegészségiigyi,
koragyermekkori kotelezd sziirésekre a hdziorvosi és védondi szolgalat hivja fel a figyelmet.

c) fejlesztd és rehabilitacios ellatashoz vald hozzaférés

A gyermekek részére torténd korai fejlesztés, gyogypedagdgiai tandcsadas és gondozds, a fejlesztd
felkészités feladatait sziikség esetén a Zalaegerszegi Nyitott Haz Egységes Gyogypedagogiai Modszertani
Intézmeény latja el. A nevelési tanacsadds feladatszervezése a kozoktatasi intézmény feladata. Ezt
rendszeres kapcsolattartassal a Keszthelylr Nevelési Tanacsadoval valoésul meg. Az aktiv kort lakossag
részére a fejlesztd és rehabilitacios ellatas a Zalaszentgroti Egészségiligyi Kozpontban biztositott.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése
A telepiilésen a kozétkeztetés szolgaltatasra igény eddig nem jelentkezett.
e) sportprogramokhoz val6 hozzaférés

A telepiilésen sportolni vagyoknak nincs lehetdségiik a sportprogramok megvaldsitasahoz.

) személyes gondoskodast nyujtd szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

Az onkorményzat a csaladsegitést, a gyermekjoléti szolgaltatast intézményfenntartd tarsulds keretében
biztositja. Az dnkormanyzat a Szocialis és Gyermekjoléti Alapszolgaltatasi Kozpont csaladgondozodjaval a
kapcsolat folyamatos.

A hazi segitségnyujtas szocialis alapszolgaltatasi feladat 2008. januar 01. napjatol valosul meg a Magyar
Voroskereszt Zala Megyei Szervezetével kotott ellatdsi szerzddés keretei kozott, mely 2019. januar 1
napjatol tarsulasi megallapodéas alapjdn a Zalaszentgroti és kornyezd telepiilések Intézményfenntarto
tarsuldsa végzi. Az ellatas keretében az alapvetd gondozési, apoléasi feladatok elvégzésére; az Onalld
¢letvitel fenntartasaban, az ellatott ¢és lakokornyezete higiénidas koriilményeinek megtartasaban valo
kozremiikddésre; a veszélyhelyzetek kialakuldsanak megel6zésében, illetve azok elharitasaban vald
segitségnyujtasra van lehetdség. A telepiilésen 2009. januar O1. napjatél a Magyar Voroskereszt Zala
Megyei Szervezetével kotott ellatasi szerz6dés keretében biztositott a hajléktalanok nappali ellatasa. A
Voroskereszt Zalaegerszegen ¢s Nagykanizsan miikddteti a nappali melegeddt, a zalaszentgroti
kistérségbdl jelenleg is fogadnak hajléktalan személyeket. Az ellatast igénylé személyeket a zalaegerszegi
intézményben helyezik el. A hajléktalanna valt személyek kdzpontba torténd bekeriilésének tobbféle modja
adott: allampolgari, onkormanyzati bejelentések, szocidlis intézmények jelzései alapjan a személyek
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felvételére lehetdség van, amennyiben az utaztatdsuk nem megoldott, gy az utcai szocialis munkas autd
altal torténd beszallitasra keriil sor. E szolgaltatds lehetdséget biztosit a hajléktalan személyeknek a
napkozbeni tarsas kapcsolatokra, higiénias szlikségletek kielégitésére.

A 2011. nyaran Zalaszentgroton atadott, a Magyar Vordskereszt altal tizemeltett Fogyatékosok Nappali
Intézménye komplex szolgaltatasi strukturaként megfeleld napi ellatast biztosit a fogyatékkal ¢lok szamara,
kozosségi programok, kozosségi egyiittlét, pihenés, foglalkozas altal eldsegiti az Onsegité kornyezet
kialakulasat. Az intézményben jelenleg ligetfalvai fogyatékos nem kap ellatast, mivel a telepiilésen nincs
fogyatékkal €16 személy.

g) drogprevencids szolgaltatasok;

Az egyre novekvd drogfogyasztds megeldzésének rendkiviil fontos 1épését képezik a drogprevencios
programok. A prevenci6 mint kifejezés Onmagaban megelézést, altaldnossdgban pedig olyan
intézkedéseket jelent, melyek képesek csokkenteni vagy teljesen kikiiszobdlni a pszichés, testi
betegségeket eldidézd feltételeket. Hazankban leginkdbb a serdiilokort személyeket célzo iskolai
prevencids programok terjedtek el.

h)  hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a szolgaltatasok
nyujtasakor;
A hatranyos megkiilonboztetés nem jelentkezik a telepilésen, az egyenlé banasmod kovetelményének

megsértése tekintetében az igénybe vevik részérdl panasztételre, illetve eljaras meginditasara nem keriilt
sor.

1) eldnyben részesitési (hatranykompenzalo juttatasok, szolgéltatasok) a szocidlis €s az egészségiigyi
ellatorendszer keretein beliil.
3.6.2. Népkonyha

Ev Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)

2016
2017
2018
2019
2020
2021

o|Oo|lOo|Oo|O|O

Forras: Onkormanyzati adat

A telepiilésen a pozitiv diszkriminacié megvalositasat szolgald eszkdzok a raszorulosagi alapon atmeneti
segélyek természetbeni nyu;jtésa.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a)  kozosségi élet szinterei, forumai;
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3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2019)
Tornateremmel, A telebiilési
tornaszobaval ellatott .. p, Kézmlivel6dési
e . . Sportcsarnok, konyvtarak . .
koznevelési P P el e intézmények
s , sportpalya léte kikolcsonzott .
intézmények szama (TS 103) cavséeeinek szima szama
(intézmény székhelye gy (gTS o (TS 105)
szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
0 nem 1184 1

Forras: TelR, KSH Tstar

Az Onkormanyzat a jogszabalyi eldirasoknak megfeleléen évente legaldbb egy alkalommal
kozmeghallgatast tart, amely a lakossdg kozosségi életbe valdo bevonasat szolgdlja. Az Onkormanyzat
mukodésének és dontéseinek megismerését szolgalja a képviseld-testiilet iiléseinek nyilvanossaga, amelyen
valo részvétel a lakossag részérdl nem jellemzo.

A kozosségi ¢let szinterei a konyvtar, valamint a kultirhaz, tovabba a telepiilésen a tradicidknak
megfelelden megszervezett rendezvények, igy a farsang, majusfa kitdncol6 mulatsag, valamint a falunap.

b)  koOzosségi egylittélés jellemzoi, konfliktuskezelési megoldasok;

Etnikai jellegli konfliktusok nincsenek jelen. Ligetfalva kozségben az elmult években miikodott a
polgardrség, amely hatékony segitséget nyujtott a kisebb fajsulyu biincselekmények visszaszoritasaban.

¢)  helyi kdzosségi szolidaritds megnyilvanulésai;

Mig a korabbi években példaértékii volt az Gsszefogds, adomanyozas, az dnkéntes munka, mara ez egyre
kevésbé jellemzd a telepiilésen.

d) a helyben ¢€l6 nemzetiségek kulturdlis sokszinliségének bemutatisa ¢€s kulturdlis identitdsuk
megodrzésének lehetdségei,

e) helyi lakossagi dnszervezddések.

A telepiilésen nem jellemzd az 6nszervezOdés.

3.8 A roma nemzetiségi 6nkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi tevékenysége,
partnersége a telepiilési onkormanyzattal

A telepiilésen roma nemzetiségi dnkormanyzat nem mukodik.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben €16k €s a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek

A telepiilésen nincs mélyszegénységben €10 €s roma lakossag, ezért az onkormanyzat tervei kozott nem
szerepel ilyen iranyu intézkedés.
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

,»Akkor jo a vilag, ha j6 benne gyermeknek lenni.”  /Véghelyi Balazs/

A gyermekek esélyegyenldségének biztositasa az egyik legsiirgdsebb feladatunk, hiszen ez az a teriilet,
ahol jelentds elmaradas figyelheté meg az Eurdpai Unids atlag és a magyarorszagi helyzet kozott.

Az Orszaggytilés a 47/2007.(V.31.) sz. hatarozataval fogadta el a ,,Legyen jobb a Gyermekeknek 2007-
2032” Nemzeti Stratégiat, melynek f6 célja, hogy csokkentse a gyermekek és csaladjaik nélkiilozését és
javitsa a gyermekek fejlddési esélyeit. Ez minden gyermekre kiterjed, de azokra a gyerekekre kell
kiilonosen hangstlyt helyezni, akiknek érdekei a megvalodsitas €s a hozzaférés sordn a legjobban sériilnek.

2011-ben ,,Legyen jobb a gyermekeknek!” Nemzeti Stratégiat, valamint a roma stratégiat egyetlen
programba, a ,,Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zasi Stratégia — mélyszegénység, gyermekszegénység, romak
2011-2020” cim startégiaba integraltak, mely a szegénység szempontjabol meghatarozo, specialis
problématertileti metodusok (gyermekszegénység, romaiigy, hatranyos helyzeti térségeket érintd
stratégiak) integralasat, kiegészitését, egységes célrendszerben vald kezelését kivanja eldmozditani annak
érdekében, hogy az dgazatkozi megkozelitések hatékonyabban érvényesiiljenek.

A téarsadalmi felzarkoztatas kulcskérdéseként a hatranyos, halmozottan hatranyos, koztiik roma gyermekek
helyzetének javitasat, valamint a szegénység atorokitésének megakadalyozasat rogziti. A célokhoz rendelt
eszkozoket hat beavatkozasi teriilethez sorolta. 1. gyerekek jol-1éte, 2.0ktatas-képzés, 3. Foglalkoztatas, 4.
Egészségligy, 5. Lakhatas, 6. Bevonas, szemléletformalas, a diszkriminacios jelenségek elleni kiizdelem.

4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemzoi gyermekek szama, aranya, életkori megoszlasa,
demografiai trendek

4.1. szamu tablazat - Gyermekkoru népesség Osszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu tablazatbol)
Az dllandé
népességbdl a
F6 megfelel6
korcsoportu ndk és
Korcsoport férfiak aranya (%)
" NGk
Osszesen Férfiak
Férfiak N6k (TS
(TS 003) (TS 005) 007}
F6 F6 F6 % %
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) 27 30 57 47,37% 52,63%
0-2 évesek (Osszes szama TS 008, aranya TS 009) 0 0,00%
0-14 éves (férfiak TS (?10, aranya TS 011; n6k TS 012, 1 4 s 1.75% 702%
aranya TS 013)
15-17 éves (férfiak TS 914, aranya TS 015; n6k TS 016, 1 0 1 1.75% 0,00%
aranya TS 017)

Forras: TelR, KSH Tstar

A tablazatbol leolvashatd, hogy a telepiilés lakossaganak kozel 11%-a (5 £6, 10,5%) gyermek.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetii, illetve halmozottan hatranyos helyzeti
gyermekek, valamint fogyatékossaggal €16 gyermekek jellemzdi, egészségiligyi, szocidlis,
lakhatasi helyzete;
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4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és
veszélyeztetett kiskoru gyermekek
.v ede!embe vett Veszélyeztetett
kiskoru gyermekek | . . .
i sz4ma kiskoru gyermekek
Ev 2
(TS 116) szama (TS 115)
F6 F6
2016 0 0
2017 0 0
2018 0 0
2019 0 0
2020 0 0
2021 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

A veszélyeztetett és a védelembe vett kiskortiak szamat a telepiilés jegyzdje tartja nyilvan. A jegyzd
védelembe veszi a gyermeket, ha a sziild0 vagy torvényes képviseld az alapellatdsok Onkéntes
igénybevételével a gyermek veszélyeztetettségét megsziintetni ne tudja, de segitséggel a gyermek
fejlodése, nevelése a csaladban biztosithatdé. Védelembe vehetd tovabba a szabalysértést elkovetett
fiatalkoru, valamint a 14. életévét be nem toltott gyermek, akit blincselekmény elkdvetésével vadolnak.
Veszélyeztetettség alatt olyan magatartds, mulasztds vagy koriilmény kovetkeztében kialakult allapotot
értiink, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkdlcsi fejlddését gatolja vagy akadalyozza. A fenti
tablazat alapjan megallapithat6, hogy az elmult években nem volt veszélyeztetett és védelembe vett
gyermek a telepiilésen.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok valamint
4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres , .
. . X Rendszeres gyermekvedelmi
gyermekvédelmi kedvezményben . . ) ,
részesitettek kedvezmeényben részesitettek szama
3
Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek 3
Ev évi atlagos szama (TS 111)
2
F6
2
2016 0
2017 2 1 4
2018 3
2019 0 17
2020 1 0 1 T T T T T
2021 1 2016 2017 2018 2019 2020 2021

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati
adatok

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény célja a szocidlis alapon raszoruld kiskoruak, vagy kozoktatési
intézményben tanuld nagykoruak anyagi tdmogatasa. Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt a
nyugdijminimumhoz viszonyitott egy fore es6 havi jovedelem Osszege €és a vagyoni helyzet fliggvényében
allapitjak meg, mig a kiegészitd illetve a rendkiviili gyermekvédelmi tdmogatasban akkor részesitheti a
csalddot az Onkormanyzat, illetve az illetékes jegyz6, amennyiben a gyermeket gondozd csalad
id6szakosan létfenntartasi gondokkal kiizd, vagy 1étfenntartast veszélyeztetd rendkiviili élethelyzetbe kertil.
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A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt a csalad egy fore esé jovedelme aranyaban allapitjak meg. A
rendszeres ¢€s rendkiviil gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szamat a 4.1.2. szamu tablazat
tartalmazza, amelybdl latszik, a gyermekvédelmi kedvezményt egyre kevesebben veszik igénybe. Ennek
tobbnyire nem az az oka, hogy a csalad nem szorul rd a tdmogatasra, sajnos a jogosultsagi feltételek (A
gyamhatésag megallapitja a gyermek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valé jogosultsagat, amennyiben a
gyermeket gondozd csaladban az egy fére juté havi jbvedelem 6sszege nem haladja meg

a) az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének (a tovabbiakban: az éregségi nyugdij legkisebb 6sszege) a
145%-at, ha

aa) a gyermeket egyediilallé sziil6 vagy mas térvényes képviseldé gondozza,

ab) a gyermek tartésan beteg, illetve stlyosan fogyatékos, vagy

ac) a nagykoruva valt gyermek megfelel a 20. § (2) bekezdésében foglalt feltételeknek;

b) az 6regségi nyugdij legkisebb ésszegének 135%-at az a) pont ala nem tartozé esetben,

feltéve, hogy a vagyoni helyzet vizsgalata sorén az egy fére juté vagyon értéke nem haladja meg kilén-kiilén vagy
egylittesen a (7) bekezdésben meghatarozott értéket.) nem teszik lehetové.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama a telepiilésen a vizsgalt évek atlagat
tekintve 1 f0.

¢) agyermek jogan jaro helyi juttatdsokban részesiilok helyzete;

Gyermek jogan jard helyi juttatdst nyujtani az dnkorményzat részérdl forrashiany miatt kevés lehetdség
nyilik. A KépviselO-testiilet, valamennyi Ligetfalvan lakohellyel rendelkezd, 6vodai nevelésben részt
vevo, alapfokt vagy kozépfoku oktatdsi intézmény nappali tagozatan tanulmanyokat folytatd gyermek
részére évente egy alkalommal iskolakezdési tdmogatast allapithat meg.

4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas
A l1ata < oz
rva’e at?s,l,) an Arvaellatasban | . "
részesilo , vt Arvaellatasban
g p részesiulé . vtz
; férfiak szama ,, . = részesiilok
Ev (6) nék szama (f6) Ssszesen
TS 066
(TS 065) ( )
F6 F6 F6
2016 0 0 0
2017 0 0 0
2018 0 0 0
2019 0 0 0
2020 0 0 0
2021 0 0 0
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati
adatok

A telepiilésen nincs arvaellatasban részesiilo.

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemzoi
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4.1.4. szamu tablazat — Kedvezményes 6vodai - iskolai juttatasokban részesiil6k szama (A tablazat kitoltése és
elemzése opcionalis.)

Ingyenes 50 szazalékos Ingyenes - , , .
Ingyenes , gy’ sy gy" Ovodaztatasi ..
, , étkezésben mértéki tankonyv- |, , Nyari
étkezésben . L . " tamogatasban ; !
. Ve résztvevok kedvezményes ellatasban , ol étkeztetésben
Ev résztvevok .. p L. , vt 2 részesulok ) R
i , szama iskola 1- | étkezésre jogosultak | részesiil6k . részesiil6k szama
szama ovoda ; , . . szama
8. évfolyam |szama 1-13. évfolyam szama
F6 F6 F6 F6 F6 F6
2016 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2018 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2019 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2020 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2021 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorméanyzati
adatok

A kedvezményes 6vodai-€s iskolai juttatasokban részesiilok szdmardl, aranyar6l nem all pontos adat az
onkormanyzat rendelkezésére.

Minden gyermekvédelmi tamogatasban részesiildé gyermek szadmara ingyenes étkezés biztositott az
iskolaban és 6vodaban, valamint a 3 vagy annal tobb gyermeket neveld csaladok kedvezményesen vehetik
igénybe az 6vodai €s iskolai étkezést.

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd gyermekek helyzete;

A telepiilésen nincs magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermek.

f) éllampolgarsaggal rendelkezd, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé kiilfoldrol
visszatért, hatranyos helyzetii csaladban €16 gyerekek jellemz6i.

Nincs ilyen gyermek.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben €16 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége

A Gyvt. gyermeki jogokat szabalyozo6 6. §-a szerint minden gyermeknek joga van a testi, értelmi, érzelmi
¢s erkolesi fejlodését, egészséges felnevelkedését és jolétét biztositd sajat csalddi kdrnyezetében torténd
nevelkedéshez, joga van ahhoz, hogy segitséget kapjon a sajat csaladjaban torténd nevelkedéséhez,
személyiségének kibontakoztatdsahoz, a fejlddését veszélyeztetd helyzet elharitasahoz, a tarsadalomba vald
beilleszkedéséhez, valamint 6nallo életvitelének megteremtéséhez.

A telepiilésen nem ¢élnek telepszert, szegregalt lakokornyezetben gyermekek.
4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzeti, valamint fogyatékossaggal €16 gyermekek
szolgaltatasokhoz valo hozzaférése

A Motv. rendelkezése értelmében az egészségiigyi alapellatds, a szocialis, gyermekjoléti ¢&s
gyermekvédelmi szolgaltatasok és ellatasok a helyi onkormanyzat feladata.
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a) védonoi ellatas jellemzoi (pl. a védond altal ellatott telepiilések szama, egy védondre jutott
ellatott, betoltetlen statuszok)

4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama
Betoltott
védondi 0-3 év kozotti Atlagos
) allashelyek gyermekek gyermekszam
Ev szdma szdma védénénként
(TS 109)
db F6 F6
2016 0 0 -
2017 0 1 -
2018 0 1 -
2019 0 0 -
2020 0 0 -
2021 0 1 -
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorméanyzati
adatok

A ligetfalvai 0-14 éves koru gyermekeket, valamint a varandds kismamakat a Zalacsanyi Védonoi
Szolgélat latja el, mely szolgaltatast 2017. szeptember 1. napjatdl helyettesként a kehidakustanyi védénd
végez, aki hetente csiitortok és pénteken all rendelkezésre.

b) gyermekorvosi ellatas jellemzoi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatashoz vald
hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas
Felnéttek és L . A hazi foe Lok
. . Csak felnGttek részére Gyermekorvos Felnétt hazi
gyermekek részére . . gyermekorvosok , P .
s . | szervezett haziorvosi . p altal ellatott orvos altal
szervezett haziorvosi N X altal ellatott .
, ! , szolgaltatasok szama ) A gyerekek ellatott
Ev szolgalatok szama (TS 106) szolgalatok szama s23ma erekek széma
(TS 107) (TS 108) gy
db db db F6 F6
2016 0 n.a. n.a.
2017 n.a. n.a.
2018 0 0 0 n.a. n.a.
2019 0 0 0 n.a. n.a.
2020 0 0 0 n.a. n.a.
2021 0 0 0 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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A telepiilésen gyermekorvosi rendeld nem mukodik, a gyermekorvosi ellatds a Zalaszentgroti és a
Keszthelyi Egészségligyi Kozpontban elérhetd gyermekorvos révén biztositott. Szakorvossal torténd
tanadcsadds minden honap elsé szerdajan valosul meg a 0-6 éves gyermekek szédmara. A telepiilés
héaziorvosa gyermekorvos, igy a telepiilés lakoi helyben €16 szakember szolgaltatasait élvezhetik.

¢) 07 éves koruak specidlis (egészségiigyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai fejlesztésre,
rehabilitaciora) vonatkoz6 adatok

A gyermekek részére torténd korai fejlesztés, gydgypedagodgiai tanacsadds és gondozas, a fejlesztd
felkészités feladatait sziikség esetén a Zalaegerszegi Nyitott Haz Egységes Gyogypedagogiai Modszertani
Intézet latja el. A nevelési tanacsadas feladatszervezése a kozoktatasi intézmény feladata. Ezt rendszeres
kapcsolattartassal a Keszthelyi Nevelési Tanacsaddval valosul meg. Az aktiv koru lakossag részére a
fejlesztd és rehabilitacios ellatas a Zalaszentgroti Egészségiigyi kozpontban biztositott.

d) gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda, gyermekszegénységet csokkentd
specidlis szolgaltatasok;

Az Onkorményzat a csaladsegitést, a gyermekjoléti szolgéltatast intézményfenntartd tarsulds keretében
biztositja. A gyermekjoléti szolgaltatison keresztiill gondoskodik a gyermek érdekének testi-lelki
egészségének védelmérdl a csaladban torténd nevelkedésének eldsegitésérdl, a  gyermek
veszélyeztetettségének megeldzésérdl és megsziintetésérdl. Az dnkormanyzat a Szocialis €s Gyermekjoléti
Alapszolgaltatdsi Kozpont csaladgondozojaval a kapcsolat folyamatos, a jelzOrendszer megfeleld
hatékonysaggal mikodik. A csaladsegités komplex mdédon nyujtja az ellatast a szocialisan hatranyos
helyzetii egyéneknek, csaladoknak, segit abban, hogy a kialakult valsaghelyzet megoldddjon, illetve a
kialakulasat megeldzze.

e) gyermekek napkozbeni ellatasai, bolcsddei ellatas;

4.3.3. a.) szamu tablazat - Bélcs6dék és bolcs6débe beiratott
gyermekek szama
M(ik6dd, 6nkormanyzati Onkormanyzati
} bolcs6dei fér6helyek | bolcs6débe beirt gyerekek
Ev szama szama
db F6

2016 0 0
2017 0 0
2018 0 0
2019 0 0
2020 0 0
2021 0 0

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgy(jtés
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4.3.3. b.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama
Miik6d6 | Munkahelyi| Miikodé Csaladi Miikodd Mini Miik6d6 | Bolcs6débe
munkahelyi | bolcs6débe | csaladi boélcsédébe mini boélcsédébe | (Osszes) (6sszes)
b6lcsédei beirt b6lcsodei beirt bélcsédei beirt b6lcsédei beirt
fér6helyek | gyerekek |féréhelyek| gyerekek fér6helyek | gyerekek |fér6helyek | gyermekek
szama (TS | szama (TS szama szama (TS szama (TS | szama (TS | szama (TS szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2016
2017
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

A telepiilésen a bolcsddei nevelés helyben nem megoldott. A sziiletenddé gyermekek szama sem
indokolja a bolcsddei ellatast.

f) gyermekvédelem,;

A gyermekjoléti szolgaltatdson keresztiil gondoskodik a gyermek érdekének testi-lelki egészségének
védelmérdl a csaladban torténd nevelkedésének eldsegitésérdl, a gyermek veszélyeztetettségének
megel6zésérdl, és megsziintetésérdl. Az onkormanyzat folyamatosan kapcsolatban all a Szocialis és
Gyermekjoléti Alapszolgaltatasi Kozponttal.

g) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok;

Egyre kritikusabb a gyermekek mentalis allapota, a tanulasi nehézséggel, magatartaszavarral kiizdo

gyermekek szama folyamatosan ndvekszik. Krizishelyzetben a csalddok a Szocidlis és Gyermekjoléti
Alapszolgaltatasi Kozpont segitségét vehetik igénybe, akik az 6nkormanyzattal, az iskola, 6voda, védond,
haziorvos bevondsaval igyekeznek szakszerii segitséget nyujtani.
A Szocialis és Gyermekjoléti Alapszolgaltatasi Kézpont feladata: a szocialis €s mentalhigiénés problémak
miatt veszélyeztetett, illetve krizishelyzetbe keriilt személyek, csaladok életvezetési képességének, az ilyen
helyzethez vezetd okok megeldzése, valamint a krizishelyzet megsziintetésének eldsegitése. Tevékenységi
koriikbe tartozik a csaladi kohézid erdsitése, a megkiizdd képesség, a problémamegoldod készség kialakitasa
¢s fejlesztése a kliensekben, az egyének, csaladok és tarsintézmények természetes €s mesterséges
eréforrasainak mobilizaldsa, az 6nerd bevonasa a segité kapcsolatba, valamint fokozott preventiv munka a
gyermek-, ifjusag-, és csaladvédelem tertiletén.

h) egészségtejlesztési, sport-, szabadidds €s sziinidds programokhoz val6 hozzaférés;

Ligetfalva kozségben 6 6 14 éven aluli gyermek ¢l a 2021-es adatok alapjan.

Mar az 6vodaban kezdik megismertetni a gyermekekkel a sport és az egészséges ¢letmod fontossagat.
Rendszeresen tartanak egészségnapot mind az 6voda, mind az iskola intézményében. Az iskolaban minden
nap tartanak testnevelés orat , ahol probaljak megszerettetni a kis gyermekekkel a sportot, ¢és
hangsulyozzak annak fontossagat. Sajnos a telepiilésen nincs lehetdségiik a gyermekeknek sportoldsra,
szabadidds tevékenységre.
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i) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);

A telepiilésen oktatasi-nevelési intézmény nem miikddik, a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesiilok szamara a gyermekétkeztetés és az ingyenes tankonyv biztositott.

j) eltéré kultaraju, vagy a hatranyos ¢és nem hatranyos helyzetli gyermekcsoportok kozotti
programok;

A telepiilésen nincsenek ilyen gyermekcsoportok.

k) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld bandsmdéd kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

A hatranyos megkiilonboztetés nem jelentkezik a telepiilésen, az egyenld banasmod kdvetelményének
megsértése tekintetében az igénybevevok részérdl panasztételre, illetve eljards meginditdsdra nem kertilt
Sor.

/) eldnyben részesités, hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok az elldtorendszerek keretein
beliil.

A Gyermekjoléti Szolgaltatas esetében a hatranykompenzald szolgaltatdsok nagyban hozzéjarulnak a
hatranyos helyzetbe keriilt gyermekek ¢és sziileik szocialis helyzetének javulasdhoz, ami
informacionyujtasbol, hivatalos tigyek intézésében valdo kozremiikodésbol, tanacsadasbol és eseti
gondozasbal all.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylo gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal ¢élo gyerekek
kozoktatasi lehetoségei és esélyegyenlosége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetli, valamint sajatos nevelési igényl ¢&s
beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdd gyermekek/tanulok o6vodai, iskolai
ellatasa, a koznevelési intézménybe €és mas telepiilésen taldlhatod fejlesztd programokra vald
eljutas modja, lehetdségei;

4.4, a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos
helyzetii 6vodas gyermekek
Hatranyos és H4tranvos és
Ovodaba beirt halmozottan g
.y halmozottan
gyermekek hatranyos cyx
< . hatranyos
szama helyzeti . p
P L .. , . helyzetii 6vodas
. (gyogypedagogiai 6vodas
Ev ! . gyermekek
neveléssel gyermekek szama L p .
egyiitt) T ] aranya az 6vodas
. gyermekeken
(TS 087) neveléssel beliil (TS 093)
egyiitt) (TS 092)
F6 F6 %
2016 0 0 n.a.
2017 0 0 n.a.
2018 0 0 n.a.
2019 0 0 n.a.
2020 0 0 n.a.
2021 0 0 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

37



4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii altalanos iskolai
tanulok
.y , Hatranyos és
Hatranyos és halmozottan v
Y . . iy s ., halmozottan
Altalanos iskolai hatranyos helyzetii . -
. . etz . . . ! hatranyos helyzetii
tanuldok szama a altalanos iskolai tanuldk szama . .
< . . L. . tanuldk aranya az
Ev nappali (gyogypedagodgiai oktatassal re 1z . .
‘ - altalanos iskolai
oktatasban egyltt) ) .
(TS 094) tanulékon beliil (TS
095)
F6 F6 %
2016 n.a. 0 n.a.
2017 n.a. 0 n.a.
2018 n.a. 0 n.a.
2019 n.a. 0 n.a.
2020 n.a. 0 n.a.
2021 n.a. 0 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorméanyzati és intézményi adatgydijtés

4.4. a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a kzépszintii oktatasban

Hatranyos és
halmozottan
Hatranyos és hatranyos
atra atra & hal tt helyzetii L, i
Hatﬁ::mVOS Hatranyos s hétr:nm:szzela:etii szakk(:izyéz eis‘:(olai Hatranyos es
e halmozottan szakk"c,izé isk‘:JIai tanullaék L LELTERE LT
halmozottan | hatranyos tanullaék és hatrénvos halmozottan hatranyos
hatranyos helyzetii e . y hatranyos helyzet(i
L, . és hatranyos helyzet(i . ,
helyzeti tanulok . . . . ., helyzet(i tanulék
L ; helyzeti szakiskolai | szakiskolai és szakeimnaziumi ardnva a
B glmnaZI’uml 'aran'y'a ° i és készségfejleszts tanEIék szama | szak imr\\la'ziumi
tanulék gimnaziumi készségfejleszt6 iskolai tanulék (TS 100) tanuglékon bail
szama (TS tanulékon iskolai tanulék aranya a (Ts 101)
096) beliil (TS 097) szama a nappali tanulék
oktatasban (TS 098) szamahoz
viszonyitva
(TS 099)
F6 % F6 % F6 %
2016 0 n.a. 0 n.a. 0 n.a.
2017 0 n.a. 0 n.a. 0 n.a.
2018 0 n.a. 0 n.a. 0 n.a.
2019 0 n.a. 0 n.a. 0 n.a.
2020 0 n.a. 0 n.a. 0 n.a.
2021 0 n.a. 0 n.a. 0 n.a.

Forras: TelR, KSH
Tstar




4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan
hatranyos helyzet
, M'egallapltott . Megallapitott halmozottan
hatranyos helyzetii . o
) hatranyos helyzetii
gyermekek és . o G
; L. gyermekek és nagykoruva
Ev nagykoruva valt L 2
! valt gyermekek szama
gyermekek szama (TS (TS 113)
114)
f6 fé
2016 0 0
2017 0 0
2018 0 0
2019 0 0
2020 0 0
2021 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

A telepiilésen nincs hatranyos és halmozottan hatranyos gyermek.

b) a kozneveléshez kapcsoloddo  kiegészitd  szolgaltatasok  (pl.
gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)

iskolara/6vodara

4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai
(A tablazat kitoltése és elemzése opcionalis.)

OVODAI ELLATOTTSAG

Az 6voda telephelyeinek szama (db) n.a.
Hany telepilésrél jarnak be a gyermekek n.a.
(db)
Ovodai féréhelyek szédma (f6) n.a.
Ovodai gyermekcsoportok széma (gyégypedagdgiai n.a.
neveléssel egyitt) (db)
Az 6voda nyitvatartasi ideje (...h-tdl ...h-ig): n.a. n.a.
A nyari évoda-bezaras id6tartama (nap) n.a.
Személyi feltételek F6 Hidanyzo létszam
Ovodapedagdgusok szama n.a. n.a.
Ebbdl diplomas dvodapedagdgusok szdma n.a. n.a.
Gyodgypedagogusok létszama n.a. n.a.
Dajka/gondozéné n.a. n.a.
Kisegit6 személyzet n.a. n.a.

Forras: Onkormanyzati, intézményi adatgy(jtés

juto
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4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

Gyogypedago

N Ovodai Ovodai Ovodaba ngda' (gzollj‘tlatésba .

X gyermekes | féréhely | Ovodai beirt = gYp . vl

éves . fas s edagog |részesiilé

. | oportok ek szama | feladatellatasi | gyermeke |, . . . . .
koru p . . , iai dévodas Egy 6vodai
szama - (gyogype | helyek szama k szama

gyer el | o) | ek |(ates gyerme | gyermekek gyermekcsoportra
, meke gY gyp : . . P kcsopo |szama juto gyermekek szama
Ev gogiai neveléss | ai neveléssel agogiai . .

k i .. i rtok az integraltan | (TS 089)

sz3m neveléssel |el egyltt) neveléssel szima | oktatott SNI

egyutt (TS |egyiitt) | (TS 088) egyltt)
@ 085) (TS 090) (rsog7) | gyermekek
086) nélkal (TS
091)

fé db db db fé db fé fé
2016 |n.a. 0 0 0 0 0 0 n.a.
2017 |n.a. 0 0 0 0 0 0 n.a.
2018 | n.a. 0 0 0 0 0 0 n.a.
2019 |n.a. 0 0 0 0 0 0 n.a.
2020 | n.a. 0 0 0 0 0 0 n.a.
2021 |n.a. n.a. n.a. n.a n.a. n.a. n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar,
Onkormanyzati
adatgydjtés

4.4.4. szamu tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyégypedagdgiai osztalyok, feladatellatasi helyek

Az altalanos « A37CHEIEEs
iskolai osztalvok Az altalanos Altalanos iskolai iskolai
, v iskolai osztalyok | feladat-ellatasi osztalyra juté ! el r L ez
szamaa . . , Mas telepiilésrél bejaré
. L . szama (a helyek szama tanulok oy . . A
gyogypedagogiai D | (e eree | adnm e altalanos iskolai tanuldk
oktatasban (a EYoeyP , g0g EYOEYP . goe , PP aranya a nappali
Tanév . oktatassal oktatassal oktatasban .
nappali .. .. X L. oktatasban (TS 084)
oktatasban) (TS egyutt) egyutt) (gyogypedagogiai
080) (TS 081) (TS 079) oktatassal egyiitt)
(TS 082)
db db db fé %
2016 n.a. n.a.
2017 n.a. n.a.
2018 0 0 0 n.a. n.a.
2019 0 0 0 n.a. n.a.
2020 0 0 0 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar
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4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezék a
nappali oktatasban
A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
i nappali oktatasban (TS 083)
Tanév
F6
2016
2017
2018 1
2019 0
2020 0
2021 2

Forras: TelR, KSH Tstar

8. évfolyamot sikeresen elvégzett tanulok
szama

2016 2017 2018 2019 2020 2021

Ligetfalva telepiilésen helyben éltalanos-iskolai nevelés-oktatds nem miikodik. A telepiilésen €16 5 {6 6-14
éves korti gyermekek koziil 2 f6 Zalaapati kozségben talalhaté Gébor Aron Altalanos Iskolaba jar, 2 f6
Héviz kozségben talalhato Illyés Gyula Altalanos Iskolaba, mig 1 f6 a Felsdpahok kozségben talalhaté Dr.
Szanté Imre Altalanos Iskolat véalasztotta. A kozoktatasi feladatokat, a fejleszté felkészitést, a logopédiai
ellatast és a gyogytestnevelést, a gyermekjoléti alapellatasok koziil a gyermekjoléti szolgaltatas és az
iskolai napkozi is Zalacsanyban vehetd igénybe.

A korai fejlesztés, gydgypedagogiai tanacsadas és gondozas, a fejlesztd felkészités feladatait sziikség
esetén a Zalaegerszegi Nyitott Haz Egységes Gyogypedagogiai Modszertani Intézet latja el kistérségi
koordinacioban. A nevelési tanacsadds feladatszervezése a kozoktatdsi intézmény feladata. Ezt rendszeres
kapcsolattartassal a Keszthelyi Nevelési Tandcsadoval valosul meg.

¢) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzes teriiletén, az intézmények
kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek;
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A ligetfalvai tanuldkat fogado kozoktatdsi intézmények részérdl hatranyos megkiilonboztetés €s jogellenes
elkiilonités jelzésére nem keriilt sor.

d) az intézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysagaban

mutatkozo eltérések;

A telepiilésen nevelési-oktatéasi feladatokat ellatd intézmény nem miikddik. A ligetfalvai tanuldkat fogado
kozoktatasi intézmények maximalisan torekednek az oktatds hatékonysagat novelni.

e) elényben részesités, hatranykompenzald juttatdsok, szolgaltatasok.

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzalé szolgaltatasok
Biztos kezdet Tanoda Csalad- és Sziinidei
gyerekhazat szolgaltatast gyermekjoléti étkeztetésben
rendszeresen igénybe rendszeresen szolgaltatast részesiilé
Ev vevo gyermekek igénybe vevo igénybe vevo gyermekek szama
szdma gyermekek szama | kiskoruak szama (TS 112)
F6 F6 F6 F6
2016 n.a. n.a. n.a.
2017 n.a. n.a. n.a. 0
2018 n.a. n.a. n.a. 0
2019 n.a. n.a. n.a. 0
2020 n.a. n.a. n.a. 0
2021 n.a. n.a. n.a. 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati és intézményfenntartdi adatok

A telepiilésen a pozitiv diszkriminacié megvalositasat szolgalo eszk6zok az anyagi forrdsok hidnyaban
nem allnak rendelkezésre.
A telepiilésen 6nallé 6voda nem mukodik. Az 6nkorméanyzat az dvodai nevelési feladatot a szomszédos
telepiilésen — Zalacsadny — talalhatd intézmény révén biztositja. A telepiilésen €16 6vodas korti gyermekek
az Zalacsanyi Csany Laszl6 Ovodéba jarnak. A telepiilésen nincs 6vodat kezdé gyermek. Az intézményben
jelenleg 2 6 6vodapedagogus, valamint 1 f6 dajka keriil foglalkoztatasra, valamennyien rendelkeznek az
eldirt képesitésekkel. A logopédia foglalkozasok kiils6 szakember segitségével, heti rendszerességgel
valésul meg.

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

szabadidd hasznos, tartalmas eltoltése nem gyermekprogramok szervezése
biztositott

sportolasi lehet6ség hidanya

szabadtéri fitnesz eszkdzok létesitése

42



5. A nok helyzete, esélyegyenlosége

A nemek ko6zotti hatranyos megkiilonboztetést tobb jogszabaly is tiltja, ezek kozott is kiemelt szerepet
foglal el az Alaptorvény és a Munka Torvénykonyve. Ugyanakkor a ndk és férfiak kozott a tarsadalmi €let
minden teriiletére kiterjedé egyenlétlenség természetének, okainak feltardsat nem irja eld jogszabaly.

A n6k kozott is kiemelten hatranyos helyzetben vannak
- a45 év feletti ndk a valtozo képzettségi kovetelmények,
- apalyakezddk a szakmai tapasztalat hianya,
- agyesen lévo, illetve a kisgyermekes anyukdk a munkabol valo kiesés miatt.

A kisgyermekes ndk munkavallaldsat, munkdba vald visszatérését segiti az 6vodai szolgaltatasok teljes
kort elérése, a bolcsddei ellatas azonban nem megoldott.
A telepiilésen jelenleg nincs bdlcsddés koru gyermek.

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nok korében

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata R .
nemek szerint Munkanélkiiliség nemek szerint
(a 3.2.1. tablaval azonos) 16,00
Nyilvantartott allaskeresék aranya az 14,00
allando népességben a 15-64 évesek 12,00
4 kdrében 1000
Férfiak aranya | NGk aranya Bsszesen 800
(TS 033) (TS 034)
% % % 6,00
2016 0 6,25 3,13% 4
2017 0 0 0,00% 200
2018 0 6,67 3,34% 0,00
2019 526 o 2.63% 2016 2017 2018 2019 2020 01
2020 11,11 6,25 8,68% W Férfiak ardnya W NSk ardnya
2021 15 9,52 12,26% (15033 (15034
Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
5.1.2. szamdu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje . L .
nyilvantartott allaskeresdk (a 3.2.3. tablaval 180 napnal hosszab ideje allaskeresdk
azonos)
1
180 napnal NGk aranya a 180
idei ili 200 ——
hosszabb ideje napon tuli
Ev regisztralt nyilvantartott 2019
munkanélkiiliek allaskeresdkon belliil g
aranya (TS 057) (TS 058)
2017
% %
2016 0 ha. e
2017 n.a. n.a. 000 1000 2000 3000 4000 5000 6000 70,00
2018 0 n.a.
2019 0 na. B Nck arénya a 180 napon tul regisztaltak kbzdtt
2020 33,33 0 1180 napnal régebb 6ta regisztralt
2021 60 33,33

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Alliskerestk

5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdé
allaskeresdk szama
14 O
(a 3.2.6. tablaval azonos)
Nyilvantartott 0
Nyilvantartott palyakezdd —
) allaskeres6k szama | allaskeres6k 2019
Ev (TS 052) szama —
(TS 053) 018
1{o] F6
2017
2016 1 0
2017 0 0 2016 p—
2018 1 0
2019 1 0 0 1 2 3 1 5 §
2020 3 0 Nyilvantartott palyakezdd allaskeresk W Nyilvantartott allaskeresok
2021 5 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal

A ndk foglalkoztatdsat gatlo legfobb akadaly a gyermeknevelés. A csalddi, maganéletbeli feladatok és
felelosségek altalaban egyoldaluan a noket terhelik. A telepiilés nem rendelkezik adatokkal a nék csaladon
beliili talterheltségérol.

Ligetfalva Kozségben bolcsdde nem miikodik. Az dvodai féréhelyek szdma megfeleld, féréhelyhiany miatt
még 6vodas kort gyermeket nem utasitottak el a zalacsanyi 6vodaban. Az altalanos iskoladban reggel 7-t6l
varjak a didkokat és a napkozis ellatast igénybe vevO sziilok délutan fél 5-ig biztonsagban tudhatjak
gyerekeiket.

A telepiilésen kevés a munkanélkiili, jelenleg minden munkaképes n6 foglalkoztatott.
b) nék részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban
Jelenleg nincs igény foglalkoztatast segitd, képzési programra a telepiilésen.
c¢) alacsony iskolai végzettségii nok elhelyezkedési lehetdségei
A telepiilésen minden munkaképes n6 képzettséggel rendelkezik.
Tobbnyire segédmunkasként (szobaasszony, takaritond, konyhai kisegitd) helyezkednek el, s tartjak fenn
magukat és csaladjukat. Jelenleg nincs munkanélkiili nd a telepiilésen.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

A ndk a foglalkoztatas teriileten hatranyos megkiilonboztetést élveznek a bérek terén is. Ugyanazon
munkaért sokszor kevesebb bért kapnak, mint férfi tarsaik.

5.2 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok Osszeegyeztetését segitd szolgaltatasok (pl. bolcsddei,

csaladi napkozi, o6vodai féréhelyek, féréhelyhiany; kozintézményekben rugalmas munkaidd,
csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)
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5.2. 1. szémui tablazat — Védnéi allashelyek 5:2.2. 3) BolcsGdék és bolcsGdébe beiratott
. -y gyermekek szdma (4.3.3. a.) szdmu tablazatbol
szama (a 4.3.1. tablaval azonos) T
e Miikodo,
Betoltott .. . . s . .
Y vz e 4 e wenss A 6nkormanyzati Onkormanyzati
védondi 0-3 év kozotti Atlagos g al iz ,
<llashelvek kek ksza ) bolcsédei bolcs6débe beirt
p a as’eye gyerr’ne € g\(er:ni sz’am Ev féréhelyek gyerekek szama
Ev szama szama védondnként .
szdma
(TS 109)
db F6
db fé fé
2016 0 0
2016 0 0 = 2017 0 0
2017 0 1 = 2018 0 0
2018 0 1 - 2019 0 0
2019 0 0 - 2020 0 0
2020 0 0 - 2021 0 0
2021 0 1 - Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgydijtés

Forras: TelR, KSH Tstar,
Onkormanyzati adatok

5.2.2. b) B6lcs6dék és bolcsGdébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szdmu tablazatbdl

M(ik6d6é | Munkahelyi| Miikodo Csaladi Miikodo Mini M(ikodé | Bolcs6débe
munkahelyi | b6élcs6débe | csaladi | bolcsédébe mini boélcs6débe | (Osszes) (Osszes)
bolcs6dei beirt bolcsodei beirt bolcsédei beirt bolcs6dei beirt
Ev | fér6helyek | gyerekek |férShelyek | gyerekek |férShelyek | gyerekek |férShelyek | gyermekek
szama (TS | szama (TS szama szama (TS | szama (TS | szama (TS | szama (TS szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2016 0 0 0 0 0 0 0 0
2017 0 0 0 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

A telepiilésen jelenleg és elorelathatdlag az elkdvetkezd években sem lesz igény bolcsdde mitkddtetésére.
Az 6vodai nevelés Zalacsany kozségben milkddé ovodai intézményben valésul meg. A tapasztalatok
alapjan megallapithato, hogy a csalddbarat munkahelyek szama kevés.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

Az optimalis csalddtervezés alatt a csaladtervezési modszerek egyiittesének az utod, a csaldd és a
tarsadalom érdekében torténd legmegfelelobb alkalmazésat értjiik. A széles kori és igényes csaladtervezés
az utddok egészségét és szellemi adottsdgait is kedvezden befolyasolja, illetve befolyasolhatna.

E modszerek egységes rendszerbe foglalasa és hatékony alkalmazésa az egészségmegbrzés szerves része.
Hiszen egészséget megdrizni csak az egészségesen sziiletettekben lehet.

fgy a csaladtervezés, a megelézés sorsdonté kiindulasi pontja mind az egyén, mind a tarsadalom
szempontjabol.
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A mélyszegénységben ¢lok ¢és roma csaladoknal jellemzdéen megfigyelhetd, hogy tobb gyermeket
vallalnak, és ezek a gyermekek altalaban elére nem tervezettként jonnek vilagra.

Csaladtervezésnél azonban kevesen veszik figyelembe az egészséges életmod, egészséges kornyezet,
higiénia, terhes gondozas, szlirdvizsgalatok fontossagat.

A fenti kritériumok megismertetésében, elfogadtatasdban a Szocidlis és Gyermekjoléti Alapszolgéltatasi
Kozpontnak és a védondi haldézatnak van fontos szerepe.

A fogamzasszabalyozas és szexualitds gyakran még a mai csalddokban is tabu témanak szamit.

Ezért kiemelten fontos szerepet kapnak a kozoktatasi intézmények a gyerekek felvilagositasaban.

A gyerekek szexudlis felvilagositasat célzo programok, tandrak mar az altalanos iskolaban megkezdddnek,
majd a kozépiskolakban folytatddnak; osztalyfonoki, bioldgia éra keretében eldadast tartanak a védondk.

A gyerekdgyas gondozas soran a sziilés utdn mindenki megkapja a kellé tanacsadast, hogy milyen
fogamzasgatlast hasznaljon.

Vérandos tanacsadast heti rendszerességgel tartanak a védonok. A védond koordinalja a terhesség idején a
megfeleld vizsgalatok megtorténtét.

A telepiilésen miikddik védondi szolgalat, amelynek feladata a kisgyermek egészségi allapotanak
feliigyelete, valamint a kismama gyakorlati, lelki segitése, hogy ezzel tdmogassa a feliigyelete ald tartozo
gyermek megfeleld testi és mentalis fejlodésének biztositasat.

A telepiilésen a 0-3 éves koru gyermek 2014. évtdl nem volt a telepiilésen, hosszi idé utdn 2021-ben
sziiletett gyermek.

5.4 A noket éro erészak, kapcsolati erészak

A nokkel szembeni csalddon beliili erészak az emberi méltdésaggal szembeni sulyos tamadés, amely
megakadalyozza, hogy a ndk élhessenek alapvetd jogaikkal. E jogsértéseket csendben, gyakran altalanos
kozonytdl 6vezve kovetik el. A ndkkel szemben csalddon beliil elkovetett erdszak forrasa az, hogy a nék
férfiakénal alacsonyabb tarsadalmi pozicidja a nék és lanyok sulyos megkiilonboztetéséhez vezet a
csaladokban €s nagyobb kozosségekben. Olyan fokoz6do problémardl van szd, amely az Europa Tanécs
Osszes tagallamat érinti. A nok elleni hatranyos megkiilonboztetést nem mindig kdnnyii észrevenni, sokszor
maguk a nék— kiillondsen, ha vezetd pozicidt toltenek be — tiltakoznak a leghevesebben, amikor arrdl esik
sz0, hogy az otthoni, a munkahelyi vagy a kozéleti szféraban személyesen 6k maguk, vagy a ndk altalaban
hatranyt szenvednének el a férfiakhoz képest. A nemek kozotti hatranyos megkiilonboztetést néhany
jogszabadly tiltja ugyan (pl. Alkotmany 66 és 70§, Munka Torvénykonyve 5§, €s természetesen az EbTv),
de a nok ¢és férfiak kozott a tdrsadalmi élet minden teriiletére kiterjedé egyenldtlenség természetének
okainak feltarasat és persze felszamolasat nem irja eld jogszabaly.

A telepiilésen ndket ért fizikai, vagy lelki bantalmazasrol pontos informacié nem all rendelkezésre.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti otthona)

A telepiilésen nem miikodnek krizishelyzetben igénybe vehetd szolgéltatasok (pl. anyaotthon, csalddok
atmeneti otthona). A Szocidlis és Gyermekjoléti Alapszolgaltatasi Kozponttal egylittmiikodve az alabbi,
Zala megyében miikodd anyaotthonok és csalddok atmeneti otthona vehetd igénybe.

Ligetfalva kozségre vonatkozoan a zalaegerszegi Magyar Voroskereszt Csaladok Atmeneti Otthona az
illetékes, ahova elsdsorban Zalaegerszegrol és vonzaskorzetébdl helyeznek el vardlista alapjan (varandos
noket is). Krizishelyzetben, szabad féréhely esetén az orszag egész teriiletérdl is fogadnak, minden esetben
a gyermekjoléti szolgalat ajanlasaval, egyéni kérelem alapjan.

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben

Ligetfalva K6zség Onkormanyzat Képviseld-testiiletben a polgarmester és a 2 6 képviselé kozott 1 nd van.
Az dnkormanyzati hivatal és a kozoktatéasi intézmények tobbségében ndi alkalmazottakat foglalkoztatnak.
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5.7 A noket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamolasukra iranyulé
kezdeményezések

A ndket fokozottan érintd tarsadalmi problémak Ligetfalvan nem jellemzdek, ezért az onkormanyzat tervei
kozott nem szerepel ilyen iranyu intézkedés.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A n6k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

6. Az idések helyzete, esélyegyenlésége

6.1 Az idéskoru népesség fobb jellemzé6i (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai
trendek stb.)

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)
65 év feletti allandé | 0-14 éves koru allando Oregedési
Ev lakosok szama (fG) lakosok szama (f6) index
(TS 026 és TS 028 (TS010 és TS 012 %
dsszesen) dsszesen) (TS 030)
2016 18 7 257,14%
2017 19 7 271,43%
2018 19 5 380,00%
2019 18 5 360,00%
2020 19 9 211,11%
2021 22 9 244,44%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
Oregedésiindex (%)
400%
350%
300%
250% -
200% -
150% -
100% -
50% -
0% - T \ T T T
2016 2017 2018 2019 2020 2021
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6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddésagban részesiil6k szama

Nyugdijban,
ellatasban,
jaradékban és

Nyugdijban,
ellatasban,
jaradékban és

Ev egyéb egyéb Osszes nyugdijas

jarandosagban jarandosagban
részesiil6 férfiak részesiilé nék
szama (TS 063) szama (TS 064)

2016 9 13 22

2017 8 14 22

2018 7 13 20

2019 7 12 19

2020 6 12 18

2021 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar
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Férfiak m Nok
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6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszerii ellatasok
Eletkoron | Eletkoron | .. . Ozvegyi és | .. .
. . | Oregségi | . . e Ozvegyi és . i
alapulé alapulo . Oregségi sziloi oot Id6skoruak
L s nyugdijban . . szilGi ce ior s
ellatasban |ellatasban| ~, ...~ | hyugdijban | nyugdijban . jaradékaban
< . v o . ... | részesild ) i . ... | nyugdijban i ) .
Ev részesiilé6 | részesiil6 . g részesiilé6 | részesilo P ol részesitettek havi
g . férfiak ol o< e részesiilé X X .
férfiak nék X nék szama férfiak . atlagos szama (f6)
. . szama A nék szama
szama szama (TS 069) (TS 070) szama (15 072) (TS 134)
(TS 067) (TS 068) (TS 071)
2016 0 0 7 8 0 4 n.a
2017 0 0 7 8 0 4 0
2018 0 0 6 8 0 3 0
2019 0 0 7 7 0 3 0
2020 0 0 6 7 0 3 0
2021 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a
Forras: TelR, KSH Tstar
Oregségi nyugdijban részesiilék nemek szerint
16
14
12
10
8
6
4
2
0
2016 2017 2018 2019 2020 2021
mFérfiak  m N8k
Ozvegységi nyugdijban részesiil6k nemek szerint
5
4
4
3
3
2
2
1
1
0
2016 2017 2018 2019 2020 2021

B Férfiak m NSk

Az ageizmus az ¢életkor alapl diszkriminaciot jeloli. E fogalmat Eurdpdban és a vilagban is foként az
id6sekkel szembeni diszkriminacidval Osszefiiggésben hasznaljuk. Az ageizmus, akarcsak a mas tipusu
megkiilonboztetések, megvalosulhat direkt vagy indirekt modon, €s kdvetkezményei is hasonldak az egyéb
tipusu diszkriminéacional tapasztaltakhoz.

49



Habar a tarsadalom egy jelentds csoportjat érinti ez a fajta diszkriminéacid, mégis alig van jelen a
koztudatban.

Az idoseket az ¢€let szadmos teriiletén ¢éri hatranyos megkiilonbdztetés Magyarorszagon, ahogy
kozségiinkben is.

6.2 Idések munkaero-piaci helyzete

a) 1dések, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;

6.2. szamu tdblazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatds terén (a 3.2.2. tdblazatbdl)

Nyilvantartott Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
allaskeresék szama
Osszesen
£
L0 1 0 1 1 3 5
Osszesen
. FS 0 0 0 0 0 1
41-45 év (TS 042)
% 0,00% = 0,00% 0,00% 0,00% 20,00%
) Fé 0 0 0 0 0 0
46-50 év (TS 043)
% 0,00% = 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
) Fé 0 0 0 0 0 0
51-55 év (TS 044)
% 0,00% - 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
) Fé 0 0 0 0 0 0
56-60 év (TS 045)
% 0,00% - 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
61 éves, vagy afeletti (TS F6 0 0 0 1 1 1
046) % 0,00% - 0,00% 100,00% 33,33% 20,00%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi

Hivatal

Jelentés az idések foglalkoztatasbeli diszkriminécioja, mely sulyos kovetkezményekkel jar, kiillonosen a
ndk esetében. Ezen kiviil gyakori még az egészségligyben és a szocialis ellatasok, szolgaltatasok biztositasa
terliletén elszenvedett diszkrimindcio is.

Habar a 2003. évi CXXV. torvény (Ebktv.) és a Munka Torvénykonyve is tiltja az életkor alapu
diszkriminacidt, a magyarorszagi idosebb korosztaly mar 45-50 éves kort6l nagyobb mértékben kitett a
foglalkoztatasbeli diszkrimindciénak, mint a hasonlé kord Unids 4allampolgarok. A kor alapu
megkiilonboztetés az 0j allasok betdltésénél, a 1étszamleépitésnél és az elbocsatasoknal is gyakori.

A magas munkanélkiiliségi adatok kedvezdtlenek az iddsek, nyugdijasok foglalkoztatasanak
elémozditasara. A munkanélkiiliek korcsoportonkénti megoszlasabol is egyértelmiien kivehetd, hogy az
id6sebb korosztalyokat ardnyaiban jobban sujtja munkanélkiiliség problematikdja. A kormany altal
bevezetett munkahelyvédelmi program esetleg segithet az iddsebb lakossag elhelyezkedési problémajan,
hiszen az 55 év felettieket foglalkozatok 50%-os tarsadalombiztositasi jarulékcsokkentési kedvezményben
részesiilnek.

b) tevékeny iddskor, élethosszig tartd tanulds, iddsek, nyugdijasok foglalkoztatasanak lehetOségei a
kozintézményekben, foglakoztatasukat tdimogatd egyéb programok a telepiilésen;
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Ligetfalvan nem talalhaté nyugdijasok klubja. Foglalkoztatés, tanulas lehetésége nem all rendelkezésiikre.
¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén.

Nincs arra vonatkozo adat, hogy az iddskoru személyeket mely hatranyos megkiilonboztetés éri a
foglalkoztatas teriiletén.

6.3 A Kkozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés

a) aziddsek egészségligyi és szocidlis szolgaltatasokhoz vald hozzaférése;

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban részesiil6 id6skoriak szama
3 . Nappali . -
65 év feletti Y Hazi Szocialis
3 , ellatasban o s el . .
lakossag szama , ol segitségnyujtasban étkeztetésben
p - részesiilé . ey . ol
Ev (férfiak TS 026, idéskordak részesiilok szama részesiil6k szama
nék TS 028) szama (TS 129) (TS 130) (TS 131)
F6 F6 fé fé
2016 18 0 0 0
2017 19 0 0 0
2018 19 0 0 0
2019 18 0 0 0
2020 19 0 0 0
2021 22 0 0 0
Forras: TelR, KSH
Tstar

A szocialis alapszolgaltatasok koziil Ligetfalvan elérheté az étkeztetés, a hazi segitségnyujtds és a
falugondnoki szolgalat.

A telepiilésen haziorvosi rendeld nem miikddik, a jarobeteg szakellatdsok a Zalaszentgroti és Keszthelyi
Egészségiigyi Kozpontban érhetdk el a lakossdg részére, ahova a szallitast a miikodé falugondnoki
szolgalat keretein beliil megoldja az nkormanyzat.

b) kulturalis, kozmuivelddési szolgaltatasokhoz valo hozzaférés;

Az oOnkormanyzat kiemelt figyelmet fordit a telepiilésen ¢él6 idds lakossag kulturalis, kozmiivelddési
szolgaltatasokhoz vald hozzdjutdsara. Hagyomanyosan minden évben megrendezésre keriil a falunap,
amely az érintettek korében nagy sikernek drvend. A telepiilésen mozgokonyvtari szolgéltatds miikodik,
amely nemcsak a fiatal, hanem az iddsebb generacio részére is lehetdséget biztosit a tarsas kapcsolatokra, a
tudas bovitésére. Az idések a kozdsségi kozlekedés, a kozmilivelddési szolgaltatasokhoz vald hozzaférés az
akadalymentesités hianya miatt korlatozottan tudjak igénybe venni.

c¢)  1ddsek informatikai jartassaga;
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A telepiilésen miikodé mozgdkdnyvtari szolgalat internet hozzaféréssel is rendelkezik, amely lehetdséget
biztosit, nemcsak a fiatalabb korosztaly, hanem az id6sebb koruak részére a vilaghalo elérésére. Az iddsebb
korosztaly nem ismeri a szamitogépet, és a megkérdezettek egyrésze szivesen megtanulna a szamitogép
kezelését és a vilaghalo hasznalatat. Ezért szeretnénk erre a probléméra megoldast talalni.

d)  ageneraciok kozotti programok.

Telepiilésiinkdn minden évben megrendezésre keriil a falunap, ahol minden generacié szdmara zenés,
tancos programokkal késziil az 6nkorményzat. A telepiilés iddsebb lakosai a kdzds programokon nem
igazan vesznek részt.

6.4 Az idoseket, az életkorral jaro sajatos igények kielégitését célzo programok a telepiilésen

Kozséglinkben sajnos nem jellemzé az idésebb korosztalyt megcélzd, specidlis programok nyujtasa.
Sziikségessé valik olyan intézkedések meghozatala, melyek elére mozdithatjak ezeknek a programoknak a
beinditasat.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

Az idOsek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek
Informatikai jartassag Informatikai jartassag, illetve igényfelmérés,
igény esetén informatikai képzés szervezése
Id&sebb korosztalyt megcélzé programok hidnya Programok szervezése, nyugdijas klub létrehozasa

Nyugdijban, nyugdijszer( ellatasban részesil6k
magas szama;

7. A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenlosége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek fobb jellemz6i, sajatos problémai

A fogyatékossagiigy — ¢és altaldban az esélyegyenldéség — taldn legfontosabb feladata, hogy az
allamigazgatas teriiletén meghonosodjon az a szemlélet, hogy a fogyatékos emberek ligye nem (csak)
szocialis kérdés: valamennyi dgazat, minden kdzigazgatasi szerepld kotelessége és felelossége, hogy a sajat
teriiletén érvényesitse a fogyatékos emberek esélyegyenldségének szempontjait, és megtegye az ehhez
szlikséges szakmapolitikai 1épéseket. Mint éltaldban az esélyegyenldség teriiletén, a fogyatékossagligyben
is a tarsadalmi szemléletformalas az egyik legnagyobb kihivas. Mindenki szamara vilagossa kell tenni,
hogy a fogyatékos emberek integracidja mindannyiunk feladata, és — bar jelentds anyagi forrdsokat emészt
fel -nem csupan pénz kérdése. Az egyenld esélyli hozzaférés nem csak liftek, rampak, specialis tablak vagy
éppen hangos térkép alkalmazasat jelenti, hanem azt a szemléletet is, amely a fogyatékos embert
egyenjogunak és egyenrangunak tekinti. Ennek egyik igen fontos eszkdze az esélyegyenldségi tervek
elkészitése és az abban foglaltak végrehajtasa is.
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7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiilok szama
nemenként

Megvaltozott munkaképességli

Megvaltozott munkaképességli

Ev személyek ellatasaiban részesiil6k | személyek ellatasaiban részesiilék | Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - N6k (TS 062)
2016 2 1 3
2017 1 2 3
2018 1 2 3
2019 0 2 2
2020 0 2 2
2021 n.a. n.a -

Forras: TelR, KSH Tstar

&%)

[y

=

2016

Megvaltozott munkaképességii személyek jaro ellatasaiban
részesiil6k szama nemenként

0 I I I

2017 2018 2019

mFérfiak  m NSk

2020 2021

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiilé

fogyatékkal él6k szama

Nappali ellatasban részesiil6
Ev fogyatékos személyek szama
(TS 128)

2016 0
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok
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a) fogyatékossaggal ¢l6 személyek foglalkoztatdsdnak lehetdségei, foglalkoztatottsaga,. védett
foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas;

b) munkavallalést segitd lehetéségek;

A kozfoglalkoztatds nem specialisan a fogyatékos személyek részére biztositott foglalkoztatasi forma. A
helyi 6nkormdnyzat nem foglalkoztat fogyatékkal €16 személyeket. A kozségben nem talalhatd olyan
vallalkozasi forma, mely a fogyatékkal ¢l6k szdmara munkat biztositana. A telepiilésen nincs fogyatékos
személy.

¢) hatranyos megkiilonbdztetés a foglalkoztatés teriiletén;

A fogyatékkal ¢lok foglalkoztatasa teriiletén megvaldsuld hatranyos megkiilonboztetésre vonatkozodan
adatok nem allnak rendelkezésre.

d) 0nallo életvitelt timogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok.

A telepiilésen fogyatékkal ¢loket tAmogatd helyi intézmény nem miikddik. Az 6nkorméanyzat a Magyar
Voroskereszt Zala Megyei Szervezetével kotott ellatasi szerzOdés keretében biztositja a fogyatékos
személyek nappali ellatasat, amelynek Zalaszentgroton miikddé intézménye segitséget nyljt az érintett
csaladok részére. Nincs lehetdség az Onallo életvitelt tdmogatd helyi intézmények, szolgéltatasok,
programok igénybevételére a fogyatékkal ¢lok szdmara Ligetfalva Kozségben.

7.2 Fogyatékkal €16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

Az oOnkormanyzat a fogyatékkal €16k részére, anyagi eréforrds hianya miatt nem tud kedvezményeket
biztositani.

7.3 A Kkozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

a) egészseégligyi és rehabilitacios ellatasok elérhetdsége, egylittmiikodése;

Telepiilésiink a Zala Megyei Kormanyhivatal Rehabilitaciés Szakigazgatasi Szervéhez tartozik.

A rehabilitacios szakigazgatasi szerv végzi a rehabilitacios hatdsag részére jogszabalyban

meghatarozott kdzigazgatasi hatdsagi feladatokat, ellatja a megvaltozott munkaképességli személyek
ellatasairdl és egyes torvények modositasarol szolo torvény, valamint végrehajtasi rendeletei altal a
rehabilitacios hatdsdg részére meghatarozott feladatokat. A rehabilitacios szakigazgatisi szerv a
jogszabalyban meghatarozott kozigazgatasi hatdsagi eljarasokban szakhatdsagként vesz részt, és ebben a
feladatkorében szakhatosagi allasfoglalast ad. A rehabilitacids szakigazgatasi szerv a jogszabalyban
meghatarozott esetekben szakértoi feladatokat lat el, €s ebben a feladatkorében szakvéleményt ad.

A rehabilitacios szakigazgatasi szerv jogszabalyban meghatarozott esetben komplex mindsitést végez. A
rehabilitacios szakigazgatasi szerv a komplex mindsitést jogszabalyban meghatarozott esetben, az érintett
személy kérelmére végzi el, és hatosagi bizonyitvanyt allit ki annak eredményérdl. A rehabilitacios
szakigazgatasi szerv erre iranyuld kérelem esetén a komplex mindsités keretében szakvéleményt ad a
kozlekedoképességrol is. A szocidlis biztonsagi rendszerek koordindlasarol és annak végrehajtasardl szolo
unio6s rendeletek hatalya ala nem tartozoé ellatas esetén a rehabilitacids szakigazgatasi szerv — az illetékes
tarsadalombiztositasi szerv kiilon megkeresésére és téritési dij fizetése ellenében — szakvéleményt ad a
Magyarorszagon lako- vagy tartozkodasi hellyel rendelkezd, az érintett mas allamban biztositottnak
mindsiild személy rehabilitalhatosagarol, valamint javaslatot tesz az orvosi rehabilitacidhoz sziikséges
egészségligyi szolgaltatasokra.
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b) telepiilési onkormanyzati tulajdonban 1€v6 kozépiiletek akadalymentesitettsége;

A telepiilésen taldlhatd kozintézmények (Onkorményzati hivatal, miivelddési haz, konyvtar)
akadalymentesitése nem megoldott.

¢) kozszolgaltatasokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturdlis és sportprogramokhoz vald
hozzatérés lehetOségei, fizikai, informaciés ¢€s kommunikacios akadalymentesitettség,
lakoépiiletek, szolgaltatd épiiletek akadalymentesitettsége;

A kozszolgéltatasokhoz, kulturdlis és sportprogramokhoz vald hozzaférés akadalymentesitését még nem
sikertlt teljes mértékben végrehajtani.

d) munkahelyek akadalymentesitettsége;

A kozségben kevés szamban élnek fogyatékkal ¢é16 emberek. Munkahelyek a kozség teriiletén nem allnak
rendelkezésiikre.

e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;

A buszmegalldk akadalymentesitése még nem tortént meg.

f) fogyatékossaggal €16 személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok (pl. specialis
kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal €16 személyek nappali intézménye, stb.);

A szocidlis alapszolgaltatasok koziil a kozségben elérhetd az étkeztetés €s a hazi segitségnyjtas.
Egészségligyi ellatashoz vald hozzaférés biztositott a fogyatékkal €lok szamara is a héziorvosi rendelés
keretében, a jardbeteg szakellatasok a Zalaszentgroti és Keszthelyi Egészségiligyi kozpontban érhetdk el a
lakossag részére.

g) elonyben részesités (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok).

A teleptilésen nem érvényesiil a pozitiv diszkriminacié jelensége.

7.4. Fogyatékossaggal élok sajatos igényeinek kielégitését célzé programok a telepiilésen

A telepiilésen fogyatékossaggal ¢él6k szama minimalis, ezért szamukra sajatos igényeik kielégitést célzo
programokat kiilon nem szervez az Onkormanyzat. A telepiilés lakosai részére szervezett programok
szdmukra is elérhetd €s biztositott.

7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyulé kezdeményezések

A fogyatékossaggal ¢loket érintd problémakrol nincs tudomasa az dnkorméanyzatnak.
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7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiiléslinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek
Kozintézmények akadalymentesitésének hianya, Akadalymentes kornyezet kialakitasa
kozosségi kozlekedés nehézségei

Tobb célcsoportot érinto, telepiilésszintii megdllapitasok
beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek
Magas rezsikoltségek Telepiilés kozvilagitdsanak korszerlsitése
Elavult fiités Intézmények flités korszerusitése
Katyus, feltjitasra szoruld utca Utcak felujitasa
Rendezési terv aktualizalasa Rendezési terv készitése

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplok tarsadalmi
felelosségvallalasa

a) a 3-7. pontban szereplO teriileteket érintd civil, egyhdzi, karitativ szervezeti szolgaltatd és
érdekvédelmi szervezetek, OnszervezOdések feltérképezése (kozfeladatot ellatdé szervezetek,
kozfeladatonként bemutatva, onkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szama);

Ovoda kozos fenntartasira és miikodtetésére

Magyarorszag helyi onkorményzatair6l sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény 13. § -a alapjan az 6vodai
nevelés biztositasa az Onkorményzat kotelezd feladatainak egyike. A telepiilés ezen feladat-ellatasi
kotelezettségének a szomszédos Zalacsany telepiiléssel az ott talalhaté Ovoda fenntartasa és miikodtetése
révén tesz eleget.

b) helyi onkormanyzati, nemzetiségi dnkormanyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi szereplk
kozotti partnerség bemutatasa;

A telepiilésen nemzetiségi onkormanyzat nem miikodik. A telepiilésen mikddik egyhazkozség, de sajnos
kevés az érdekl6dd. Az esperes ur minden honapban 1 alkalommal szentmisét tart.

A telepiilésen a civil szervezetekkel vald kapcsolatot egyrészt a kozszolgaltatdsok biztositasan keresztiil
valosul meg. A Zalacsanyi Polgarér Egyesiilet a telepiilés teljes lakossaga érdekében végzi tevékenységét,
melynek tobb ligetfalvai lakos is tagja. Ligetfalvan a héazi segitségnyujtas, a hajléktalanok nappali ellatasa,
valamint a fogyatékos személyek nappali ellatdsa a szocidlis torvényben meghatarozottak szerint ellatasi
szerz6dés keretében torténik, valamint a falugondnoki szolgalat segitségével.

¢) Onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsuldsokkal wvald partnerség, tarsadalmi
felzarkozast segitd kozos programok bemutatasa;
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Tarsulasok:
ZalA-KAR Térségi Innovacios Tarsulas

A ZalA-KAR Térségi Innovacios Tarsulds 1993-ban alakult teriiletfejlesztési tarsulasként, majd 2005-
tél tobbcélu kistérségi tarsulasként mikodott. Jelenleg — a jogszabalyi eldirdsoknak megfelelden —
onkéntes Onkormanyzati taruldsként folytatja tevékenységét. A térség gazdasagi ¢és tarsadalmi
fejlesztésének eldsegitése, a tarsulds miikodési teriiletéhez tartoz6 Onkormanyzatok munkdjanak
segitése, a térségben €16 lakossag ¢letfeltételeinek javitasa, valamint a Tarsulas altal felvallalt feladat-és
hataskorok, hatékony és célszerti ellatdsa. A Tarsulds a cél megvaldsitdsa érdekében az alabbi
feladatkorokbe tartozo egyes feladat- és hataskordk ellatasat biztositja:

* Belso ellenorzés;

* A helyi Onkormanyzatok teriiletfejlesztéssel ¢&s teriiletrendezéssel Osszefliggd
feladataiban val6 kozremiikddés, egyiittmiikddés;

* Foglalkoztatas.

A Téarsulas biztosithatja tovabba az alabbi feladatok ellatasat:

» Kornyezet- és természetvédelem, hulladékkezelés;

+ Kozbiztonsagi feladatok 6sszehangoldsa;

» Esélyegyenldségi programok megvaldsitasa;

+ Ifjusagi ligyek, programok megvalositasa

* (Gazdasag-¢s turizmusfejlesztés, valamint idegenforgalom;

+ Kozmiivelddési programok szervezése
Tovabba minden olyan Onkormanyzati feladatrol, amelynek elldtdsa a tarsulas keretein beliil
hatékonyabban és célszerlibben biztosithato.
Az elmult évek soran a tarsulés tobb olyan palyazatot valdsitott meg, amelyek nagymértékben eldsegitették
a térség fejlodését. A Tarsulas altal alapitott ,,”Foglalkoztaté ZalA-KAR” Nonprofit Kézhaszna Kft. révén
megvalositott Térségi Kozmunkaprogramokban foglalkoztatottak a térség telepiilésein fejtették ki a
tevékenységiiket, szorosan egyiittmiikddve a Tarsulashoz tartozé 25 Onkorményzattal. Kiemelkedd
jelentdsége van szintén a Kft. altal koordinalt Szocialis Foldprogram palyazatoknak.

Zala Termalvolgye

A Zala Termalvolgye térség Zalaszentgrot térségének 30 telepiilésébdl all. A térség a Nyugat-dunantuli
régioban, Zala megye észak-keleti részén talalhato.

A Zala Termalvolgye Zalaszentgrot kornyéki onkormanyzatok, vallalkozasok és civil szervezetek
szovetsége a térség fejlesztése érdekében.

A 2008-ban alapitott Zala Termalvolgye Egyesiilet vidékfejlesztéssel, azon beliil kiilondsen a LEADER
program térségi megvaldsitasaval foglalkoz6 szervezet.

Az Egyesiilet alapcélja a miikodési teriiletén €16 lakossag életfeltételeinek javitasa, a vidékfejlesztés- és
teriiletfejlesztés tarsadalmi-gazdasagi szerepének erdsitése. A Zala Termalvolgye Egyesiilet 2022. dszén
hozzatogott a 2023-2027-es programozasi idoszakot feloleld agrar-vidékfejlesztési ciklusban a KAP
Stratégiai Terv keretében indul6é uj LEADER program vonatkozasaban a Helyi Fejlesztési Stratégia
tervezésének. A Tervezdi Csoport 2022. december 5-ig varja a Zalaszentgrot térségi dnkormanyzatok, civil
szervezetek, vallalkozasok, dstermeldk fejlesztési elképzeléseit.

Zalaszentgrot és Kornyezo telepiilések Intézményfenntarté Tarsulasa

Az Intézményfenntarté Tarsulas altal fenntartott Szocidlis és Gyermekjoléti Alapszolgaltatdsi Koézpont
1998-ban alakult a gyermekjoléti szolgaltatasok szinvonalas, koriiltekintd megvaldsitasa érdekében. A
szolgalat megalakulédsa 6ta folyamatosan készit felméréseket a térségben jelentkez6 specialis problémakrol.
A Szolgélat altal nyujtott ellatas célja, hogy személyes szocialis szolgéltatdsokkal segitse a gyermekek
testi, lelki egészségének biztositasat, csaladban torténd nevelését. A gyermek veszélyeztetettségének
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megszlntetését, tovabba a csaladbol kiemelt gyermek visszahelyezését. Csaladgondozéas alkalmaval a
csaladi konfliktusok megoldésat az érintett csaladtagok kozott illetve mas konfliktuskezeld csaladterapias
modszer alkalmazasat segitjiik eld, megoldaséra javaslatot tesziink.

A szolgalat jelenleg 25 telepiilésen végzi a munkdjat. Szolgaltatasunk alapvetd céljai: a gyermekek testi,
lelki egészségének, csaladban torténd érzelmi értelmi nevelésének eldsegitése, a veszélyeztetettség
megeldzéséhez ¢és a kialakult veszélyeztetettség megsziintetéséhez tadmogatas, a csalddi kornyezetbe
visszakeriilt gyermekek utdégondozasa. A Szolgilat munkéja Osszhangban van a térség védondi
szolgalatdval, a kapcsolattartds kiemelkedd az alapfoki ¢és kozépfoka oktatdsi intézményekkel,
onkormanyzatokkal, kisebbségi Onkorményzatokkal, tdmogatd szakember hélozattal: pszichologusok,
szocialis munkasok, fejleszté pedagogusok.

Zalai Kozszolgaltato Nonprofit Kft.

A hulladékgazdalkodasi kozszolgaltatasi tevékenység végzésének feltételeit 2013. januar 1-t6l a
Hulladékokrdl szold 2012. évi CLXXXV. torvény szabalyozza. A torvény - kiilonbozé hataridokkel -
szigoru feltételeket allitott fel a kozszolgaltatds végzését ellatni kivanod gazdasagi szereplok részére
(meghatérozott tulajdonosi szerkezet, nonprofit cégforma, 0j tipust hatdsagi engedélyek megszerzése). A
hulladékszallitas a Zalai K6zszolgaltatd Nonprofit Kft.-vel kotott megallapodas alapjan alvallalkozoként a
Zalaispa Nonprofit Zrt. végzi telepiilésiinkon. Hetente egy alkalommal torténik a kommunalis hulladék
elszallitdsa, valamint minden honap els6 szombatjan a zsakos szelektiv hulladék elszallitdsa. A telepiilésen
két konténer biztositja az iiveg és szines liveg szelektiv gylijtését. Minden évben egy alkalommal az
onkormanyzat lomtalanitast szervez a lakossag szamara.

ZALAISPA HULLADEKGAZDALKODASI TARSULAS

,Eletiink egyik legfontosabb kérdése, hogy a Foldon rendelkezésre 4llo erdforrasainkkal miként banunk:
feléljiik csupan, ¢és amire mar nincs sziikségiink, azt egyszeriien eldobjuk, lesz, ami lesz. Vagy képesek
vagyunk eldrelatéan, a tudomany eredményeit segitségiil hivva, a mindennapok soran keletkezett
hulladékokbol a lehetd legtdbbet tjra csatasorba allitani, Gjra a gazdasagok, a haztartasok, a tarsadalmak
rendelkezésére bocsatani. Hajlamosak vagyunk megfeledkezni arrdl, hogy a legfontosabb eréforrasunk az
emberi elme, a tudas, a bolcsesség, a kozosségben, a kozdsségért élés képessége, az egylittmiikodés
képessége. Ez a tudds, bolcsesség jelenik meg a 281 Onkormanyzat 4altal alapitott Zalaispa
Hulladékgazdalkodasi Tarsulas tevékenységeiben, a Tarsulds altal megvaldsitott hulladékgazdalkodasi
projektben.

Dékany Endre : A
Tarsulés elndke

d) anemzetiségi onkorméanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége
A telepiilésen nem miikodik nemzetiségi onkorményzat.
e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége;

A telepiilésen civil szervezet nem mikodik, igy nem jellemz6 azok részvétele a helyi esélyegyenldségi
feladatok ellatasaban.

f) for-profit szerepldk részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban.

Kozségiinkben nem jellemzd a for-profit szereplék részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok
ellatasaban.

A tarsadalmi partnerség €s egyiittmiikodés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése.
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HEP Foérumok segitségével a helyi éallami, onkormanyzati, egyhdzi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egyiittmiikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositdsaban, a  problémdkra adekvatan vdalaszold  intézkedések  megfogalmazéasaban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitdsaban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esé¢lyteremtd feladatainak ellatasat.

| 9. A helyi esélyegyenldségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenldéségi problémak kapcsan érintett nemzetiségi
onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy Onkormanyzati intézmények, egyhazak, civil
szervezetek, stb.) bevonasanak eszkdzei és eljarasai a HEP elkészitésének folyamatéaba;

- Ligetfalva Kdzség Onkorményzata

- Zalaapati Gabor Aron Altalanos Iskola

- Zalacsanyi Csany Laszl6 Ovoda

- Szocialis és Gyermekjoléti Alapszolgaltatasi Kozpont
- Magyar Voroskereszt Zala Megyei Szervezete

- Védondi szolgalat

- Héaziorvos

- Hazigondozo6i szolgalat

- Falugondnoki szolgélat

b) az a) pont szerinti szervezetek ¢és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatoldsat szolgaldo eszkozok bemutatdsa, valamint annak rogzitése, hogy miikodtet-e HEP
Forumot.

A Helyi Esélyegyenldségi programot a telepiilés Képviseld-testiilete hatarozattal fogadja el. A program
megtekinthetd Zalacsany telepiilés hivatalos honlapjan: www.zalacsany.hu ¢és felkeriill a Tarsadalmi
Esélyteremtési Féigazgatosag honlapjara is a HEP-ek koz¢.

A forum szervezésével kivanjuk feltarni a mélyszegénységben €16k, illetve romak, nok, iddsek, gyermekek
¢és fogyatékkal ¢l6k helyzetét, valamint beazonositani a problémakat, majd megoldast talalni a meglévd
problémakra. 2022. november 22. napjan tartottunk forumot.

Ligetfalva Kozség Onkormanyzatanak Telepiilési Esélyegyenldségi Programja a telepiilés minden
polgaranak életét érinti, ezért Ligetfalva Kozség Onkormdanyzata véllalja, hogy a programot a Képviseld-
testiileti véleményezés és elfogadas eldtt széleskorli konzultacidra bocsatja az esetleges modositasra
vonatkozo6 javaslatok érdekében.

c) A képviselO-testiileti dontést kdvetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatérozatot a telepiilési onkorményzat a helyben szok4sos modon kzz¢é teszi, és megkiildi a TEF
es¢lyegyenldségi mentora részére. A TEF az telepiilései onkormanyzatok HEP-jeit kozzéteszi,
honlapjan megjelenteti.
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| A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak osszegzése

Ligetfalva telepiilésre altalanosan érvényes megallapitasok:

> id6seket célzd programok hidnya

YV V V V

akaddlymentesités

informatikai jartassag hianya

szabadidd hasznos elt6ltésének lehet6sége

eloregedd népesség, a természetes fogyas mutatdszama novekszik

Célcsoport

Kovetkeztetések

problémak beazonositasa
révid megnevezéssel

fejlesztési lehetGségek meghatarozasa
révid cimmel

Romak és/vagy
mélyszegény-
ségben él6k

Nincs a telepiilésen mélyszegénységben
él6 és roma lakossag

- Szabadid6 hasznos, tartalmas

- Gyermekprogramok szervezése

Gyermekek eltéltése nem biztositott - Sportoldsra alkalmas eszk6zok
- Sportolasi lehet6ség hidnya beszerzése
- ld6sek klubjanak Iétrehozasa
- Nyugdijban, nyugdijszer( ellatasban - Programok szervezése
IdBsek részesll6k magas szama; - Informatikai jartassag, illetve
-Id&seket megcélzé programok hidnya igényfelmérés, igény esetén informatikai
- Informatikai jartassag hianya képzés szervezése
NGk Nincs ebben a célcsoportban feltart
probléma
Ifo”gyatekkal . |'<,ozmtez"m.(.eny,elf a!fadalyrnlentestcestene'k - Akadalymentes kornyezet kialakitasa;
élék hidnya, koz0sségi kozlekedés nehézségei;
Tébb - Magas rezsikoltségek - Telepultléls, , kozvilagitasanak
9y tot korszer(sitése
c’e'csepor - Elavult f(ités - Intézmények flités korszerdsitése
ermtoﬂ, ., - Katyus, feltjitasra szoruld utca - Utcak felujitasa
telepuilésszinti - Rendezési terv - Telepilési dezési t
, o pulési rendezési erv
megallapitas

kidolgozasa




Jovoképlink

Olyan telepiilésen kivanunk €élni, ahol a romék diszkriminéaciotoél mentesen élhetnek.

Fontos szdmunkra, hogy a mélyszegénységben ¢lok ¢letkdriilményei nagymértékben javuljanak
Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek nevelését, oktatasat.

Folyamatosan odafigyeliink az id6sek k6zosségi €letben valo részvételére, a szocialis
szolgaltatasokhoz val6 hozzéjutas biztositasara.

Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén csaladbarat munkahelyek 1étesitését.

Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k akadalymentes kozlekedésére és lehetdségeik
bdvitésére.
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése (intézkedésenként, kitéltése javasolt, opciondlis)

Gyermekek helyzete, esélyegyenlGsége:

1. Gyermekprogramok szervezése

A | Intézkedés cime: Gyermekprogramok szervezése

Feltart probléma

. Szabadid6 hasznos, tartalmas eltdltése nem biztositott
megnevezése

Az intézkedéssel elérni | Személyes kapcsolatok erdsitése, meghitt csaladi egyiittlét,
kivant cél kozdsséghez valo tartozas

A cél 6sszhangja mas

D | helyi stratégiai Ifjsagi koncepci6

dokumentumokkal
A cél kapcsolodasa Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zasi Stratégia 2030
E 0rszagos - Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)
szakmapolitikai - ,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-
stratégiakhoz 2032)
Tevékenységek - Igények felmérése

- Ertékelés, sziikséges intézkedése elokészitése, egyiittmitkodés
kialakitasa az érintett intézményekkel, a programok
szervezéséhez sziikséges forrasok felkutatisa

F | (az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

G | Az intézkedés feleldse | Miivelddésszervezd, polgarmester

Az intézkedés
H | megvalositasanak 2024.december 31.
hatarideje

Az intézkedés
I |eredményességét mérd |3 db program/év
indikator(ok)

Az intézkedés
megval6sitdsdhoz
J |sziikséges (human, Emberi, szakemberi bevonds, palyazati forrasok, civil felajanlasok
pénziigyi, technikai)
er6forrasok

Az intézkedés
K | eredményeinek 2027. a HEP lejartaig
fenntarthatosaga

Onkorméanyzatok
kozotti
egylittmiikodésben nem relevans
L | megvaldsulo intézkedés
esetében az
egyiittmiikodés
bemutatasa




2. Szabadtéri fitness eszkdzok |étesitése

Intézkedés cime:

Szabadtéri fitness eszkozok létesitése

Feltart probléma
megnevezese

Sportolasi lehetdség hianya

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Szabadidd hasznos, sportolassal torténd biztositasa

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentu-

mokkal

koltségvetés, sajat koncepcio

A cél kapcsolddasa
0rszagos

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia 2030
- Nemzeti Ifjisagi Stratégia (2009-2024)

szakmapolitikai - ,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-
stratégidkhoz 2032)
Tevékenységek

(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

- Igény felmérés
- Palyazati forrasok felkutatasa

Az intézkedés felelOse

Miivel6désszervezd, polgarmester

Az intézkedés
megvalositasanak
hatarideje

2026. december 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

5 db fitness eszkoz beszerzése

Az intézkedés
megval6sitdsdhoz
sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
er6forrasok

Fitnesz eszkozok, sajat €s palyazati forras, szakember bevonasa

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

2027. a HEP lejartdig

Onkormanyzatok
kozotti
egylittmikodésben
megvalosuld intézkedés
esetében az
egyiittmiikodés
bemutatdsa

nem relevans
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Az iddsek esélyegyenlGsége:

1. Informatikai jartassag, illetve igényfelmérése, sziikség szerint informatikai program szervezése

Intézkedés cime:

Informatikai jartassag, illetve igényfelmérése, sziikség szerint
informatikai program szervezése

Feltart probléma
megnevezese

Informatikai jartassag, igény felmérésének hianya

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Pontos felmérés készitése az informatikai jartassdgukrol,
igényeikrol
Informacidhoz valé hozzaférés eldsegitése, igény esetén

informatikai tanfolyam szervezés
A telepiilés €életében vald aktiv részvétel biztositasa

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai

Sajat koncepcio, koltségvetés

dokumentumokkal
A cél kapcsolodasa
0rszagos Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zasi Stratégia 2030
szakmapolitikai - Idoésiigyi Nemzeti Stratégia (2023-2024)
stratégiakhoz

- felmérés készitése idosek informatikai jartassagrol
Tevékenységek - problémak beazonositasa, terv kidolgozésa

(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

informacidhoz vald hozzaférés elérése
igény esetén tanfolyam szervezése

Az intézkedés felelOse

Polgarmester, Informatikai szakember

Az intézkedés
megvaldsitdsanak
hatarideje

2026.december 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikétor(ok)

25 % érdekl6do

Az intézkedés
megvaldsitdsadhoz
sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
eréforrasok

Informatikai szakemberi bevonas, palyazati forrasok, informatikai
eszkozok beszerzése

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

2027. a HEP lejartaig

Onkormanyzatok
kozotti
egytlittmikodésben
megvalosulod intézkedés
esetében az
egyiittmiikodés
bemutatasa

nem relevans
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2. Programok szervezése, nyugdijasklub létrehozasa

Intézkedés cime:

Programok szervezése, nyugdijasklub létrehozasa

Feltart probléma
megnevezese

Nyugdijasklub hidnya,
részeslilok magas szdma

nyugdijban, nyugdijszerii

ellatasban

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Idések hasznos 1d6toltése, kapcsolatok megerdsitése

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai

Sajat koncepcio, koltségvetés

dokumentumokkal

A cél kapcsolodasa

0rszagos Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zasi Stratégia 2030
szakmapolitikai - Idoésiigyi Nemzeti Stratégia (2023-2024)
stratégidkhoz

Tevékenységek - felmérés készitése iddsek helyzetérol,

(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

- problémak beazonositasa, terv kidolgozasa
- kulturalis programok szervezése

Az intézkedés felelOse

Polgarmester, Falugondnok, Miivel6désszervezo

Az intézkedés
megvalositasanak
hatarideje

2026.december 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Id6sek 20%-nak bevonasa

Az intézkedés
megval6sitdsdhoz
sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
er6forrasok

1 16 klubvezetd, koltségvetés, helyiség biztositott

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

2027. a HEP lejartaig

Onkormanyzatok
kozotti
egylittmikodésben
megvalosulod intézkedés
esetében az
egyiittmiikodés
bemutatasa

nem relevans
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Fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlGsége:

1. Akadalymentesités megvaldsitasa

A

Intézkedés cime:

Akadalymentesités megvaldsitasa

B

Feltart probléma
megnevezeése

Akadalymentesités hianya

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Intézmények akadalymentesitése

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentumokkal

Sajat koncepcio, koltségvetés

A cél kapcsolddasa
0rszagos
szakmapolitikai
stratégiakhoz

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zasi Stratégia 2030
- Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

- problémak beazonositasa, terv kidolgozasa
- akadalymentesités

Az intézkedés felelOse

Polgarmester, jegyzd

Az intézkedés
megvalositasanak
hatarideje

2027.december 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

2 db intézmény akadalymentesitése

Az intézkedés
megval6sitdsdhoz
sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
er6forrasok

Pélyazati forras, 6nerd

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

2027. a HEP lejartaig

Onkormanyzatok
kozotti
egylittmikodésben
megvaldsulod intézkedés
esetében az
egyiittmiikodés
bemutatasa

nem relevans
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Tobb célcsoportot érintd, telepiilésszintli megallapitas

1.K6zvilagitas energetikai korszer(isitése

A | Intézkedés cime: Kozvilagitas energetikai korszertisitése

Feltart probléma

. Elavult ldmpatestek
megnevezése

Az intézkedéssel elérni s I 4 ete s o .
C Kivant cél Kozvilagitas korszerisitése, fenntartasi koltség csokkentése

A cél 6sszhangja mas

D | helyi stratégiai Koltségvetés
dokumentumokkal
A cél kapcsolodasa
E 0rszagos Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zasi Stratégia 2030
szakmapolitikai
stratégidkhoz
Tevékenységek - Lampatestek allapotanak felmérése
F | (az intézkedés tartalma) | - Engedélyeztetés
pontokba szedve - Lampatestek cseréje

G | Az intézkedés feleldse | Polgarmester, jegyzo

Az intézkedés
H | megvalositasanak 2027.decmber 31.
hatarideje

Az intézkedés
I |eredményességét mérd |24 db lampatest
indikétor(ok)

Az intézkedés
megvaldsitdsadhoz
J | sziikséges (human, Szakemberi bevonas, 6nerd
pénziigyi, technikai)
eréforrdsok

Az intézkedés
K | eredményeinek 2027. a HEP lejartaig
fenntarthatosaga

Onkorméanyzatok
kozotti
egylittmikodésben nem relevans
L | megvaldsul6 intézkedés
esetében az
egylittmitkdés
bemutatasa




2. Intézmények flités korszer(sitése

Intézkedés cime:

Intézmények flités korszeriisitése

Feltart probléma
megnevezeése

Onkormanyzati Hivatal, M(vel&dési Haz elavult f(ités

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Fltés korszertsités

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentumokkal

Koltségvetés, palyazati forras

A cél kapcsolddasa
0rszagos
szakmapolitikai
stratégiakhoz

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

- Intézményi fiités allapotanak felmérése
- Engedélyeztetés
- Korszertsités

Az intézkedés felelOse

Polgarmester, jegyzd

Az intézkedés
megvalositasanak
hatarideje

2027.decmber 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

2 db intézmény fiités korszersitése

Az intézkedés
megval6sitdsdhoz
sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
er6forrasok

Szakemberi bevonas, onerd, palyazati forras

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

2027. a HEP lejartaig

Onkorméanyzatok
kozotti
egylittmiikodésben
megvaldsulod intézkedés
esetében az
egyiittmiikodés
bemutatasa

nem relevans
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3. Utak feldjitasa

Intézkedés cime:

Utak felujitasa

Feltart probléma
megnevezeése

Telepiilésen 1év6 rossz allapotu utak felajitasa

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Balesetmentes kozlekedés biztositasa

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentumokkal

Koltségvetési terv

A cél kapcsolddasa
0rszagos
szakmapolitikai
stratégiakhoz

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

- Utak allapotanak felmérése
- Palyazati forras felkutatasa
- Onkorményzati utak feltjitasa

Az intézkedés felelOse

Polgarmester, jegyz0, palyazati tanacsado

Az intézkedés
megvalositasanak
hatarideje

2027.december 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

A meglévo utak 30%-os felujitasa

Az intézkedés
megval6sitdsdhoz
sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
er6forrasok

Szakemberi bevonas, onerd, palyazati forras

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

2027. a HEP lejartaig

Onkormanyzatok
kozotti
egylittmikodésben
megvalosulod intézkedés
esetében az
egyiittmiikodés
bemutatasa

nem relevans
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4., Rendezési terv készitése

Intézkedés cime:

Rendezési terv kidolgozasa

Feltart probléma
megnevezeése

Jogszabaly valtozas miatt Uj rendezési terv készitése

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Megfelelni a hatalyos jogszabalynak

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentumokkal

Koltségvetés

A cél kapcsolddasa
0rszagos
szakmapolitikai
stratégiakhoz

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

- Tervezdi egyeztetés
- Engedélyeztetés
- Rendezési terv elkészittetése

Az intézkedés felelOse

Polgarmester, jegyz0, tervezd

Az intézkedés
megvalositasanak
hatarideje

2024.decmber 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

1 db Telepiilési rendezési terv

Az intézkedés
megval6sitdsdhoz
sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
er6forrasok

Szakemberi bevonas, onerd, palyazati forras

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

2027. a HEP lejartaig

Onkorméanyzatok
kozotti
egylittmiikodésben
megvaldsulod intézkedés
esetében az
egyittmiikodés
bemutatasa

nem relevans
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2. Osszegzo tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

A B C D E F G H | J K L
Intézkedés| Az intézkedés | A helyzetelemzés |Az intézkedéssel elérni A célkitlizés  |A cél kapcsolddasal Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés Onkormanyza
sorszama cime, kovetkeztetéseiben kivant cél osszhangja egyéb orszagos tartalma felel6se megvalositasdnakl eredményességét | megvalodsitdsahoz | eredményeinek | tok kozotti
megnevezése feltart stratégiai szakmapolitikai hatdrideje méré indikator(ok) sziikséges fenntarthatdsaga egyuttm(ikod
esélyegyenlGségi dokumentumokkal|  stratégidkhoz eréforrasok ésben
probléma (human, pénzgyi, megvalosuld
megnevezése technikai) intézkedés
esetében az
egylttmukod
és
bemutatasa
0. Teleptilés szintl probléma
1 Rendezési terv Telepulési A telepilés koltségvetés, sajat Magyar Nemzeti TervezGi polgarmester, 2024.12.31. 1 db telepiilés sajat forras 2027. a HEP nem relevans
rendezési terv rendelkezzen a jelenleg koncepcié Tarsadalmi egyeztetés, jegyz6, tervezd (kedd) rendezési terv lejartaig
fellilvizsgalata hatdlyos jogszabalynak Felzarkozasi engedélyeztetés, Elvégezve
megfelel6 rendezési Stratégia 2030 terv elkészittetése
tervvel.
2 Kozvilagitas Elavult Kozvilagitas Koltségvetés Magyar Nemzeti Ldmpatestek Polgdrmester, 2027.12. 31. 24 db l[dmpatest  Szakemberi 2027. a HEP nem relevans
energetikai ldmpatestek korszer(sitése, Tarsadalmi allapotanak jegyz6 (péntek) bevonas, 6nerd lejartdig
korszer(sitése fenntartdsi koltség Felzarkozasi felmérése,
csokkentése Stratégia 2030 engedélyeztetés,
ldmpatestek
cseréje
3 Intézmények flités Onkormanyzati Fltés korszer(sités Koltségvetés, Magyar Nemzeti |Intézményi f(ités |Polgarmester, 2027.12. 31. 2 db intézmény Szakemberi 2027. a HEP nem relevans
korszer(sitése Hivatal, palyazati forrds  Tarsadalmi allapotanak jegyz6 (péntek) flités bevonds, 6neré, lejartaig
Mdvel&dési Haz Felzarkozasi felmérése, korszer(isitése palyazati forras
elavult fltés Stratégia 2030 engedélyeztetés,
korszer(sités
4 Utak feldjitasa Teleptilésen |év6  |Balesetmentes Koltségvetési terv Magyar Nemzeti |Utak allapotdnak |Polgarmester, 2027.12. 31. A meglévé utak Szakemberi 2027. a HEP nem relevans
rossz allapotu utak kozlekedés biztositasa Tarsadalmi felmérése, jegyz6, palyazati  (péntek) 30%-os feltjitdsa  |bevonas, dnerd, lejartdig
felujitasa Felzarkozasi palyazati forrasok tanacsadd palyazati forras
Stratégia 2030 felkutatasa,
onkormanyzati
utak felujitdsa
II. A gyermekek esélyegyenlGsége
1 Gyermek Szabadid& hasznos, Személyes kapcsolatok koltségvetés, Magyar Nemzeti |Igények polgdrmester 2024.12.31. 3 db program/év  |Miivel6désszervez§,2027. a HEP nem relevans
programok tartalmas eltoltése |erésitése, meghitt Ifjusagi koncepcié Tarsadalmi felmérése, a (kedd) polgdrmester lejartéig
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szervezése

nem biztositott

csaladi egyuttlét,
koz6sséghez valo
tartozas

Felzarkozési
Stratégia 2030 -
Nemzeti Ifjuséagi
Stratégia (2009-
2024) - "Legyen
jobb a
gyermekeknek"
Nemzeti Stratégia
(2007-2032)

programok
szervezéséhez
szlikséges
forrasok
felkutatasa

2 Szabadtéri fitness Sportolasi szabadidé hasznos, koltségvetés, sajat Magyar Nemzeti  Er6forrdsok polgarmester, 2026.12. 31. 5 db fitness eszkdz koltségvetés, 2027. a HEP nem relevans
eszkozok lehet@ség hidanya sportolassal torténé  koncepcid Tarsadalmi megteremtése,  mivel6désszervezd|(csutortok) beszerzése palyazati lejartdig
létesitése biztositdsa Felzarkozasi eszkozok (fitness forras,terulet
Stratégia 2030 - gépek) beszerzése biztositott, humén
Nemzeti Ifjusagi eréforrast nem
Stratégia (2009- igényel
2024) - "Legyen
jobb a
gyermekeknek"
Nemzeti Stratégia
(2007-2032)
IV. Az idGsek esélyegyenlGsége
1 Informatikai Informatikai Pontos felmérés koltségvetés, sajat Magyar Nemzeti Er6forrasok Polgarmester, 2026.12. 31. 25 % érdekl6dé informatikai 2027. a HEP nem relevans
jartassag, illetve |jartassag, igény készitése az koncepcid Tarsadalmi felmérése, falugondnok (csutortok) személy biztositasa, |lejartaig
igény felmérés,  felmérésének informatikai igényrdél. Felzarkozasi forrasok a targyi eszk6zok
igény szerint hidnya Stratégia 2030 - megteremtése (szdmitogép,
informatikai IdGstigyi Nemzeti stb.)részben
képzés szervezése Stratégia (2023- rendelkezésre
2024) allnak,koltségvetés,
palyazati forrasok
2 Programok Nyugdijas Klub Idések hasznos sajat koncepcid, |Magyar Nemzeti a csatlakozni Polgarmester, 2026.12. 31. Id6sek 20%-nak 1 f6 klubvezet6, 2027. a HEP nem relevans
szervezése, hianya, nyugdijban, id6toltése, kapcsolatok koltségvetés Tarsadalmi kivané idGsek falugondnok, (csutortok) bevondsa koltségvetés, lejartdig
nyugdijasklub nyugdijszeri megerdsitése Felzarkozasi szamanak muvel6désszervezd helyiség biztositott,
létrehozdsa elldtasban Stratégia 2030 - felmérése, targyi eszkdzok
részesiil6k magas Id6stigyi Nemzeti  kulturalis beszerzése
szama Stratégia (2023- programok
2024) szervezése
V. A fogyatékkal él6k esélyegyenl&sége
1 Akadalymentesités Akaddlymentesités Intézmények palyazati forrdsok, Magyar Nemzeti |problémak polgdrmester, 2027.12. 31. 2 db intézmény kivitelezd, 2027. a HEP nem relevans
megvaldsitasa hianya akadalymentesitésének koltségvetés Tarsadalmi beazonositasa,  jegyz6 (péntek) akadalymentesitése koltségvetés, lejartdig

megvalositasa

Felzarkozasi
Stratégia 2030 -
Orszagos

terv kidolgozasa,
akaddlymentesités

palyazati eréforras
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Fogyatékossagugyi
Program (2015-
2025)
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3. Megvalositas

3.1 A megvalésitas elokészitése

Onkormanyzatunk az 4altala fenntartott intézmények vezetdi szaméra feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miikodé nem dnkorményzati fenntartast intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot valositsak meg, illetve
tdmogassak.

Onkorményzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgaljdk meg, és a
program elfogadasat kovetden biztositsak, hogy az intézményiik miikkodését érintd, és az
es¢lyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatirozo stratégiai
dokumentumokba ¢és irdnymutatisokba épiiljenek be ¢és érvényesiiljenek az egyenld
banasmodra és esélyegyenldségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az dnkorményzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirasra keriiltek.

Onkormanyzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallaldsokrol, az Oket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szinti
akcioterveket és évente cselekvési tlitemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasdra és megvaldsitasara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek soran nyert informaciok visszacsatolasara, valamint a programba
torténd beépitésének garantalasira Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelés Forumot
hoz létre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvalosuljanak.

3.2 A megvalésitas folyamata

A tarsadalmi partnerség ¢s egyiittmiikddés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Forumok segitségével a helyi allami, onkormanyzati, egyhazi €s civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egyiittmiikodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasdban, a problémakra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazéasaban,
Osszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasaban, megkdnnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

A HEP Forum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonositdsa, a problémakra adekvatan
valaszol6 intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvalositasaban,az HEP IT megvalosulasanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsuldsdhoz sziikséges beavatkozasok
évenkénti feliilvizsgalata,



- annak figyelemmel kisérése, hogy a megeldz6 iddszakban végrehajtott intézkedések
eldsegitették-e a kitlizott célok megvaldsulasat, €s az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 1;j
beavatkozasok meghatdrozasa

- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT
elokészitése képviseld-testiileti dontésre

- az esélyegyenldséggel 0sszefiiggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tardsa, dokumentdlasa, kommunikalasa

Az esélyegyenldség fokuszban 1€vd célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer {6 feletti
teleptiléseken (opciondlis) az adott teriileten kitizott célok megvaldsitasa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenldségi Forumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszdmolnak munkdjukrél az Esélyegyenldségi Forum
szamara.

75



Romak/ mély-
szegénységben él6k
esély-egyenlségével
foglalkozé munkacsoport

Fogyatékkal él6k IdGsek esély-

esély-egyenlGségével egyenlGségével
foglalkozé foglalkozd
munkacsoport munkacsoport

NGk esély- Gyerekek esély-
egyenlGségével egyenlségével
foglalkozd foglalkozé
munkacsoport munkacsoport

A HEP Forum miikodése:

A Forum legalabb kétévente, a feliilvizsgéalatok és az uj HEP elfogadésa elétt, de sziikség
esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Forum miikodését megfeleléen dokumentélja, {iléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasarol készitett beszamolo elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jeldlhet ki tagjai koziil.

A HEP Forumok javasolt 6sszetétele:

Tagok

a telepiilés polgarmestere,

a telepiilés/kdzds dnkormanyzatok jegyzdje,

helyi nemzetiségi dnkormanyzatok vezetoi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsolodd onkormanyzati bizottsagok képviseloi,
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e helyi/térségi relevans kozszolgaltatod intézmények képviseldi,

e meghatarozoé helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseloi,

e 2 000 fo lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocialpolitikai Kerekasztal
képviseldi,

e helyi jelzérendszeri felelds,

e a telepiilésen miikddé - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és
egyhazak képviseldi,

e A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelds
intézmények, szervezetek képviseloi,

e atelepiilés HEP referense,

e arendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseloi,

e cgyéb tagok (pl. tapasztalati szakértoként valamely célcsoportban érintett személy,
vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Allandd meghivottak

e atelepiilés képviseld-testiiletének tagjai,

e azilletékes esélyegyenldségi mentor,

e tankeriileti kozpont képviseldje,

e kdrnyezd telepiilések 6nkormanyzati szerepldi,
e  jarasi jelzOrendszeri tanacsado,

e cgyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozési teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolodd szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkdzasi programok
képviseldi).

3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizaldsdra az egyes beavatkozasi teriiletek
feleldseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasat megel6zéen, a véleménynyilvanitds lehetdségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk dssze.

A véleményformalds lehetdségét biztositja az Helyi Esélyegyenldségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordinalo HEP Férum elsd
ilésének mihamarabbi 0sszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositdsdra legalabb évente tdjékoztatjuk a program
megvaldsitasaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egylittmiikodd szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Forum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a

személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvanossdg biztositasara az
onkorményzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
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figyelmet az Onkorméanyzat ¢és intézményeinek kiilonbozé rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiiek tdimogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a timogatd szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelosség
Az esélyegyenldséggel Osszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenloségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérol a
polgarmester felel.
- Az 0 feladata és feleléssége a HEP Forum Iétrejottének szervezése, mitkdodésének
sokoldalu tAmogatasa, az 6nkormanyzat ¢s a HEP Forum kozotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittmiikodik a HEP Foérum vezetdjével.
- Felelosségi korébe tartozd, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum
bevonasaval és tamogatasaval végzi. igy

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai €s tarsadalmi
partnerek szamara elérhet6 legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkorméanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

o Téamogatnia kell, hogy az Onkorményzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
Iépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A telepiilés vezetése, az onkormanyzat tisztségviseldi €s a telepiilési intézmények vezetdi

- felelések azért, hogy ismerjék az egyenld banasmoédra és esélyegyenldségre vonatkozod
jogi eldirasokat, biztositsdk a diszkrimindcidmentes intézményi szolgéltatasokat, a
befogadd ¢és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
es¢lyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Feleldsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikodjenek
annak megvaldsitasaban.

- Az esélyegyenléség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitoinak.

- Az onkorményzati intézmények vezetdi intézményi akciotervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténd maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas, egyiittmiikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési onkormdanyzattal kapcsolatban allo szereplok ismerjék a
HEP-et, annak megvaldsitasdban aktiv szerepet vallaljanak.
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3.6 Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eléirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kidertiil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Forum megyvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitdsaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé modon jarulnak
hozza a kitlizott célok megvalositasahoz.

Az egyenld banasmod elvét sértdé esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelés személy
megteszi a sziikséges Iépéseket, vizsgalatot kezdeményez, ¢és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.
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| 4. Elfogadas médja és datuma B

[ A Ligetfalva kozség Helyi Esélyegyenléségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitaja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetden a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

II. Ezt kdvetben Ligetfalva kozség képviselo-testiilete a Helyi Esélyegyenldségi Programot
(2022-2027) - melynek része az Intézkedési Terv - megvitatta €s 52/2022.(XI1.05).szamu
hatarozatéval elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képviseld testiilet elfogadd hatarozatanak kivonata

Ligetfalva, 2022.december 5.
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Ligetfalva kizség Onkormdnyzata KépviselG-testiilete

8782 Ligetfalva, Petdfi u. 1.

Kivonat

Ligetfalva kozség Onkormdnyzata Képvisel6-testiiletének 2022. december 5. napjan
megtartott tilésérol késziilt jegyzékinyvbdl

52/2022.(XIL.5.) sz. hatarozat

1./ Ligetfalva Kozség (")nkormz’myzata Képviselo-testiilete elfogadja a hatdrozat
mellékletét képezé Helyi Esélyegyenléségi Programot (2022-2027) és hatilyon kiviil
helyezi a Helyi Esélyegyenléségi Programot (2018-2023).

2./ A Képviselé-testiilet felkéri a polgarmestert, hogy gondoskodjon a Helyi
Esélyegyenloségi Programban (2022-2027) megfogalmazott feladatok hataridében
torténo teljesitéséral.

3./ A Képvisel-testiilet felkéri a polgarmestert, hogy a Helyi Esélyegyenléségi
Programot (2022-2027) irja ala és a Képvisel-testiilet dontésérdl a Nagykanizsai
Tankeriileti Kézpontot, a Zala Megyei Korményhivatalt és a Tarsadalmi Esélyteremtési
Féigazgatésagot, valamint az egyiittmiikodést vallalé szervezeteket, intézményeket.

Felelos: Barcza Zoltan polgarmester
Hataridé: azonnal
értesitésre: 2022.12.20.

dr. Protar Henrietta sk.
jegyzb

Barcza Zoltan sk. /
polgarmester

PO

Ligetfalva, 2022. 12. 14.



Ligetfalva kozség Onkormdnyzata Képvisel6-testiilete
8782 Ligetfalva, Petdfi S. u. 1.

Kivonat

Ligetfalva kozség Onkormdnyzata KépviselS-testiiletének 2024. november 4. napjdn
megtartott soros nyilt iilésérol késziilt jegyz6konyvbal

Ligetfalva Kozség Onkorményzata képviselé-testiiletének 60/2024.(X1.4.) szdmi
hatarozata a 2022-2027. iddszakra sz6l6 Helyi Esélyegyenléségi Program
feliilvizsgalatarol:

60/2024.(X1.4.) sz. hatarozat

Ligetfalva K6zség Onkorményzata Képviselo-testiilete a Helyi Esélyegyenléségi Program
feltilvizsgalatat a jegyz6konyv melléklete szerinti tartalommal jovahagyja. A feliilvizsgélatrol
sz616 beszamol6 a Helyi Esélyegyenloségi Program részét képezi.

Felelos: Fiilop Gabor polgarmester
Hatarid4: azonnal

Fiilop Gabor sk.

)

polgarmester / )

)
o
)
[$2]

Qﬁf#z’m enrietta
jegyzo

Ligetfzﬂva, 2024. november 6. T



